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Alto Hospicio, 18 de Abril de 2018.-
DECRETO ALC. N® 1.749/2018.-

VISTOS: La Ley N° 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N°® 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales; Articulo 159 N°4 del Cédigo del
Trabajo; Resolucién N° 1.600 de 30 de Octubre de 2008, de la Contraloria General de la Republica, fija normas sobre exencién
al tramite de toma de razon;

CONSIDERANDOS: Decreto Alcaldicio N°3.811/17, de fecha 06 de Octubre de 2017, mediante el cual se decreta la
contratacion de Dofa Felisa Trinidad Dinamarca Yafiez, como Técnico en Atencién de Parvulos, desde 02 de Octubre de
2017 a 31 de Enero de 2018 para desempefarse en el Jardin Infantil Lucerito Dorado; Decreto Alcaldicio N°888/2018 de fecha
26 de Febrero de 2017, mediante el cual se decreta 1° Renovacién de contrato de Dofia Felisa Trinidad Dinamarca Yaifiez
como Técnico en Atencién de Parvulo, desde 01 de Febrero de 2018 hasta el 31 de Marzo de 2018 en las dependencias del
Jardin Infantil y Sala Cuna Lucerito Dorado; Memorando N°619/2018 de fecha 05 de Abril de 2018, del Jefe de Servicios
Traspasados a Directora del Departamento Juridico, mediante el cual solicita decretar Anexo para 2° Renovacién de contrato

de Dona Felisa Trinidad Dinamarca Yafiez a desempefiarse en el Jardin Infantil Lucerito Dorado; y Certificado de

DECRETO:

ruébese y Ratifiquese, Anexo de renovacion de Contrato suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO
dbajadora que se detalla a continuacién a desempefiarse en la funcion que se describe en el recuadro
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2.-Por razones impostergables de buen servicio, la trabajadora asumird sus funciones atn antes de la completa tramitacion
del presente Decreto Alcaldicio.

3.- Encarguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la relacion laboral de la trabajadora que
por este acto se contrata.

4.- Encarguese a la Direccion de Administracién y Finanzas el pago de los emolumentos que en derecho le asistan a la
trabajadora que por el presente Decreto Alcaldicio se contrata.

5.-Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a toma de registro electronico via plataforma SIAPER, dentro de los
proximos 15 dias habiles contados desde la fecha del presente Decreto Alcaldicio.

6.-El Encargado de Remuneraciones del Departamento de Educacion debera imputar los honorarios correspondientes a la

cuenta N°® 1140501, correspondiente a “Administracién de Jardines Infantiles”.

Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde; José Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud., para
su conocimiento y demas fines a que haya lugar.
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