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L. ASISTENCIA:

- Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio y Presidente del Concejo Municipal, don

Patricio Elias Ferreira Rivera.

Concejales:

= Don Victor Belaunde Mufioz

= Dofa Alejandra Becerra Cantillano

= Don Tomas Soto Diaz

% Don Alejandro Millan Carrefio

== Don José Luis Astorga Verdugo

= Don Karl Harder Llanos

Secretario Municipal:

Secretario Municipal, en su calidad de Ministro de Fe y de Secretario del Concejo
Municipal, don José Jesus Valenzuela Diaz, acompafiado por:

Otros:

g

Presidencia Asociacion de Funcionarios Educacién
Municipal

Jefe de Educacion

Director (S) Secoplac

Director Desarrollo Comunitario

Directora de Control

Administrador Municipal (S)

) & & & & &

Directora Asesoria Juridica




i DESARROLLO SESION:

En Alto Hospicio, en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del Edificio Consistorial,
ubicado en Avenida Ramén Pérez Opazo N°3125, Alto Hospicio, se abre la Quinta (52) Sesién
Extraordinaria del Concejo Comunal de Alto Hospicio del afio 2021.

El Sr. Secretario procede a desarrollar la Tabla correspondiente a la Citacion
N228/2021, que es del siguiente tenor:

CITACION N2 28/2021
52 SESION EXTRAORDINARIA DE CONCEJO

Por instruccién del Sr. Alcalde de la Comuna de Alto Hospicio, cito a Usted a la 52
Sesién Extraordinaria del Concejo Municipal del afio 2021, a realizarse el dia miércoles 25
de agosto del 2021, a partir de las 16:00 horas, en la Sala de Concejoo Municipal.

La Tabla a desarrollar es la siguiente:

59 Sesién Extraordinaria afio 2021

. Situacién que afecta a funcionarias y funcionarios del Departamento de Educacion
Municipal de la Municipalidad de Alto Hospicio, como consecuencia del traspaso de

funciones al Sistema Local de Educacién PuUblica (SLEP) (Expone Asociaciéon de
Funcionarios DAEM MAHO)
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LEY NOM. 21.040
CREA EL SISTEMA DE EDUCACION PUBLICA

Teniendo presente que el H. Congreso Nacional ha dado
su aprobacidén al siguiente,

Proyecto de ley:

"pitule T
Disposiciones Generales

Articulo 1.- Objeto de la ley. La presente ley crea el
Sistema de Educacién Pablica (en adelante también el
"Sistema"), establece las instituciones que lo componen y
regula su funcionamiento.

Articulo 2.- Fines de la Educacién Pablica. La
educacién publica estd orientada al pleno desarrollc de
los estudiantes, de acuerdo a sus necesidades Y
caracteristicas. Procura una formacién integral de las
personas, velando por su desarrollo espiritual, social,
ético, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico,
entre otros, y estimulando el desarrollo de la creatividad,
la capacidad critica, la participacién ciudadana y los
valores democraticos.

Articulo 3.- Objeto del Sistema de Educacién
Publica. El Sistema tiene por objeto que el Estado provea,
a través de los establecimientos educacionales de su
propiedad y administracién, que formen parte de los
Servicios Locales de Educacién Publica que son creados en
la presente ley, una educacién publica, gratuita y de
calidad, laica, esto es, respetuosa de toda expresidn
religiosa, y pluralista, gque promueva la inclusién social Y
cultural, la equidad, la tolerancia, el respeto a la
dlver51dad y la libertad, considerando las particularidades
locales y regionales, garantizando el ejercicio del derecho
a la educacién de conformidad a lo dispuesto en la
Constitucidén Politica de la Republica, en todo el
territorio nacional.

El Sistema velard por el respeto a las

M
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particularidades de cada nivel y modalidades educativas,
considerando la integralidad, pluralidad y el apoyo
constante a los estudiantes. En particular, debera
considerar las caracteristicas propias de los
establecimientos que imparten el nivel parvulario y de la
educacién especial o diferencial.

Articulo 4.- Integrantes del Sistema. Son integrantes
del Sistema los establecimientos educacionales dependientes
de los Servicios Locales de Educacién Pablica, con sus
distintos niveles y modalidades educativas, los Servicios
Locales de Educacién PGblica (en adelante también
"Servicios Locales") y el Ministerio de Educacién, a
través de la Direccién de Educacidén Publica, segun lo
dispuesto en los Titulos II, III y IV, respectivamente.

Los establecimientos educacionales son la unidad
basica y fundamental del Sistema. Estédn conformados por
sus respectivas comunidades educativas, integradas por
estudiantes, padres, apoderados, profesionales de la
educacién, asistentes de la educacién y por sus
respectivos equipos docentes directivos. Dichos
establecimientos contaran con autonomia para la
definicién y desarrollo de sus proyectos educativos, de
acuerdo a la identidad y caracteristicas propias de sus
comunidades, de conformidad a la normativa vigente.

En este marco, corresponderd a los profesionales de la
educacién ejercer un rol fundamental para la consecucién
del objeto del Sistema y para la materializacién de los
principios que lo guian, establecidos en el articulo
siguiente, desarrollando estrategias y metodologias con
creatividad y autonomia, de acuerdo a lo establecido en la
letra b) del inciso cuarto del articulo 19 del decreto con
fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién.

Articulo 5.- Principios del Sistema. El Sistema y sus
integrantes se regirdn por los principios sefialados en el
decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de
Educacién, que Fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 20.370, y por los principios que
se establecen a continuacién:

a) Calidad integral. E1 Sistema se orientard hacia la
provisién de una educacién de calidad que permita a los
estudiantes acceder a oportunidades de aprendizaje para un
desarrollo integral, llevar adelante sus proyectos de vida y
participar activamente en el desarrollo social, politico,
cultural y econémico del pais. Para ello, el Sistema
promoveri el desarrollo de los estudiantes en sus distintas
dimensiones, incluyendo la espiritual, ética, moral,
cognitiva, afectiva, artistica y el desarrollo fisico,
entre otras, asi como las condiciones para implementar y
evaluar el cumplimiento del curriculum, y las necesidades y
adaptaciones que la comunidad educativa convenga, en lo
pertinente.

El Sistema velard por que el proceso educativo que se
desarrolle en los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales provea a los

e e e
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estudiantes las oportunidades de recibir una educacién de
calidad, mediante actividades curriculares y
extracurriculares, asi como a través de la promocién de

una buena convivencia escolar que prepare a los estudiantes
para la vida en sociedad.

b) Mejora continua de la calidad. El Sistema velara
por el mejoramiento sostenido de los procesos educativos que
se desarrollen en los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales, con el objeto de
alcanzar una educacién de calidad integral e inclusiva.

Para ello, los integrantes del Sistema deberdn propender
siempre al logro de los objetivos generales definidos en la
ley y al cumplimiento de los esténdares y los otros
indicadores de calidad educativa que les resulten aplicables
segun sus niveles y modalidades.

El Sistema, en sus distintos niveles, deberéa
implementar las acciones necesarias para que todos los
Servicios Locales y los establecimientos educacionales de su
dependencia alcancen los niveles de calidad esperados para
el conjunto del sistema educativo, en todos los niveles y
modalidades educativas, y especialmente trat&ndose de la
educacién parvularia, estas acciones comprenderdn el apoyo
psicosocial y profesional en materias propias de dichos
niveles y modalidades educativas.

c) Cobertura nacional y garantia de acceso. Con el
objeto de resguardar el ejercicio del derecho a la
educacién reconocido por la Constitucién y los tratados
internacionales sobre derechos humanos ratificados por Chile
Yy que se encuentren vigentes, el Sistema asegurard la
prestacién del servicio educacional en todo el territorio
nacional y el acceso de todas las personas, incluyendo
especialmente a aquellas que tengan necesidades educativas
especiales, de conformidad a la ley, a los distintos niveles
educativos, considerando las formaciones diferenciadas que
ellos incluyen, y las distintas modalidades educativas,
velando ademas por la continuidad del servicio.

En ningdn caso se podrd condicionar la incorporacién
0 permanencia de los estudiantes en el sistema educativo a
elementos ajenos al ambito pedagégico, en los términos de
la ley N° 20.845.

d) Desarrollo equitativo e igualdad de oportunidades.
Los integrantes del Sistema deberin ejecutar medidas de
accidén positiva que, en el ambito educacional, se orienten
a evitar o compensar las consecuencias derivadas de las
desigualdades de origen o condicién de los estudiantes,
velando particularmente por aquellos que requieran de apoyos
especiales y una atencién diferenciada, con el propésito
de que puedan desarrollar al ma&ximo sus potencialidades.

e) Colaboracidén y trabajo en red. El Sistema y sus
integrantes basardn su funcionamiento en la colaboracién,
fomentando la cooperacién permanente y sistematica entre
las instituciones que lo componen, con el objeto de
propender al pleno desarrollo de la educacién publica.

Para ello, deberdn realizar un trabajo colaborativo y en
red, basado en el desarrollo profesional, el intercambio de
informacién, el acceso comin a servicios e instalaciones,
la generacién de redes de aprendizaje entre los integrantes
de las comunidades educativas, el fomento del trabajo
conjunto de sus diversos profesionales y el intercambio de

..
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buenas préacticas pedagbgicas y de gestidén educativa,
promoviendo el desarrollo de estrategias colectivas para
responder a sus desafios comunes.

Asimismo, los Servicios Locales propenderdn a realizar
un trabajo colaborativo con érganos pertenecientes a los
sectores de salud, deporte, cultura, entre otros, y con
sostenedores de la educacién particular y particular
subvencionada.

f) Proyectos educativos inclusivos, laicos y de
formacién ciudadana. E1 Sistema debe favorecer la
expresién y valoracién de las diferencias entre los
estudiantes y sus particularidades. Para ello, debera
asegurar, a lo largo de toda la trayectoria educativa, un
trato no discriminatorio, en términos sociales, étnicos,
religiosos, politicos, de género o de cualquier otro tipo
que atente contra la igualdad de derechos y de
oportunidades.

Para estos efectos, el Sistema deberad asegurar
especialmente el respeto por la libertad de conciencia,
garantizando un espacio de convivencia abierto a todos los
cultos y creencias religiosas, fomentar la convivencia
democritica y el ejercicio de una ciudadania critica y
responsable, promover el cuidado y respeto por el medio
ambiente y el conocimiento, comprensién y compromiso de los
estudiantes con los derechos humanos.

g) Pertinencia local, diversidad de los proyectos
educativos y participacién de la comunidad. El Sistema
debera contar con proyectos educativos diversos y
pertinentes a la identidad, necesidades e intereses de la
comunidad, respetando siempre los derechos humanos y la
convivencia democrética.

En la formulacidén y desarrollo de los proyectos
educativos de los establecimientos educacionales se deberé
garantizar y promover la participacién de las comunidades
educativas, asegurando el derecho a la informacién,
organizacién y expresién de sus opiniones en los asuntos
que les afectan, de conformidad a la legislacién vigente.

h) Formacién ciudadana y valores republicanos. El
Sistema promovera en los estudiantes la comprensién del
concepto de ciudadania y los derechos y deberes asociados a
ella, entendidos éstos en el marco de una republica
democratica, con el propésito de formar una ciudadania
activa en el ejercicio y cumplimiento de estos derechos y
deberes. En particular, propenderd a difundir los valores
republicanos, entendiéndose por tales aquellos propios de
la practica constante de una sociedad democrética, laica y
pluralista, esto es, respetuosa de toda expresién
religiosa, y de los derechos humanos reconocidos en la
Constitucién Politica de la Republica y en tratados
internacionales suscritos y ratificados por Chile.

i) Integracién con el entorno y la comunidad. El
Sistema se encargard de promover el desarrollo de
conocimientos, habilidades y valores que permitan a las
personas y comunidades contribuir a asegurar, desde sus
propias identidades, su supervivencia y bienestar, a través
de una relacién creativa y constructiva con sus respectivos
entornos, reconociendo la interculturalidad, segGn lo
establecido en el articulo 3, letra m), del decreto con
fuerza de ley N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién.

(e
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Para ello, los establecimientos educacionales dependientes
de los Servicios Locales deberan propender a formar
personas conscientes de su individualidad y de pertenecer a
una comunidad y a un entorno, promoviendo una cultura de
pPaz, justicia y solidaridad, participativa y democratica,
comprometida con la conservacién del medio ambiente.

Articulo 6.- Estrategia Nacional de Educacién
Piblica. El Ministerio de Educacién, a propuesta de la
Direccién de Educaciédn Publica, oyendo a las Comisiones
de Educacién de la Cémara de Diputados y del Senado, y
previa aprobacién del Consejo Nacional de Educacién,
establecerd la Estrategia Nacional de Educacién Publica
(en adelante también "la Estrategia"). La Estrategia
tendrd por objeto mejorar la calidad de la educacién
publica provista por los establecimientos educacionales
integrantes del Sistema, propendiendo al pleno desarrollo de
ésta. Serd establecida por medio de un decreto supremo y
tendrd una duracién de ocho afios, pudiendo modificarse
luego de una evaluacién a la mitad de dicho periodo o
cuando por razones fundadas, debidamente calificadas, asi
se determine.

La Estrategia deberd considerar objetivos, metas y
acciones en 4areas tales como: cobertura y retencién de
estudiantes en el Sistema, convivencia escolar, apoyos para
el aprendizaje, inclusién y atencién diferenciada a los
estudiantes, implementacién curricular, colaboracién y
articulacién de los sectores y niveles educacionales entre
si, todo lo anterior segin los recursos que disponga el
pais y sus respectivos presupuestos.

El Ministerio de Educacién, cada dos afios, remitira
un informe sobre el estado de avance de la Estrategia a las
comisiones de Educacién de la Camara de Diputados y del
Senado, asi como a los organismos del Sistema de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacién. Este informe
serd presentado ante las comisiones indicadas, que para tal
efecto realizardn una sesién conjunta. En dicho informe se
describiran las metas y las acciones de la Estrategia
ejecutadas en el periodo y se evaluardn los avances y
mejoras de cada Servicio Local. Dicho informe sera remitido
a los Comités Directivos Locales, a los Consejos Locales y
a las Coordinaciones Regionales, establecidos en la presente
ley, y estard a disposicién de la ciudadania en el sitio
electrénico del Ministerio de Educacién.

En el marco de la elaboracién de una nueva Estrategia,
asi como en sus modificaciones, la Direccién de Educacién
Piblica y los Servicios Locales de Educacidn Piblica, en
el nivel que corresponda, deberan establecer un periodo de
participacién de las comunidades educativas, con el objeto
de recabar su opinién y propuestas. Con el mismo fin,
podra considerar un proceso de consulta ciudadana, en los
términos del articulo 73 del decreto con fuerza de ley N°
1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, dirigida a padres, apoderados, directores,
docentes, asistentes de la educacién, estudiantes y otras
personas u organismos interesados en la materia, tales como
decanos de las facultades de educacién o expertos en el
ambito educacional. Asimismo, tendri en consideracién los
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informes sefialados en el inciso precedente, asi como las
propuestas que realicen los Directores Ejecutivos de los
Servicios Locales, los Comités Directivos Locales, los
Consejos Locales y las Coordinaciones Regionales.

Los integrantes del Sistema, en el marco de sus
funciones y atribuciones, deberan orientar sus acciones al
cumplimiento de la Estrategia.

Titulo II
De los establecimientos educacionales dependientes de
los Servicios Locales de Educacién Publica

Articulo 7.- De los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales. Los establecimientos
educacionales son la unidad basica y fundamental del
Sistema de Educacién Pablica, y en virtud de esto se
orienta la accién de sus integrantes. Estaran conformados
por su respectiva comunidad educativa, cuyo propésito
compartido se expresa en el proyecto educativo
institucional. Los establecimientos educacionales formaran
parte de la red de cada Servicio Local.

El objeto de los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales es proveer educacién
de calidad, que contribuya a la formacidén integral y a los
aprendizajes de sus estudiantes en las distintas etapas de
su vida, considerando sus necesidades y caracteristicas, a
fin de potenciar su pleno desarrocllo espiritual, ético,
social, moral, afectivo, intelectual, artistico y fisico,
de acuerdo a los principios del sistema educativo chileno,
definidos en el decreto con fuerza de ley N° 2, de 2009,
del Ministerio de Educacién, y a los objetivos y principios
del Sistema de Educacién Publica, definidos en la presente
ley. Para el cumplimiento de su objeto, contaréan con
autonomia, de conformidad a lo establecido en la
legislacién.

Al Sistema de Educacién Piblica le corresponderéd de
modo preferencial el fortalecimiento y desarrollo de las
capacidades de los establecimientos educacionales, de sus
comunidades educativas y sus proyectos educativos. En
especial, le corresponderd fomentar, a través de los
directores y equipos directivos de estos establecimientos,
el trabajo profesional colaborativo entre los docentes,
orientado a la mejora permanente de los procesos educativos
y a la generacién de competencias profesionales para
proveer aprendizajes de calidad, de conformidad a lo
establecido en la presente ley. Los Servicios Locales
deberdn contribuir a esta tarea, apoyando los procesos
pedagégicos y la gestién administrativa de los
establecimientos educacionales de su dependencia.

Articulo 8.- De los integrantes de la comunidad
educativa de los establecimientos educacionales y su
participacién. Las comunidades educativas que conforman los
establecimientos educacionales dependientes de los Servicios
Locales estaran integradas por estudiantes, padres y
apoderados, profesionales de la educacién, asistentes de la
educacién y equipos docentes directivos, de conformidad a
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lo dispuesto en el articulo 9 del decreto con fuerza de ley
N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién. El érgano que
reune a los integrantes de la comunidad educativa es el
consejo escolar, de conformidad con lo establecido en la ley
N° 19.979.

Los estudiantes podrén organizarse en centros de
alumnos o de estudiantes. Los establecimientos educacionales
deberan promover su constitucién, funcionamiento e
independencia, ademds de establecer instancias de
participacién en cuestiones de su interés, en el marco del
proyecto educativo institucional.

Los padres y apoderados podran constituir centros de
padres y apoderados, los que colaborardn con los
propésitos educativos del establecimiento y apoyaran el
desarrollo y mejora de sus procesos educativos. Los
establecimientos educacionales deberdn promover su
constitucién, funcionamiento e independencia.

Los profesionales de la educacién ejercen la funcién
docente, técnico-pedagégica y docente directiva,
cumpliendo un rol fundamental en la formacién integral de
los estudiantes y en el proceso educativo que se desarrolla
en los establecimientos educacionales. En los
establecimientos educacionales habra consejos de
profesores, los que estar&n integrados por personal docente
directivo, técnico-pedagégico y docente. Tendran el
caracter de organismos técnicos en los que se expresara
la opinién profesional de sus integrantes.

Los asistentes de la educacién desarrollan labores de
apoyo a la funcién docente, favoreciendo el proceso de
enseflanza y aprendizaje de los estudiantes y permitiendo la
correcta prestacién del servicio educacional, las que
pueden ser de caracter profesional distinto de la docencia
y técnicas, de administracién de la educacidén, auxiliar y
de servicios.

Los directores de los establecimientos educacionales
seran los encargados de liderar el proyecto educativo
institucional y de la direccidn, administracién,
supervisién y coordinacién de la educacidén, para su
mejora continua.

La funcién de los equipos directivos es aquella de
caracter profesional que apoya las funciones de los
directores de los establecimientos, en especial, en lo
referido a la organizacién escolar, el clima de convivencia
y el fomento de la colaboracién profesional para el logro
del aprendizaje de los estudiantes. Se incluyen en esta
funcién la Subdireccién, Jefatura Técnica, Inspectoria
General y otras de similar naturaleza.

Tanto los Servicios Locales como los directores de
establecimientos deberan promover la participacién de la
comunidad educativa, especialmente a través de los centros
de alumnos, centros de padres y apoderados y de los consejos
escolares.

Cada establecimiento educacional perteneciente al
Sistema de Educacién Publica realizara, una vez al afio,
una jornada de evaluacién del Plan de Mejoramiento
Educativo y del reglamento interno, convocada por su
director, en la que participarid la comunidad educativa
respectiva y un representante del Servicio Local respectivo.

Los integrantes de la comunidad educativa organizaran

“
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instancias de participacién y reflexioén, cuando sea
pertinente.

Articulc 9.- Funciones y atribuciones generales de los
directores de establecimientos educacionales dependientes de
los Servicios Locales. La funcidén principal del director de
un establecimiento educacional del Sistema es liderar y
dirigir el proyecto educativo institucional y los procesos
de mejora educativa, en particular, ejercer el liderazgo
técnico-pedagdégico en el establecimiento a su cargo. Con
dicho objeto, velarad por el buen funcionamiento del
establecimiento, propendiendo al desarrollco integral de los
estudiantes y sus aprendizajes, de acuerdo a sus
caracteristicas y necesidades educativas. Asimismo, velara
por el cumplimiento de los objetivos y metas
correspondientes, establecidas en sus planes de mejoramiento
educativo y demds instrumentos que establece la ley.

Articulo 10.- Funciones y atribuciones especiales de
los directores de establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales. A fin de llevar a
cabo la funcién indicada en el articulo anterior, asi
como las funciones y atribuciones generales que se
establecen para los directores de establecimientos en el
decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacién, que fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 19.070, que aprobdé el estatuto
de los profesionales de la educacién, corresponderé
especialmente a los directores de establecimientos
educacionales del Sistema de Educacién Publica:

a) Dirigir y coordinar, en conjunto con su equipo
directivo, el trabajo técnico-pedagdgico del
establecimiento, en lo referido a la organizacién,
planificacién, supervisién, coordinacién y evaluacién de
la enseflanza y aprendizaje de los estudiantes.

b) Orientar el desarrollo profesional continuo de los
docentes y asistentes de la educacién. Para ello, deberéan
proponer al Director Ejecutivo respectivo la implementacién
de programas o instrumentos de desarrollo profesional de los
docentes y otros integrantes del establecimiento
educacional, sobre la base de las necesidades del
establecimiento, su proyecto educativo institucional, su
plan de mejoramiento educativo y los resultados entregados
por el Sistema de Desarrcllo Profesional Docente.

c) Elaborar y proponer al Director Ejecutivo el
proyecto educativo institucional del establecimiento y sus
modificaciones, el que deberd ser expresidén de la
diversidad de la comunidad escolar y atender a las
orientaciones del Plan Estratégico Local, consultando
previamente al consejo escolar y al consejo de profesores
respectivo, de acuerdo a la normativa vigente. El1 Director
Ejecutivo podra realizar observaciones al proyecto
educativo del establecimiento, fundadas en la normativa
vigente o en las definiciones estratégicas contenidas en el
Plan Estratégico Local o en la Estrategia Nacional de
Educacién Piblica. El director del establecimiento podré
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incorporar las observaciones del Director Ejecutivo. No
obstante, debera incorporarlas cuando el Director Ejecutivo
cuente con el acuerdo del Comité Directivo Local.

d) Elaborar y proponer al Director Ejecutivo el plan de
mejoramiento educativo del establecimiento, consultando
previamente al consejo escolar, de acuerdo a la normativa
vigente y atendiendo a los objetivos y metas del Plan
Estratégico Local respectivo. El Director Ejecutivo podra
realizar observaciones al plan presentado por el director, a
través de una resolucién fundada, la que deberd basarse
en las definiciones contenidas en el Plan Estratégico Local
o0 en la Estrategia Nacional de Educacién Publica o cuando
el plan presentado supere el marco presupuestario
correspondiente, tomando en cuenta las especiales
caracteristicas de cada establecimiento educacional. Con
todo, el director del establecimiento podra insistir en su
plan o en algunas de sus 4reas o dimensiones, para lo cual
tendrd que justificar cémo éste se ajusta al Plan
Estratégico Local o la Estrategia Nacional. El Director
Ejecutivo tendra un plazo de diez dias habiles para
pronunciarse. Dicha decisién deberd ser informada al
Comité Directivo Local, al Consejo Local de Educacién y a
la comunidad educativa respectiva.

En caso de que el plan presentado supere el marco
presupuestario, el director del establecimiento debera
incorporar las observaciones del Director Ejecutivo.

e) Velar, en conjunto con su equipo directivo, por la
ejecucién del reglamento interno y el Plan de Convivencia
Escolar, que deberd ser evaluado por el consejo escolar, de
conformidad con la legislacién vigente.

f) Promover la participacién de todos los miembros de
la comunidad educativa, en especial a través de su
organizacién en centros de alumnos, centros de padres y
apoderados, consejos de profesores y consejos escolares, con
el objeto de contribuir al proceso de ensefanza y mejora
continua del establecimiento educacional.

g) Fomentar la integracién del establecimiento bajo su
direccién en la red de establecimientos que corresponda al
territorio del Servicio Local, con el objeto de mejorar la
calidad del proceso educativo, de acuerdo a lo establecido
en la letra e) del articulo 5. En particular, participar en
las Conferencias de Directores del Servicio, segun lo
establece la presente ley.

h) Promover la integracién del establecimiento y su
comunidad educativa en la comunidad local.

i) Proponer al Director Ejecutivo los perfiles
profesionales y de cargos titulares para docentes y
participar en la seleccién de los docentes y asistentes de
la educacién, de acuerdo a la normativa vigente.

j) Decidir la contratacién del personal docente que se
incorpore al establecimiento, a partir de una terna
Propuesta por la comisién calificadora correspondiente,
establecida en el articulo 30 del decreto con fuerza de ley
N°® 1, de 1996, del Ministerio de Educacién.

k) Administrar los recursos que le sean delegados en
virtud del articulo 21 de la ley N° 19.410, pudiendo
adoptar medidas para la conservacién y ejecucidn de las
reparaciones necesarias del edificio o construcciones en que
funciona el establecimiento educacional, con cargo a estos
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recursos, excluidas cualquier transformacidén o ampliacién
del edificio, construcciones e instalaciones, de conformidad
a la normativa vigente.

1) Rendir cuenta anual de su gestidén en audiencia
piblica al Director Ejecutivo respectivo o su
representante, al consejo escolar y a la comunidad educativa
del establecimiento. Esta rendicidén anual estard contenida
en un informe y comprenderad todas las obligaciones de
rendicidén de cuentas que deba realizar el director del
establecimiento educacional, en la forma prevista por 1la
normativa vigente. El Servicio Local prestard asistencia
técnica a los equipos directivos para la elaboracién de
dicha rendicién de cuentas.

m) Colaborar con el Servicio Local en la
implementacidén de acciones tendientes a asegurar la
trayectoria educativa de los estudiantes y a favorecer la
retencién y el reingreso escolar para los estudiantes que
hayan visto interrumpida su trayectoria educativa.

Articulo 11.- Conferencia de Directores de Escuelas,
Jardines y Liceos. Cada Director Ejecutivo convocari, al
menos una vez al afo, a una Conferencia a todos los
directores de los establecimientos educacionales y a los
profesores encargados de escuelas rurales, que dependan del
Servicio Local.

Esta Conferencia tendrd cardcter consultivo y su
objeto serd analizar, en conjunto con el Director
Ejecutivo, el estado de avance del Plan Estratégico Local
establecido en el articulo 45, proponer mejoras para el
disefio y la prestacién del apoyo técnico-pedagdégico que
el Servicio entrega a los establecimientos de conformidad
con lo sefialado en el literal d) del articulo 18, y
analizar toda otra materia de interés para el cumplimiento
del objeto del Servicio que sea propuesta por el Director
Ejecutivo. Un informe de sintesis con las principales
conclusiones y propuestas de la Conferencia deberd ser
remitido a la Direccidén de Educacién Publica, al Comité
Directivo y al Consejo Local respectivo, para su
conocimiento.

Articulo 12.- Funciones y atribuciones especiales del
consejo de profesores en los establecimientos educacionales
de dependencia de los Servicios Locales. El consejo de
profesores es una instancia colegiada de caracter
técnico-pedagégico y sus funciones se enmarcaran en dicho
ambito. El consejo deber& sesionar, a lo menos, una vez al
mes, y sus reflexiones y propuestas quedarén registradas en
un acta numerada de sus sesiones.

Sin perjuicio de lo establecido en el decreto con
fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacién,
seran funciones y atribuciones del consejo de profesores de
establecimientos educacionales dependientes de los Servicios
Locales, las siguientes:

a) Aprobar, a propuesta del equipo directivo, el
reglamento de evaluacién del establecimiento.
b) Participar en la elaboracién del reglamento de
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convivencia escolar.

c) Emitir su opinién respecto de la aplicacién de
medidas disciplinarias, de conformidad al reglamento de
convivencia escolar y a la normativa vigente, especialmente
lo dispuesto en el literal d) del articulo 6 del decreto
con fuerza de ley N° 2, de 1998, del Ministerio de
Educacién.

d) Participar en la elaboracién del plan de formacién
de desarrollo profesional docente del establecimiento, de
acuerdo a la normativa vigente.

€) Proponer y conocer las acciones de innovacién
pedagdégica que se desarrollen en el establecimiento.

f) Elaborar propuestas al director del establecimiento
para el plan de mejoramiento educativo, previo a su envio
al consejo escolar.

g) Dar su opinién sobre las prioridades respecto del
uso de las horas no lectivas, de conformidad a la
legislacién vigente.

h) Ser informado de toda otra medida o disposicién que
diga relacién con los aspectos técnico-pedagdgicos o que
afecten las condiciones laborales docentes.

i) Toda otra materia que la direccién del
establecimiento quiera someter a su conocimiento.

Articulo 13.- Consejo escolar de los establecimientos
educacionales dependientes de los Servicios Locales. En cada
establecimiento educacional perteneciente al Sistema de
Educacién Piblica deberad existir un consejo escolar o un
consejo de educacién parvularia, segin corresponda, en los
términos establecidos en la ley N° 19.979.

En el caso de los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales, los consejos
escolares tendran facultades resolutivas en lo relativo a:

a) El calendario detallado de la programacién anual Yy
las actividades extracurriculares o extraprogramiticas,
incluyendo las caracteristicas especificas de éstas.

b) Aprobar el reglamento interno y sus modificaciones.

Articulo 14.- Del trabajo en red. Los Servicios
Locales fomentarén el trabajo en red de los
establecimientos educacionales de su dependencia. E1
principal objetivo del trabajo en red es el fortalecimiento
de los procesos pedagégicos de los establecimientos
educacionales que las integran, asi como la mejora continua
de la calidad integral de la educacién que ellos imparten,
en consideracién con los objetivos y metas presentes en los
respectivos Planes de Mejoramiento Educativo de cada
establecimiento educacional, asi como en el Plan
Estratégico Local establecido en el articulo 45.

Asimismo, los Servicios Locales promoveran y
facilitardn la coordinacién y realizacién conjunta de
actividades educativas curriculares y extracurriculares
entre dos o mis establecimientos de su dependencia, las
cuales podran considerar integrantes de comunidades
educativas no dependientes del Servicio Local.

En particular, cada Servicio Local, por si o en
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coordinacidén con otros Servicios Locales de la regién,
cuando corresponda, deberd asegurar la integracién de sus
establecimientos de educacién media que impartan formacién
diferenciada técnico-profesional a una o mads redes de
establecimientos del mismo tipo, y coordinarse con
instituciones de educacién superior.

Articulo 15.- Proyecto educativo institucional y plan
de mejoramiento educativo de los establecimientos
educacionales. Los establecimientos educacionales
pertenecientes al Sistema de Educacién Publica deberén
contar con un proyecto educativo institucional, el que
deberd ser concordante con el objeto y principios del
Sistema de Educacién Publica, consagrados en los
articulos 3 y 5, respectivamente. Este instrumento debera
reconocer la identidad y caracteristicas de los estudiantes
y de la comunidad educativa respectiva y orientar el
desarrollo de los diferentes planes y acciones que se lleven
a cabo en el establecimiento.

Asimismo, estos establecimientos contaran con un Plan
de Mejoramiento Educativo, el que serd un instrumento de
planificacién estratégica que orientard el mejoramiento
de sus procesos pedagdégicos e institucionales. Este plan
contendré, en un solo instrumento, una planificacién a
cuatro aflos, que se implementard a través de
orientaciones y acciones de caracter anual, incluyendo
metas de gestidén institucional, de acuerdo a lo establecido
en las leyes Nos 20.248 y 20.529, y a las politicas que al
efecto elabore el Ministerio de Educacién. A través de
este plan deberid fomentarse, entre otros, el trabajo
profesional colaborativo de los docentes y una sana
convivencia de la comunidad educativa, favoreciendo la
formacién integral de los estudiantes y la generacién de
aprendizajes de calidad.

Los planes de mejoramiento educativo a que se refieren
las leyes Nos 20.248 y 20.529 se considerar&n comprendidos
en el Plan de Mejoramiento establecido en la presente ley,
sin perjuicio del cumplimiento de las obligaciones y
requisitos que dichas leyes establecen para dichos
instrumentos.

Los directores de establecimientos educacionales y sus
equipos directivos, con el objeto de vincular e integrar
diferentes iniciativas y de simplificar sus tareas
administrativas, en concordancia con las politicas
establecidas por el Ministerio de Educacién, incorporaran
como parte de su propuesta de Plan de Mejoramiento Educativo
los planes especificos establecidos por la normativa
educacional vigente, tales como el Plan de Formacién
Ciudadana, el Plan de Gestién de la Convivencia Escolar y
el Plan de Apoyo a la Inclusién, para lo cual contarén con
el apoyo del Servicio Local, de acuerdo a lo establecido en
el inciso sexto del articulo 25.

Titulo III
De los Servicios Locales de Educacién Publica
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Parrafo 1°
Objeto, funciones y atribuciones

Articulo 16.- Definicién. Créanse los Servicios
Locales de Educacién Publica que se sefialan a
continuacién como érganos publicos funcional y
territorialmente descentralizados, con personalidad
juridica y patrimonio propios, los que se relacionaran con
el Presidente de la RepuUblica a través del Ministerio de
Educacién. Estos servicios cubrirén, conjuntamente, la
totalidad de las comunas del pais:

a) Regién de Arica y Parinacota: un Servicio Local.

b) Regién de Tarapacad: dos Servicios Locales.

c) Regidén de Antofagasta: dos Servicios Locales.

d) Regidén de Atacama: dos Servicios Locales.

e) Regién de Coquimbo: cuatro Servicios Locales.

f) Regidén de Valparaiso: ocho Servicios Locales y un
Servicio Local para Isla de Pascua.

g) Regidén Metropolitana de Santiago: dieciséis
Servicios Locales.

h) Regién del Libertador General Bernardo O'Higgins:
seis Servicios Locales.

i) Regién del Maule: cuatro Servicios Locales.

J) Regién del Biobio: once Servicios Locales.

k) Regién de La Araucania: cinco Servicios Locales.

1) Regién de Los Rios: dos Servicios Locales.

m) Regidén de Los Lagos: cuatro Servicios Locales.

n) Regidén Aisén del General Carlos Ibafiez del
Campo: un Servicio Local.

fi) Regidén de Magallanes y de la Antartica Chilena:
un Servicio Local.

El &4mbito de competencia territorial de cada uno de
los Servicios Locales, su denominacién y domicilio se
determinaré de conformidad a lo dispuesto en el articulo
quinto transitorio de esta ley.

Cada Servicio Local podra crear oficinas locales,
mediante decreto fundado del Ministerio de Educacién,
cuando sea necesario por razones de buen servicio y para el
adecuado cumplimiento de sus funciones, en atencién a
razones de distancia, conectividad y concentracién de
matricula, entre otras. También podr& hacerlo a propuesta
del Comité Directivo Local respectivo.

Los Servicios Locales se relacionarén con el
Ministerio de Educacién a través de la Direccién de
Educacién Publica. Asimismo, estaran afectos al Sistema
de Alta Direccién Publica establecido en la ley N°
19.882, sin perjuicio de las materias reguladas en la
presente ley.

Articulo 17.- Objeto. El objeto de los Servicios
Locales serd proveer, a través de los establecimientos
educacionales de su dependencia, el servicio educacional en
los niveles y modalidades que corresponda, debiendo orientar
su accién de conformidad a los principios de la educacién
pdblica establecidos en el articulo 5.

h
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En este marco, velardn por la calidad, la mejora
continua y la equidad del servicio educacional, para lo cual
deber&n proveer apoyo técnico-pedagdégico y apoyo a la
gestidén de los establecimientos educativos a su cargo,
considerando sus proyectos educativos institucionales y las
necesidades de cada comunidad educativa, atendiendo
especialmente a las caracteristicas de los estudiantes y
las particularidades del territorio en que se emplazan.
Asimismo, respetardn la autonomia que ejerzan los
establecimientos educacionales, contribuyendo al desarrollo
de sus proyectos educativos y de sus planes de mejoramiento.

Para el cumplimiento de su objeto, los Directores
Ejecutivos de los Servicios Locales suscribiran convenios
de gestién educacional, conforme a lo sefialado en los
articulos 39 y 40. Sin perjuicio de lo anterior, estos
servicios deberadn cumplir con las politicas, planes y
programas que se establezcan para el fortalecimiento y
desarrollo del Sistema de Educacién Publica y demas
obligaciones que establezca la normativa vigente.

Los Servicios Locales son organismos administrativos
encargados de la provisién del servicio publico
educacional definido en la presente ley, para lo cual
velarédn por su calidad y mejora constante.

Articulo 18.- Funciones y atribuciones. Los Servicios
Locales tendréan las siguientes funciones y atribuciones,
las cuales se entienden sin perjuicio de aquellas que
corresponden a los sostenedores de establecimientos
educacionales:

a) Proveer, a través de los establecimientos
educacionales de su dependencia, el servicio educacional en
los niveles y modalidades que corresponda de conformidad a
la ley.

b) Administrar los recursos humanos, financieros y
materiales del servicio y los establecimientos educacionales
de su dependencia, para lo cual podrd adquirir toda clase
de bienes muebles e inmuebles para el cumplimiento de sus
fines.

Lo anterior se entiende sin perjuicio de lo dispuesto
en el decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del
Ministerio de Educacién, que Fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 19.070, que aprobd
el estatuto de los profesionales de la educacién, respecto
de las funciones y atribuciones propias de los directores de
establecimientos educacionales o de las funciones'y
atribuciones que les sean especialmente delegadas a éstos
por el Director Ejecutivo de conformidad a la ley.

c) Desarrollar la oferta de educacién publica en el
territorio que le corresponda y velar por una adecuada
cobertura del servicio educacional, de acuerdo a las
particularidades del territorio. Para ello deberd
identificar las Areas de expansién poblacional y aquellas
en gque la cobertura publica sea insuficiente. En el marco
de esta funcién, velard por la continuidad en la
trayectoria educativa de los estudiantes, desde la
educacién inicial hasta el término de la educacién media,

y se vinculard con las instituciones de educacién superior

R
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de la regién. En el caso de la formacién
técnico-profesional, velard por la pertinencia de la
oferta de especialidades respecto de las necesidades de
desarrollo del territorio y propenderi a una debida
articulacién con la educacidén superior para el desarrollo
de trayectorias formativas, con especial énfasis en la
coordinacién con los centros de formacién técnica
estatales y en coherencia con la Estrategia Regional de
Desarrollo respectiva.

En el ejercicio de esta facultad deberd tener especial
consideracién por el desarrollo de la oferta educacional
para las personas que se encuentren bajo cualquier régimen
de privacién de libertad o programa de reinsercidn social,
y debera coordinarse con los servicios publicos que
administren los establecimientos en que dichas personas se
encontraren detenidas o privadas de libertad.

d) Diseflar y prestar apoyo técnico-pedagdgico y a la
gestidédn de los establecimientos educacionales de su
dependencia. En particular, disefiardn y prestaran apoyo a
los equipos directivos, docentes y asistentes de la
educacién de dichos establecimientos.

El apoyo técnico-pedagégico deberd orientarse y
responder a las necesidades de cada comunidad educativa,
para lo cual deberd considerar los contenidos establecidos
en los proyectos educativos institucionales y los planes de
mejoramiento educativo de cada establecimiento.

En esta labor, los Servicios Locales deberéan
considerar las caracteristicas territoriales, modalidades,
niveles educativos y las formaciones diferenciadas de sus
establecimientos educacionales, poniendo especial atencién
en los establecimientos de educacién especial, de adultos,
interculturales bilingiies y rurales uni, bi y tri docentes,
asi como aquellos que ofrezcan formaciones diferenciadas
técnico-profesional, artistica u otras que se creen
conforme a la ley, adaptando sus acciones de apoyo en
funcién de sus particularidades.

En el caso del nivel de educacién parvularia, el
Servicio Local deberd considerar las politicas elaboradas
por la Subsecretaria de Educacién Parvularia, en el
disefio y prestacién de apoyo técnico-pedagégico que
realice en los establecimientos de su dependencia.

e) Implementar iniciativas de desarrollo profesional
para los equipos directivos, docentes y asistentes de la
educacién de los establecimientos educacionales de su
dependencia, asi como de los funcionarios del servicio,
siempre y cuando digan relacién con los desafios y
necesidades propias de los establecimientos educacionales y
del servicio en general, y con arreglo a su disponibilidad
Presupuestaria.

f) Contar con sistemas de seguimiento, informacién y
monitoreo, de conformidad a las orientaciones establecidas
por la Direccién de Educacidn Piblica, que consideren
tanto la evaluacién de procesos y resultados de los
establecimientos educacionales de su dependencia, como los
informes emitidos por la Agencia de Calidad de la
Educacién, de conformidad a la ley N° 20.529, con el o
objeto de propender a la mejora continua de la calidad de la -
educacién provista por dichos establecimientos.

g) Fomentar el trabajo colaborativo y en red de los

u
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establecimientos educacionales de su dependencia. Para ello,
podra agruparlos sobre la base de criterios tales como
proximidad territorial, pertenencia comunal,

caracteristicas de los proyectos educativos y nivel
educativo, considerando sus formaciones diferenciadas, o sus
modalidades educativas. En el ejercicio de esta funcién
considerarad el diagndéstico y atencién de necesidades
educativas especiales de los estudiantes, entre otros
factores.

h) Promover y fortalecer el liderazgo directivo en los
establecimientos educacionales de su dependencia. Para ello,
el Director Ejecutivo podra delegar en los directores de
los establecimientos educacionales las atribuciones que
faciliten la gestién educacional, debiendo proveer las
condiciones necesarias para el adecuado ejercicio de las
atribuciones delegadas.

i) Ejecutar acciones orientadas a fomentar la
participacién de los miembros de la comunidad educativa y
de las comunidades locales, en las instancias que promueva
el propio Servicio Local o los establecimientos de su
dependencia, de conformidad a la ley.

j) Elaborar el Plan Estratégico Local de Educacién
Publica y el Plan Anual a que se refieren, respectivamente,
los articulos 45 y 46 de esta ley, con la participacién de
las respectivas comunidades locales y educativas, y
respondiendo a sus necesidades.

k) Determinar la apertura, fusidén o cierre de
establecimientos educacionales de su dependencia dentro del
territorio de su competencia, debiendo cumplir al efecto con
la normativa educacional vigente. La decisién de iniciar un
procedimiento que tenga como consecuencia la fusién o
cierre de un establecimiento educacional sélo procedera en
situaciones excepcionales y debera ser debidamente fundada
e informada a la Direccién de Educaciédn Publica, la que
podra rechazar dicha decisién por razones fundadas, dentro
del plazo de treinta dias. Si dicho servicio publico no se
pronuncia dentro del plazo seflalado, la decisién se
entenderéd aceptada.

La decisidén sobre la apertura, fusién o cierre de
establecimientos educacionales debera ser informada al
Comité Directivo Local y al Consejo Local y serd publicada
y destacada en el sitio electrénico del Servicio Local
respectivo.

Un reglamento del Ministerio de Educacién, que deberé
ser suscrito, ademds, por el Ministro de Hacienda,
regulard las materias sefialadas en la presente letra.

1) Determinar la apertura o cierre de especialidades de
formacién diferenciada en sus establecimientos de
ensefianza media técnico-profesional, asegurando la
existencia de una oferta territorial pertinente a las
necesidades de desarrollo locales y debiendo cumplir al
efecto con la normativa educacional vigente. Esta decisién
debera ser consultada al Consejo Local respectivo.

m) Elaborar y proponer a la Direccién de Educacién
Piblica, u otros organismos publicos a través de ella,
proyectos de inversién en equipamiento e infraestructura
educacional u otros items relacionados con su objeto y
fines para desarrollar en el territorio de su competencia,
de conformidad a la ley.
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n) Coordinar y apoyar la ejecucién de planes y
programas de otros érganos de la Administracién del
Estado, tales como la Junta Nacional de Auxilio Escolar y
Becas y las municipalidades, respecto de los
establecimientos educacionales de su dependencia.

i) Celebrar convenios con municipalidades en todas las
materias que resulten relevantes para el cumplimiento de su
objeto. Se entenderan incluidos entre estos convenios
aquellos que permitan facilitar el acceso de los estudiantes
de los establecimientos educacionales de dependencia del
respectivo Servicio Local a los servicios provistos por
municipalidades. Igualmente se entender&n incluidos
aquellos convenios que permitan el uso compartido de los
establecimientos educacionales a fin de realizar actividades
comunitarias, de conformidad con las funciones de las
municipalidades establecidas en la ley, resguardando, en
todo caso, de manera preferente el derecho a la educacién
de los estudiantes.

o) Celebrar convenios o acuerdos con organismos
publicos o privados para abordar asuntos de interés
comin. En particular, podra vincularse con las
instituciones de educacién superior para, entre otros,
favorecer la formacién inicial docente y el desarrollo
profesional, la innovacién pedagégica y la investigacién
educativa. En el caso de la educacién técnico-profesional,
dichos convenios podrén abordar la coordinacién de
trayectorias educativas, el acceso a practicas
profesionales y la insercién laboral de los estudiantes,
entre otros.

pP) Celebrar convenios con las instituciones del sector
publico o personas juridicas que no persigan fines de
lucro que detenten la administracién de los
establecimientos de educacién técnico-profesional, cuya
administracién haya sido entregada en virtud del decreto
ley N° 3.166, de 1980, para efectos de prestarles apoyo
técnico-pedagbégico y trabajar en red con los
establecimientos de su dependencia. En el caso que la
Direccién de Educacién Publica ponga término al convenio
de administracién delegada respectivo, una vez terminada su
vigencia y de acuerdo a la normativa vigente, podréa
traspasar al Servicio Local la administracién de los
establecimientos cuya administracién haya sido entregada en
virtud del decreto ley N° 3.166, de 1980, y que se
encuentren en el territorio de su competencia.

q) Mantener un registro actualizado de los bienes
inmuebles en que funcionan los establecimientos
educacionales de su dependencia.

r) Implementar y coordinar acciones tendientes a
desarrollar diversas expresiones artisticas en los
establecimientos educacionales, cuando ello sea pertinente
de acuerdo al proyecto educativo institucional del
establecimiento educacional respectivo.

s) Presentar querella respecto de los delitos
perpetrados contra los profesionales y funcionarios de los
establecimientos de su dependencia. Ley 21188

t) Ejercer las dem&s funciones y atribuciones que Art. 4
establezcan las leyes. D.0. 13.12.2019
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Articulo 19.- Responsabilidades del Servicio Local
respecto de los establecimientos educacionales de su
dependencia. Corresponderd especialmente a los Servicios
Locales, respecto de los establecimientos educacionales de
su dependencia, entre otros:

1. Velar por que cada uno de los establecimientos
educacionales de su dependencia cuente con un equipo
directivo y docente en permanente desarrollo profesional y
que participe en un trabajo colaborativo constante. La
dotacién deberd ser suficiente para cumplir con los
objetivos sefialados en los numeros 2, 3, 4 y 5 de este
mismo articulo, de conformidad con lo establecido en el
articulo 46, letra b), de esta ley.

2. Proveer una oferta curricular acorde a las
definiciones del curriculum nacional y los principios
establecidos en el articulo 5. La oferta deberéd ser
pertinente al contexto local y permitird que los
estudiantes tengan oportunidades de aprendizaje y desarrollo
en los distintos &mbitos de una formacién integral,
cautelando la existencia, cuando corresponda, de formaciones
diferenciadas humanistico cientifica,
técnico-profesional, artistica u otras que se creen
conforme a la ley.

3. Implementar un sistema de monitoreo y seguimiento
del progreso de los aprendizajes de cada uno de los
estudiantes, que fomente una cultura orientada al
aprendizaje, la autoevaluacién y la mejora educativa
permanente. Este sistema debera basarse en los informes
emitidos por la Agencia de Calidad de la Educacién.

Asimismo, deberd velar por la continuidad de la
trayectoria educativa de los estudiantes, desarrollar
acciones de retencién escolar, asi como ofrecer
alternativas de reingreso para estudiantes que hayan visto
interrumpida su trayectoria educativa.

4. Desarrollar iniciativas de apoyo y atencién
diferenciada a los estudiantes en las actividades
curriculares y extracurriculares, tales como yoga, danza,
meditacién, entre otras, en funcidédn de sus necesidades,
atendiendo a las diversas capacidades que posean y acorde a
la etapa del aprendizaje en que se encuentren, con especial
énfasis en los estudiantes con necesidades educativas
especiales. Estas iniciativas comprenderén la
planificacién de estrategias metodolégicas diversas, asi
como propiciar ambientes de aprendizaje que permitan atender
estas necesidades.

No se podrd condicionar la incorporacién, la
asistencia ni la permanencia de los estudiantes a que éstos
consuman algan tipo de medicamento. En aquellos casos en
que exista prescripcién médica dada por un especialista y
con estricto cumplimiento de los protocolos del Ministerio
de Salud, la escuela deberd otorgar todos los apoyos
necesarios para asegurar la plena inclusién de los
estudiantes.

5. Velar por que los estudiantes tengan acceso a
recursos para el aprendizaje, tecnologia y bibliotecas que
faciliten su formacién integral.

6. Fomentar y desarrollar actividades que promuevan el
conocimiento histérico y cultural de su localidad, regién

|
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 16-Jun-2021 pégina 18 de 102



Ley 21040

< Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile /gBCN ' Ley Chile

y de la nacién, en conformidad a lo dispuesto en el literal
g) del numeral 2) del articulo 29 y en el literal j) del
numeral 2) del articulo 30, del decreto con fuerza de ley
N° 2, de 2009, del Ministerio de Educacién, que Fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
20.370.

7. Fomentar la participacién de la comunidad
educativa, promoviendo una cultura democratica Yy un
adecuado clima escolar.

8. Velar por la existencia y mantencién de una
adecuada infraestructura y equipamiento educativo, en el
marco de la normativa vigente.

9. Promover la calidad y pertinencia de las
especialidades de los establecimientos de educacién media
técnico-profesionales del territorio respectivo,
vinculéndolas con las necesidades del entorno productivo y
social, con el objeto de promover el acceso a oportunidades
laborales y a la continuidad de estudios de sus estudiantes.

10. Velar por el adecuado funcionamiento del consejo de
profesores y su participacién en materias
técnico-pedagégicas, de conformidad a lo establecido en la
normativa vigente.

11. Coordinar y organizar la ejecucidén de las
politicas, planes, programas o prestaciones realizadas por
otros érganos de la Administracién del Estado respecto del
establecimiento educacional de su dependencia o sus
estudiantes, sin perjuicio de las competencias especificas
de dichos érganos.

12. Establecer un nimero de estudiantes por aula no
superior a 35, como norma general, con la que deberan
funcionar los establecimientos educacionales de su
dependencia.

13. Velar por que los establecimientos de su
dependencia destinen la extensién horaria regulada en la
ley N° 19.532, sobre jornada escolar completa diurna, a
actividades que contribuyan a la formacién integral de los
estudiantes, tales como actividades artisticas, culturales,
deportivas, cientificas o tecnolégicas, entre otras, de
acuerdo con sus planes y programas de estudio.

14. Promover el trabajo en red de los establecimientos
educacionales de su dependencia. En este marco, los Planes
de Mejoramiento Educativo de la ley N° 20.248 de dichos
establecimientos podran incluir acciones en el Aarea de
trabajo en red a nivel de Servicio Local, con el fin de
financiar el desarrollo de iniciativas conjuntas de mejora
de la calidad de la educacién que imparten, asi como
acciones que requieran de la coordinacién o administracién
del Servicio para facilitar el cumplimiento de objetivos
comunes que formen parte de los diferentes Planes de
Mejoramiento Educativo.

Articulo 20.- Apoyo a las labores administrativas de
los establecimientos educacionales. El Servicio Local
apoyard las labores administrativas que se realicen en los
establecimientos educacionales de su dependencia, de
conformidad a lo dispuesto en el numeral 1 del articulo 10.
Para ello podréd, entre otras medidas, destinar personal o
asegurar que los equipos directivos de los establecimientos
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educacionales cuenten con apoyo especializado en tales
labores, teniendo en cuenta los niveles educativos que
imparten, la matricula y caracteristicas de sus
estudiantes, entre otros criterios.

Parrafo 2°
Organizacién de los Servicios Locales

Articulo 21.- El Director Ejecutivo. La direccién y
administracién de cada Servicio Local estard a cargo de un
funcionario denominado Director Ejecutivo, quien serd el
jefe superior del servicio. Serd nombrado por el Presidente
de la Republica, mediante el proceso de seleccidédn de altos
directivos puUblicos previsto en el Parrafo 3° del Titulo
VI de la ley N° 19.882, con las siguientes reglas
especiales:

a) El perfil profesional de competencias y aptitudes
del cargo concursado serd definido por el Ministerio de
Educacién sobre la base de una propuesta elaborada por la
Direccién de Educacié4n Publica. Este perfil consideraré
experiencia relevante en el ambito educacional, debiendo
ser aprobado por el Consejo de Alta Direccién Piblica y
enviado a la Direccidén Nacional del Servicio Civil para su
registro.

b) El Consejo de Alta Direccién Publica elaborara
una némina que contendrad un minimo de cuatro y un maximo
de ocho candidatos iddéneos a partir del respectivo proceso
de seleccién. De no haber a lo menos cuatro candidatos al
cargo que cumplan los requisitos para ingresar en la
némina, el Consejo ordenard que se efectte un nuevo
concurso para conformar o complementar la lista, siendo
aplicable lo dispuesto en el articulo quincuagésimo cuarto
de la ley N° 19.882.

c) El Consejo remitird la némina al Comité Directivo
Local. Luego de evaluar a los candidatos seleccionados, el
Comité Directivo Local remitird al Presidente de la
Republica una terna para que éste proceda al nombramiento
del cargo.

El Director Ejecutivo durard seis afios en su cargo,
pudiendo renovarse su nombramiento por una sola vez.

El cargo de Director Ejecutivo serd de dedicacién
exclusiva y le seran aplicables los requisitos e
inhabilidades para ser representante legal o administrador
de entidades sostenedoras de establecimientos educacionales,
de acuerdo a lo establecido en el literal a) del articulo
46 del decreto con fuerza de ley N° 2, de 2008, del
Ministerio de Educacién, que Fija el texto refundido
coordinado y sistematizado de la ley N° 20.370.

Articulo 22.- Funciones y atribuciones del Director
Ejecutivo. Al Director Ejecutivo le corresponderan
especialmente las siguientes funciones y atribuciones:

a) Dirigir, organizar, administrar y gestionar el
Servicio Local, velando por la mejora continua de la calidad

(X
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de la educacién piblica en el territorio de su
competencia.

b) Elaborar e implementar el Plan Estratégico Local de
Educacién Piblica y el Plan Anual a que se refieren,
respectivamente, los articulos 45 y 46, con la
participacién de las respectivas comunidades locales y
educativas, y respondiendo a sus necesidades.

c) Celebrar convenios de desempefio con los directores
de los establecimientos educacionales de dependencia del
Servicio Local, de conformidad al articulo 33 del decreto
con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacién, que Fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 19.070, que aprobd el estatuto
de los profesionales de la educacién.

d) Contratar y designar, asi como poner término a las
funciones del personal del Servicio Local y de los
profesionales de la educacién, asistentes de la educacién
y otros profesionales de los establecimientos educacionales
de su dependencia, de conformidad a la normativa vigente,
segin corresponda.

e) Delegar en los directores de los establecimientos
educacionales de su dependencia, asi como en funcionarios
del Servicio Local, las atribuciones que estime conveniente,
de conformidad a la ley.

f) Representar judicial y extrajudicialmente al
Servicio Local.

g) Participar, con derecho a voz, en las sesiones del
Comité Directivo Local y del Consejo Local.

h) Rendir cuenta publica sobre la marcha del Servicio
Local, en el mes de abril de cada afio, en audiencia
publica. Dicha cuenta publica deberid ser publicada en el
sitio electrénico del Servicio Local respectivo.

i) Las demds funciones y atribuciones que le
encomienden las leyes.

Articulo 23.- Cesacién en el cargo de Director
Ejecutivo. El Director Ejecutivo cesarad en sus funciones
por las siguientes causales:

a) Término del periodo legal de su designacién.

b) Renuncia voluntaria aceptada por el Presidente de la
Republica. -

c) Incapacidad.

d) Incumplimiento grave del convenio de gestién
educacional establecido en el articulo 39.

e) Negligencia manifiesta en el desempefio de sus
funciones.

En el caso de la causal sefialada en la letra c)
precedente, la incapacidad deberé ser declarada por el
Director de Educacién PGblica en base a lo dispuesto en
las letras a) y b) del articulo 150 del decreto con fuerza
de ley N° 29, de 2005, del Ministerio de Hacienda, que Fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834, sobre Estatuto Administrativo.

En el caso de la causal sefialada en el literal e)
precedente, se entenderi que ésta concurre cuando el
Director Ejecutivo realice conductas que impliquen una grave

“
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falta de cuidado en el desempefioc de su cargo y que incidan
negativamente en el funcionamiento del servicio. Asi se
entenderd, especialmente, en los siguientes casos:

i. Cuando un Servicio Local de Educacidén Publica
incurra en reiteracién de infracciones graves a la
normativa educacional, informadas por la Superintendencia de
Educacién, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 76
de la ley N° 20.529.

ii. Cuando el Director Ejecutivo incurra en acciones
que pongan en riesgo la continuidad del servicio educacional
en uno o mas establecimientos educacionales del Servicio
Local respectivo. Se entendera que revisten dicha calidad,
entre otras, aquellas informadas por la Superintendencia de
Educacidén de conformidad a lo dispuesto en el articulo 89
de la ley N° 20.529.

iii. Cuando en un Servicio Local exista una alta
concentracién de establecimientos en categoria Desempefio
Insuficiente que se deba a la no implementacién o
implementacién deficiente de las medidas especificas de
apoyo referidas en el articulo 29 de la ley N° 20.529.

Para estos efectos, la Agencia de Calidad de la Educacién
deberad informar a la Direccidén de Educaciédn Publica y al
Consejo Local cada vez que un establecimiento de dependencia
del Servicio Local respectivo sea ordenado en categoria
Desempefio Insuficiente.

Articulo 24.- Procedimiento de remocidén del Director
Ejecutivo. La remocidédn por las causales sefialadas en las
letras d) y e) del articulo precedente serd dispuesta por
el Presidente de la Repiblica, a requerimiento del Ministro
de Educacidn, previo procedimiento administrativo que
deberd instruir el Director de Educacién Publica. En
dicho procedimiento deberan acreditarse las causales que
justifiquen la remocién, y deberd contemplarse, al menos,
audiencia previa del interesado, periodo de prueba y
derecho a interponer recursos administrativos.

Con todo, el procedimiento no podrd exceder de cuatro
meses, salvo caso fortuito o fuerza mayor, desde su
iniciacién hasta la fecha en que se emita la decisién.

Una vez acreditada la o las causales indicadas en el
inciso primero, el Director de Educacién Publica debera
proponer al Ministro de Educacién la remocién del Director
Ejecutivo respectivo.

El Comité Directivo Local podré solicitar que se
instruya el procedimiento indicado en los incisos
precedentes cuando se funde en alguna de las causales
sefialadas en las letras d) y e) del articulo 23. Esta
solicitud sbélo podréd ejercerse una vez en el afio
calendario. En estos casos, la Direccién de Educacién
Piblica podr& acoger la solicitud e instruir dicho
procedimiento, o desecharla fundadamente.

En caso que el cargo de Director Ejecutivo quede
vacante, podri ser provisto de conformidad con lo
establecido en el articulo quincuagésimo noveno de la ley
N° 19.882.

Un reglamento del Ministerio de Educacién, que serd
firmado, adem&s, por el Ministro de Hacienda, regulara las
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materias previstas en el presente articulo, especialmente

el procedimiento de remocién, de conformidad a las normas
del Titulo V del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004,
del Ministerio de Hacienda, y, en lo que corresponda, las de
la ley N°® 19.880.

Articulo 25.- Organizacién interna del Servicio
Local. El Director Ejecutivo, con sujecidén a la planta de
personal y la dotacién maxima de éste, de conformidad a
lo dispuesto en el articulo 31 del decreto con fuerza de
ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, que Fija texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 18.575, organica constitucional
de Bases Generales de la Administracién del Estado,
determinard las denominaciones y funciones especificas que
correspondan a los niveles y unidades que se establezcan en
la organizacién interna del servicio para el cumplimiento
de sus fines, como asimismo el personal adscrito a tales
niveles y unidades.

Sin perjuicio de lo anterior, cada Servicio Local
dispondra, al menos, de las siguientes unidades:

i. Apoyo técnico-pedagégico.
ii. Planificacién y control de gestién.
iii. Administracién y finanzas.

A la unidad de apoyo técnico-pedagbégico le
corresponderd, entre otras, la funcién de asesorar y
asistir a los establecimientos educacionales y comunidades
educativas de su dependencia, en especial en lo relativo a
la implementacién curricular, la gestién y liderazgo
directivo, la convivencia escolar y el apoyo psicosocial a
sus estudiantes, de acuerdo al Plan de Mejoramiento
Educativo y el Proyecto Educativo de cada establecimiento
educacional.

Asimismo, en caso de ser pertinente, todo Servicio
Local deberd contar con profesionales especializados en los
distintos niveles y modalidades educativas, tales como el
nivel parvulario y la educacién media técnico-profesional.

A la unidad de planificacién y control de gestién le
corresponderén, entre otras, las funciones de colaborar con
el Director Ejecutivo en la planificacién estratégica y
presupuestaria para la provisién del servicio educacional
por parte del Servicio Local respectivo, junto con
monitorear el cumplimiento de las metas e indicadores
contemplados en los instrumentos de gestién del Servicio
Local y sus establecimientos. Asimismo, a esta unidad le
correspondera elaborar los proyectos de inversién en
infraestructura y equipamiento a los que se refiere la letra
m) del articulo 18, asi como velar por la adecuada
mantencién de los establecimientos educacionales de su
dependencia.

A la unidad de administracién y finanzas le
correspondera, entre otras, la funcién de administrar los
recursos humanos, materiales y financieros del Servicio
Local, y de apoyar, en el &mbito que le competa, a los
equipos directivos de los establecimientos educacionales de
su dependencia, especialmente en la preparacién de los
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informes solicitados por la Superintendencia de Educacién.
Los cargos de jefe de estas tres unidades estaran
afectos al Sistema de Alta Direccién PuUblica, establecido
en la ley N° 19.882, como cargos de segundo nivel
jerdrquico y su nombramiento seréd por tres afios. Una vez
nombrados deberédn suscribir, en el plazo de treinta dias,
un convenio de desempefioc cuyas metas deberén estar
alineadas con el Convenio de Gestién Educacional del
Director Ejecutivo de su respectivo Servicio Local.

Articulo 26.- Financiamiento y patrimonio. El
patrimonio de cada Servicio Local estard compuesto por:

a) Los recursos que anualmente contemple la Ley de
Presupuestos del Sector Publico, los que deberan costear
al menos gastos del Servicio Local relativos a: personal,
bienes y servicios de consumo, adquisicién de actives no
financieros, y mantencién y reparacién de su
infraestructura educacional.

b) Las subvenciones educacionales y aportes que
perciban por los establecimientos educacionales de su
dependencia, de conformidad a la ley.

c) Los recursos y los bienes que los Gobiernos
Regionales y las municipalidades les transfieran.

d) Los recursos y los bienes que reciban por concepto
de la celebracién de convenios con la Direccidén de
Educacién Publica.

e) Los bienes muebles e inmuebles, corporales e
incorporales, que se les transfieran o adquieran a cualquier

titulo.
f) Los frutos, rentas e intereses de los bienes que les
pertenezcan.

g) Las donaciones que se les hagan y las herencias y
legados que acepten, lo que deberdn hacer con beneficio de
inventario. Dichas donaciones y asignaciones hereditarias
estardn exentas de toda clase de impuestos y de todo
gravamen o pago que les afecten. Las donaciones no
requeriran del trémite de insinuacién.

h) Todo otro aporte que reciban de otros érganos que
forman parte de la Administracién del Estado.

i) Los aportes de cooperacién internacional que
reciban a cualquier titulo.

Articulo 27.- Asignacién de recursos a los Servicios
Locales y rendicién de cuentas. La Direccién de Educacién
Publica, segun lo dispuesto en el literal d) del articulo
26, asignaré recursos directamente a los Servicios Locales
o a través de otras entidades publicas, para diversos
fines, tales como infraestructura, equipamiento,
innovacién, trabajo en red y desarrollo de capacidades, con
el objeto de favorecer la calidad del servicio educativo y
de acuerdo a lo que establezca anualmente la Ley de
Presupuestos del Sector Publico.

La unidad de administracién y finanzas del Servicio
Local respectivo deberd llevar la contabilidad de los
ingresos y gastos del Servicio Local y de los
establecimientos educacionales de su dependencia.
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El Director Ejecutivo del Servicio Local deber&d rendir
cuenta publica de todos los recursos percibidos, debiendo
incorporar el detalle de su uso respecto del servicio mismo,
asi como de cada uno de los establecimientos educacionales
de su dependencia. Esta cuenta se llevard a cabo en la
oportunidad establecida en la letra h) del articulo 22, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 72 del decreto con
fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, organica
constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado.

Para efectos de lo dispuesto en el inciso primero, se
creard el Programa de Fortalecimiento de la Educacién
Piblica que considerara anualmente al menos $130.000.000
miles, sin perjuicio de los recursos del Fondo de
Fortalecimiento de la Educacién Puiblica establecido en el
articulo trigésimo séptimo transitorio de la ley N°
20.845. A medida que vayan disminuyendo los recursos de este
Fondo, se tenderd a incrementar el monto considerado en el
Programa.

Los recursos de este Programa serdn asignados por la
Direccién de Educacién Publica, de acuerdo con la
Estrategia Nacional de Educacién Publica y a principios de
equidad y pertinencia. Su asignacién se realizari de
manera directa a los Servicios Locales o indirecta, a
través de otros organismos publicos, de conformidad a
criterios objetivos que podran considerar factores tales
como: nuimero de establecimientos educacionales, niveles,
modalidades educativas y formaciones diferenciadas que
imparten, nivel de desempeiio de los establecimientos de
conformidad a la ley N° 20.529, asi como ruralidad,
cobertura, matricula y vulnerabilidad de los estudiantes,
entre otros. Los recursos que cada afio se destinen a
infraestructura y equipamiento consideraran al menos
$80.000.000 miles, los que se asignarédn de acuerdo a
criterios adecuados a las necesidades de dicha &rea.

Un reglamento del Ministerio de Educacién, suscrito
también por el Ministro de Hacienda, regulard la
distribucién de los recursos y los procedimientos para
cumplir lo seflalado en el inciso anterior.

Articulo 28.- Administracién financiera del Estado.
Los Servicios Locales estardn sujetos a las normas del
decreto ley N° 1.263, de 1975, sobre Administracién
Financiera del Estado y sus disposiciones complementarias.

Parrafo 3°
Del Comité Directivo Local

Articulo 29.- Objeto. En cada Servicio Local existira
un Comité Directivo Local, que tendrd por objeto velar por
el adecuado desarrollo estratégico del Servicio, por la
rendicién de cuentas del Director Ejecutivo ante la
comunidad local, y contribuir a la vinculacién del Servicio
Local con las instituciones de gobierno de las comunas y la
regidn,

E

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 16-Jun-2021 pé4gina 25 de 102



Ley 21040

G Biblioteca del Congreso :
<&\, Nacional de Chile/gBCN l Ley Ch"e

Articulo 30.-~ Funciones y atribuciones. El Comité
Directivo Local tendréd las siguientes funciones y
atribuciones para el cumplimiento de su objeto:

a) Proponer al Director Ejecutivo iniciativas de mejora
en la gestién del Servicio Local y sus establecimientos, en
especial, aquellas que impliquen una apropiada relacidén con
las municipalidades y las instituciones del territorio, en
coherencia con la disponibilidad presupuestaria.

b) Proponer al Director de Educacién Publica
elementos relativos al perfil profesional del cargo de
Director Ejecutivo del respectivo Servicio Local. En la
elaboracién de esta propuesta deberé considerar las
recomendaciones que realice el Consejo Local de Educacién
Piblica respectivo.

c) Elaborar un informe que contenga una propuesta de
prioridades para el convenio de gestién educacional del
Director Ejecutivo, en funcién de la Estrategia Nacional de
Educacién Publica, el Plan Estratégico Local y las
politicas y programas que se establezcan para el
fortalecimiento y desarrollo del Sistema de Educacién
Publica, de conformidad a lo dispuesto en el inciso tercero
del articulo 40.

d) Proponer al Presidente de la RepuUblica una némina
de tres candidatos, de entre agquellos seleccionados en el
proceso efectuado para la provisién del cargo de Director
Ejecutivo, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 21.

e) Solicitar fundadamente al Director de Educacién
Piblica la realizacién del procedimiento de remocién del
Director del Servicio Local. Para ello requerira el voto
conforme de dos tercios de sus integrantes en ejercicio.
Esta atribucidén sélo podrd ejercerse una vez en el aifio
calendario.

f) Aprobar el Plan Estratégico Local, en conformidad
con lo establecido en el articulo 45.

g) Convocar al Director Ejecutivo para que informe
sobre el estado de avance de los objetivos del Plan
Estratégico Local. Para ejercer esta atribuciédn, el
Comité Directivo Local deberd contar con el acuerdo de la
mayoria de sus miembros en ejercicio.

h) Realizar recomendaciones al Plan Anual presentado
por el Director Ejecutivo, quien deber& considerarlas e
incorporarlas en el Plan o rechazarlas de manera fundada, de
acuerdo a lo establecido en el articulo 46. Asimismo,
podrad solicitar informes del estado de ejecucién del Plan
Anual del Servicio, en particular de los aspectos
presupuestarios. Las insuficiencias detectadas seréan
comunicadas por el Comité Directivo a la Direccién de
Educacién Publica.

i) Requerir la fiscalizacién de la Superintendencia de
Educacién ante situaciones que pudieran importar
incumplimiento de la normativa educacional, tanto en el caso
del Servicio Local como de los establecimientos que dependen
de este altimo.

j) Remitir a la Direccién de Educacién Publica
propuestas referidas a la Estrategia Nacional de Educacién
Piblica. En la elaboracién de estas propuestas deberé
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considerar las recomendaciones que realice el Consejo Local
de Educacién Piblica respectivo.

k) Emitir su opinidén respecto de las propuestas de
apertura o cierre de especialidades de educacién
técnico-profesional que realice el Director Ejecutivo.

1) Emitir su opinidén sobre todas las cuestiones que el
Director Ejecutivo someta a su consideracidn.

m) Las demds funciones y atribuciones que le
encomienden las leyes.

Articulo 31.- Integracidén. El Comité Directivo Local
estara constituido por:

a) Uno o dos representantes designados por los alcaldes
de las comunas que formen parte del territorio del Servicio
Local. En los Servicios Locales que abarquen una sola
comuna, el alcalde sélo podrd designar a un representante.
En los Servicios Locales que abarquen dos comunas, cada
alcalde elegira a un representante. En los Servicios
Locales que abarquen tres o mis comunas, los representantes
seran designados por mayoria de los alcaldes del
territorio.

b) Dos representantes de los centros de padres y
apoderados de los establecimientos educacionales
dependientes del Servicio Local. Para su nombramiento, los
presidentes de todos los directorios de centros de padres y
apoderados de dichos establecimientos deber&n votar segin
las formalidades que fije el reglamento. Quienes obtengan
las primeras dos mayorias seran designados como
representantes.

c) Dos representantes del gobierno regional designados
por su 6rgano ejecutivo, previa aprobacién del consejo
regional.

En los casos de las letras a) y c), los representantes
deberan ser personas con reconocida trayectoria, ya sea
profesionales de la educacién, u otros profesionales
expertos en educacién o con experiencia en gestién.

Los miembros del Comité Directivo Local duraran seis
aflos en sus cargos y podran ser designados nuevamente
sélo para un nuevo periodo. El Comité Directivo Local se
renovard por mitades cada tres afios, de acuerdo al
mecanismo de alternancia que se defina en el reglamento.

Articulo 32.- Funcionamiento. El Comité Directivo
Local requerird de la mayoria absoluta de sus miembros
para sesionar y sus acuerdos se adoptaran por la mayoria
de sus miembros presentes.

Los integrantes del Comité Directivo Local tendréan
derecho a percibir una dieta de cuatro unidades de fomento
por cada sesién a la que asistan, con un méximo de 8
sesiones en un afio escolar. Con todo, no tendran derecho a
percibir dieta aquellos integrantes del Comité Directivo
Local que tengan la calidad de funcionario publico.

El Comité Directivo Local designard de entre sus
miembros a un Presidente, quien durara en el cargo dos
afios, pudiendo ser reelegido por una vez. Dicho Presidente

“
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tendrd por funcién dirigir el Comité Directivo Local,
citar a sesiones, fijar sus tablas, dirigir sus
deliberaciones y dirimir sus empates.

Un funcionario del Servicio Local designado por el
Director Ejecutivo cumpliri las funciones de secretario del
Comité Directivo Local, actuarid como ministro de fe y
registrard sus sesiones. :

Articulo 33.- Responsabilidad de los integrantes del
Comité Directivo Local. Para todos los efectos legales, las
funciones que ejercerdn los integrantes del Comité
Directivo Local tendrdn el caracter de publicas y
estardn sujetas a las normas de probidad administrativa
establecidas en el Titulo III del decreto con fuerza de ley
N°® 1, de 2000, del Ministerio Secretaria General de la
Presidencia, y deberdn presentar una declaracién de
intereses y patrimonio de acuerdo a lo establecido en la ley
N° 20.880.

Articulo 34.- Incompatibilidades. Es incompatible con
el cargo de miembro del Comité Directivo Local:

a) Tener participacién en la propiedad o ser
representante legal, gerente o administrador de una entidad
sostenedora de algin establecimiento educacional que
imparta ensefianza en los niveles parvulario, bésico y
medio o de alguna asociacién de sostenedores de la regién
a la que pertenece el Servicio Local.

b) Ser ministro de Estado, subsecretario, intendente o
gobernador; secretario regional ministerial de Educacién,
funcionario de la secretaria regional ministerial de
Educacién o jefe de departamento provincial de Educacién;
senador o diputado; consejero regional; alcalde o concejal;
miembro del Escalafé4n Primario del Poder Judicial;
secretario o relator del Tribunal Constitucional; fiscal del
Ministerio Publico; miembro del Tribunal Calificador de
Elecciones o0 su secretario-relator; miembro de los
Tribunales Electorales Regionales, suplente o
secretario-relator, y miembro de los demas tribunales
creados por ley.

c) Ser representante legal, gerente, administrador o
miembro de un directorio de entidades que figuren en el
Registro Piblico de Entidades Pedagdgicas y Técnicas de
Apoyo, administrado por el Ministerio de Educacién de
acuerdo a lo establecido en el articulo 18, letra d), de la
ley N° 18.956.

d) Tener un vinculo de dependencia con el respectivo
Servicio Local o un establecimiento dependiente del Servicio
Local, o estar contratado a honorarios y desempefiarse
regularmente en éstos.

e) Tener la calidad de cédnyuge, hijo o pariente hasta
el tercer grado de consanguinidad y segundo de afinidad
inclusive respecto de las autoridades y de los funcionarios
directivos del Servicio Local.

f) Tener vigente o suscribir, por si o por terceros,
contratos o cauciones ascendentes a veinte unidades
tributarias mensuales o mads con el Servicio Local, y tener
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litigios pendientes con él, a menos que se refieran al
ejercicio de derechos propios, de su cédnyuge, hijos o
parientes hasta el tercer grado de consanguinidad y segundo
de afinidad inclusive.

g) Ser director, administrador, representante o socio
titular del diez por ciento o mas de los derechos de
cualquier clase de sociedad, cuando ésta tenga contratos o
cauciones vigentes ascendentes a veinte unidades tributarias
mensuales o mas o litigios pendientes con el Servicio
Local.

Articulo 35.- Inhabilidades. Los miembros del Comité
Directivo Local deberdn informar inmediatamente a su
Presidente de todo hecho, cualquiera sea su naturaleza, que
les reste imparcialidad en sus decisiones o acuerdos,
absteniéndose, en el acto, de conocer del asunto respecto
del cual se configure la causal.

Los miembros del Comité Directivo Local que no den
cumplimiento a lo dispuesto en el inciso anterior seréan
removidos de su cargo, en aplicacién del articulo
siguiente, y quedarén impedidos de ejercerlo nuevamente.

Articulo 36.- Causales de cesacién. Seré&n causales
de cesacién en el cargo las siguientes:

a) Expiracién del plazo por el que fueron designados.

b) Renuncia.

c) Incapacidad legal sobreviniente.

d) Infraccién de las normas de probidad
administrativa, de conformidad a lo sefialado en el
articulo 33 de la presente ley.

e) Actuacién en un asunto en que estuviere legalmente
inhabilitado, o cuando se incurra en alguna de las causales
de incompatibilidad establecidas en el articulo 34.

f) Incumplimiento de los deberes y obligaciones que
establece esta ley.

La determinacién de las circunstancias establecidas en
los literales c), d), e) y f) le corresponderd a la
Direccién de Educacién Publica. El afectado podra
interponer recursos administrativos de acuerdo a la ley N°
19.880.

En caso de que uno o mds consejeros cese por cualquier
causa en su cargo, se procederd la designacién de un nuevo
consejero, sujeto al mismo procedimiento dispuesto en el
articulo 31, por el periodo que le reste al que ha cesado.

Articulo 37.- Publicidad de las sesiones. Las sesiones
del Comité Directivo Local serén publicas y sus acuerdos
se adoptardn en sala legalmente constituida.

El Secretario del Comité Directivo Local serd el
encargado de publicar las actas, una vez aprobadas, en el
sitio electrénico del Servicio Local. Dichas actas
contendrén, como minimo, la asistencia a la sesién, los
acuerdos adoptados y la forma como fueron votados.

“
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Articulo 38.- Reglamento. Un reglamento dictado por el
Ministerio de Educaciédn desarrollard las materias
establecidas en el presente parrafo.

Parrafo 4°
De los instrumentos de gestidén educacional a nivel
territorial

Articulo 39.- Convenio de gestidén educacional. Dentro
del plazo méximo de tres meses contado desde su
nombramiento, el Director Ejecutivo suscribird con el
Ministro de Educacién un "convenio de gestidén educacional"
(en adelante también "el convenio"), que serd, para todos
los efectos legales, el convenio a que hace referencia el
Titulo VI de la ley N° 19.882. El convenio tendri una
duracidén de seis aflos y fijard los objetivos del cargo
durante su periodo, las metas y los correspondientes
indicadores, medios de verificacidén y supuestos basicos en
que se basa el cumplimiento del mismo.

Los objetivos del convenio tendrén en consideracién
las politicas nacionales de educacién publica
establecidas por el Ministerio de Educacién, asi como las
especificidades del territorio del Servicio Local
respective, considerando al menos la calidad y eficiencia,
equidad y cobertura del servicio educacional. Asimismo, se
deberéan considerar los informes que emitan las
instituciones del Sistema Nacional de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Parvularia, Basica y Media, y en
particular, el informe que evacue la Agencia de Calidad como
resultado de la evaluacién integral realizada al Servicio
Local respectivo, establecida en el articulo 12 de la ley
N° 20.529. Respecto de los establecimientos educacionales,
el convenio deberd fijar objetivos y metas especificas
orientadas al mejoramiento de su desempefio, teniendo en
especial consideracién a los ordenados en categoria
insuficiente, de acuerdo a la ley N° 20.529. Una vez
suscrito el convenio de gestidén educacional, estos
objetivos no podrén modificarse, a menos que concurra
alguna de las causales establecidas en el articulo 42 de la
presente ley.

Articulo 40.- Elaboracién de propuesta del convenio
de gestién educacional. Corresponderd a la Direccién de
Educacién Piblica elaborar las propuestas de convenios,
que seran sancionados por el Ministro de Educacién.

Para ello, antes de cuatro meses de la convocatoria al
concurso publico de seleccién del Director Ejecutivo, el
Director de Educacién Publica deberd remitir una
propuesta de convenio al Comité Directivo Local y al
Consejo Local respectivo y los estudios, informes y demas
antecedentes técnicos que se tuvieron en consideracién
para dicha propuesta. Ademds, deberd remitirse un resumen
ejecutivo a todos los establecimientos educacionales
representados por el respectivo Consejo Local, que podra
ser solicitado por cualquier miembro de la comunidad
educativa.

Por su parte, el Comité Directivo Local, en conjunto
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con el Director Ejecutivo que se encuentre en el cargo,
tendrd el plazo de tres meses para evacuar un informe en el
cual proponga prioridades para dicha propuesta de convenio,
velando especialmente por su coherencia con la Estrategia
Nacional de Educacién Publica y con el Plan Estratégico
Local respectivo. Para la elaboracién de dicho informe
deberd considerar las propuestas que haga el Consejo Local,
el que contard con el plazo de un mes, desde que reciba la
propuesta de convenio, para emitirlas. En el caso que el
Director Ejecutivo en ejercicio se presente en el concurso
siguiente, éste no participard en la elaboracién de dicho
informe, por lo que el Comité Directivo Local enviaréa
directamente su informe a la Direccién de Educacién
Piblica, pudiendo requerir al Servicio Local todos los
insumos que estime pertinentes.

La Direccién de Educacién Pdblica deber& sancionar
la propuesta de convenio de gestién educacional a fin de
que ésta forme parte de los antecedentes del concurso
publico de seleccién del nuevo Director Ejecutivo, para lo
cual tendrad a la vista el informe del Comité Directivo
Local.

Una vez suscrito el convenio por el Ministro de
Educacién y el Director Ejecutivo, la Direcciédn de
Educacién Piblica deberd enviar una copia de éste al
Comité Directivo Local, al Consejo Local respectivo para su
conocimiento y a todos los establecimientos educacionales
representados por éstos.

Articulo 41.- Seguimiento, evaluacién y revisién del
convenio de gestién educacional. Correspondera al
Ministerio de Educacién, a través de la Direccién de
Educacién Piblica, la determinacién del grado de
cumplimiento del convenio de gestién educacional, asi como
también efectuar el seguimiento y la evaluacién de éste.

La revisién del convenio se realizarad anualmente.

Los Directores Ejecutivos de cada Servicio Local
informaran, al menos una vez por afio, a la Direccién de
Educacién Publica del grado de cumplimiento de las metas
establecidas en el convenio de gestién educacional, asi
como de las alteraciones o modificaciones que se hubieren
producido en los supuestos acordados. Dicha comunicacién se
efectuard dentro de los dos meses siqguientes al término
del afo escolar.

La evaluacién definitiva del cumplimiento de las metas
deberd realizarse una vez entregado el informe a que hace
referencia el inciso precedente. Teniendo en vista este
informe preliminar, el Director de Educacién Pablica
dispondrd la elaboracién de un informe final que deberéi
determinar el grado de cumplimiento de las metas contenidas
en cada convenio de gestién educacional, y los cambios en
las circunstancias y supuestos basicos de tales metas, a
fin de evaluar su posible adecuacién. Con todo, dicha
adecuacién de las metas del convenio deberd ser fundada.

Articulo 42.- Modificacién del convenio de gestién
educacional. Los objetivos establecidos en los convenios
durardn seis afos.

—
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Las metas y sus respectivos indicadores y medios de
verificacién se ajustardn a las definiciones establecidas
en el Plan Estratégico Local vigente.

Sin perjuicio de lo dispuesto en los incisos
precedentes, las metas y sus respectivos indicadores y
medios de verificacién podran modificarse anualmente, a
partir del informe final sefialado en el articulo 41,
cuando se produzcan cambios en las circunstancias o en los
supuestos bésicos del convenio de gestidén educacional, no
imputables a la gestién del Director Ejecutivo, o cuando se
hayan cumplido anticipadamente las metas establecidas en

Articulo 43.- Publicidad del convenio de gestién
educacional. El Director Ejecutivo deberd publicar, de modo
destacado y sin resumir, en el sitio electrdénico del
Servicio Local, su convenio, los informes anuales y un
resumen ejecutivo de dichos instrumentos para dar a conocer
el grado de avance en el cumplimiento de sus objetivos y
metas.

Articulo 44.- Aplicacidén supletoria. Serén
aplicables las normas contenidas en el parrafo 5° del
Titulo VI de la ley N° 19.882 y su reglamento, en lo que
fuere pertinente y no contravenga lo dispuesto en la
presente ley y su reglamento.

Un reglamento del Ministerio de Educacidén, que deberi
ser suscrito, ademds, por el Ministro de Hacienda,
regulard las materias de que trata el presente parrafo.

Articulo 45.- Plan Estratégico Local de Educacién
Pablica. Cada Servicio Local deberd contar con un Plan
Estratégico Local de Educacién Publica (en adelante
también "Plan Estratégico"), cuyo objeto serd el
desarrollo de la educacién publica y la mejora permanente
de la calidad de ésta en el territorio respectivo, mediante
el establecimiento de objetivos, prioridades y acciones para
lograr dicho propésito. Serd elaborado por el Director
Ejecutivo y aprobado por el Comité Directivo Local, y
tendréd una duracién de seis afios desde su aprobacién.

El Director Ejecutivo deberé presentar una propuesta
de Plan Estratégico seis meses antes del término de la
vigencia del Plan Estratégico anterior, la cual
considerard los niveles educativos, formaciones
diferenciadas, modalidades educativas y contextos que
componen la oferta educativa del territorio.

El Plan Estratégico deberd contener, al menos, lo
siguiente:

a) Diagndéstico de la prestacién del servicio
educacional por parte del Servicio Local en el territorio de
su competencia, con especial énfasis en las
caracteristicas de los estudiantes y en la situacién de
los establecimientos.

b) Objetivos y prioridades de desarrollo de la
educacién publica en el territorio a mediano plazo. Estos
objetivos deberdn ser concordantes con los establecidos en
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el convenio de gestién educacional y en la Estrategia
Nacional de Educacién Publica.

c) Estrategias y acciones para el cumplimiento de los
objetivos del plan.

Para la elaboracién y modificacién del Plan
Estratégico se consideraradn los siguientes elementos:

1. La Estrategia Nacional de Educacién Publica,
regulada en el articulo 6.

2, La Estrategia Regional de Desarrollo, de acuerdo a
lo contemplado en el decreto con fuerza de ley N° 1, de
2005, del Ministerio del Interior.

3. Los proyectos educativos institucionales de cada uno
de los establecimientos educacionales de su dependencia.

4. Los planes de mejoramiento educativo de los
establecimientos educacionales de su dependencia.

5. Los informes que emitan las instituciones del
Sistema Nacional de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacién Parvularia, Basica y Media y, en particular, el
informe que evacue la Agencia de Calidad como resultado de
la evaluacién integral realizada al Servicio Local
respectivo, establecida en el articulo 12 de la ley N°
20.529,

Para elaborar la propuesta de Plan Estratégico, el
Director Ejecutivo deber& consultar al Consejo Local
respectivo, el que podra formular recomendaciones.
Asimismo, deber& solicitar 1la opinién de los directores de
los establecimientos del territorio.

La propuesta del Plan Estratégico deberi ser aprobada
por el Comité Directivo Local, el que podra hacerle
observaciones y proponer modificaciones por razones fundadas
en lo dispuesto en los incisos tercero y cuarto. El Director
Ejecutivo podré incorporar las observaciones planteadas por
el Comité Directivo Local o mantener su propuesta,
indicando las razones que la sustentan, remitiéndola a ese
Comité para su decisién.

Una vez sancionado el Plan Estratégico, el Director
Ejecutivo deberd publicarlo en el sitio electrénico del
Servicio Local y enviarlo a la Direccién de Educacién
Piblica para su conocimiento y registro.

El Plan Estratégico podrd modificarse por cambios
sustantivos en los contenidos dispuestos en el inciso
tercero, por fuerza mayor o por caso fortuito. La
aprobacién de dichas modificaciones debera seguir las
mismas formalidades establecidas en el presente articulo.

Articulo 46.- Plan Anual. El Director Ejecutivo
presentara al Comité Directivo Local y al Consejo Local, a
més tardar el 15 de octubre de cada afio, un plan anual
para el afio siguiente, Este plan anual debera contener, a
lo menos, los siguientes elementos:

a) Estado de avance de los objetivos y metas contenidas
en el convenio de gestién educacional, asi como aquellos
contenidos en el plan estratégico local Yy los proyectos
educativos institucionales de cada establecimiento de

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 16-Jun-2021 pagina 33 de 102



Ley 21040

25" Biblioteca del Congreso .
2\ Nacional de Chile /BON ‘ Ley Chile

dependencia del Servicio Local, de conformidad al articulo
anterior.

b) Dotacidén de docentes y asistentes de la educacién
requerida para el ejercicio de las funciones administrativas
y pedagégicas necesarias para el desarrollo del proyecto
educativo institucional, segin corresponda, en cada
establecimiento educacional de dependencia del Servicio
Local, la que debera fundarse en razones
técnico-pedagdgicas y determinarse sobre la base de, al
menos, los siguientes elementos:

i. Matricula total de cada establecimiento.

ii. Niveles y modalidades de la educacién provista por
cada uno de éstos.

iii. Plan de estudios de cada uno de ellos o proyecto
educativo institucional en el caso de la educacién
parvularia.

iv. Componentes de los Planes de Mejoramiento
Educativo, elaborados con la comunidad de cada
establecimiento educacional, de conformidad a lo establecido
en la ley N° 20.248, sobre Subvencién Escolar
Preferencial, y los proyectos de integracién escolar
vigentes de dichos establecimientos que tengan relacién
directa con sus requerimientos de dotacidén de docentes y
asistentes de la educacién.

Al consignar la dotacién en el plan, deberd indicarse
si los profesionales docentes corresponden a la funcién
docente, docente directiva o técnico-pedagdgica, segun lo
establecido en el articulo 5 del decreto con fuerza ley N°
1, de 1996, del Ministerio de Educacién, que Fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 19.070,
que aprobé el estatuto de los profesionales de la
educacién.

c) Acciones de apoyo técnico-pedagdgico a desarrollar
para cada uno de los establecimientos educacionales de
dependencia del Servicio, determinando la periodicidad y
contenidos generales de éstas. La planificacién y
ejecucién de dichas acciones considerard el plan
estratégico del Servicio y propenderad al trabajo
colaborativo en red de los establecimientos educacionales de
su dependencia. Para su elaboracién, el Director Ejecutivo
consultarid a los equipos directivos de los respectivos
establecimientos educacionales, teniendo en consideracién
las acciones definidas en los planes de mejoramiento
educativo de éstos y en los convenios de desempefio
suscritos con cada director de establecimiento educacional.

Una vez presentado el Plan Anual, el Comité Directivo
Local y el Consejo Local de Educacién contaran con un
plazo de quince dias h&biles para realizar
recomendaciones. El Director Ejecutivo integrard las
recomendaciones en su plan anual o las rechazarad de manera
fundada. Posteriormente, el Director Ejecutivo remitird el
plan anual a la Direccién de Educacién Publica, la cual
podra realizar recomendaciones dentro del plazo de diez
dias hé&biles, que el Director Ejecutivo podré rechazar de
manera fundada.

El Director Ejecutivo sancionarad el plan a mas tardar
el 15 de diciembre de cada afio. En todo caso, el plan

e
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sancionado deberd ajustarse a los recursos y dotaciones
totales de docentes y asistentes de la educacién del
Servicio Local, definidos por la Ley de Presupuestos del
Sector Publico para el afio siguiente.

Una vez sancionado, el plan deberd estar disponible en
el sitio electrénico respectivo.

El Director Ejecutivo deberd dar cuenta de la
ejecucién del Plan Anual durante la rendicién anual que
contempla el literal h) del articulo 22. En base a ésta,
el Comité Directivo Local informar& a la Direccién de
Educacién Publica del nivel de cumplimiento de las
acciones contenidas en el Plan Anual, para que esto sea
considerado en su evaluacién,

Parrafo 5°
Régimen del personal de los Servicios Locales

Articulo 47.- Ambito de aplicacién. Las reglas
contenidas en el presente parrafo s6lo se aplicarén al
personal que desarrolla sus funciones en los niveles y
unidades internas del Servicio Local a que se refiere el
articulo 25, Con todo, los profesionales de la educacién
de los establecimientos educacionales se regiran por el
decreto con fuerza de ley N° 1, de 1996, del Ministerio de
Educacién, que Fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 19.070 que aprobd el estatuto
de los profesionales de la educacién, y los asistentes de
la educacién de los referidos establecimientos se regiran
por la ley N° 19.464.

Cada Servicio Local de Educacién Publica podra tener
un servicio de bienestar, al cual podran afiliarse tanto el
personal que desarrolla funciones en el referido Servicio
Local, como los asistentes de la educacidn, regidos por la
ley N° 19.464, de los establecimientos educacionales
dependientes del respectivo Servicio Local.

El personal de los Servicios Locales se regulard por
las normas de esta ley y sus reglamentos y por las
disposiciones del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004,
del Ministerio de Hacienda, que Fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18,834, sobre
Estatuto Administrativo. En materia de remuneraciones se
regulard por las normas del decreto ley N° 249, de 1974,
que Fija la escala unica de sueldos y su legislacién
complementaria.

Articulo 48.- Honorarios. El personal que preste
servicios sobre la base de honorarios se considerara
comprendido en la disposicién del articulo 260 del Cédigo
Penal.

Parrafo 6°
De los Consejos Locales de Educacién Pablica

Articulo 49.- Definicién. En cada Servicio Local
existir4 un Consejo Local de Educacién Publica (en

m
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adelante también "Consejo Local"). Los Consejos Locales
colaboraran con el Director Ejecutivo de cada Servicio
Local en el cumplimiento de su objeto. Para ello,
representardn ante el Director Ejecutivo los intereses de
las comunidades educativas, al objeto de que el servicio
educacional considere adecuadamente sus necesidades y
particularidades.

Articulo 50.- Integracién. Los Consejos Locales se
integrardn de la siguiente forma:

a) Dos representantes de los centros de estudiantes de
los establecimientos educacionales que sean dependientes del
Servicio Local. Estos representantes seradn elegidos entre
aquellos miembros de los consejos escolares constituidos en
dichos establecimientos.

b) Dos representantes de los centros de padres y
apoderados de los establecimientos educacionales que sean
dependientes del Servicio Local. Estos representantes serén
elegidos entre aquellos miembros de los consejos escolares
constituidos en dichos establecimientos.

c) Dos representantes de los profesionales de la
educacién de los establecimientos educacionales que sean
dependientes del Servicio Local. Estos representantes serén
elegidos entre aquellos miembros de los consejos escolares
constituidos en dichos establecimientos.

d) Dos representantes de los asistentes de la
educacién de los establecimientos educacionales que sean
dependientes del Servicio Local. Estos representantes serdn
elegidos entre aquellos miembros de los consejos escolares
constituidos en dichos establecimientos.

e) Un representante de las universidades con sede
principal en la regién acreditadas por cuatro afios o mas.
Este representante serd designado por los rectores de
dichas instituciones, de comin acuerdo. Para dicho efecto,
gozaran de preferencia para la designacién aquellos
candidatos provenientes de las facultades de educacién.

f) Un representante de los centros de formacién
técnica o institutos profesionales acreditados y que no
persigan fines de lucro, con sede principal en la regién.
Este representante serd designado por los rectores de
dichas instituciones, de comin acuerdo. Para dicho efecto,
gozardn de preferencia para la designacién aquellos
candidatos provenientes de los centros de formacién
técnica estatales, de la regidén respectiva.

g) Dos representantes de los equipos directivos o
técnico-pedagdégicos de los establecimientos, elegidos por
sus pares.

Los cargos sefialados en las letras a), b), c¢), d) y g)
serdn provistos de acuerdo a lo sefialado en el reglamento.

Articulo 51.~ Duracién en los cargos. Los consejeros
seflalados en el articulo precedente durardn en sus cargos
el periodo de dos aifios.

En el caso de los consejeros sefialados en las letras
a), b), ¢) y d) del articulo precedente, la cesacién en el
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cargo de miembro del consejo escolar producird la cesacién
automadtica en el cargo de consejero del Consejo Local,
debiendo ser reemplazado en un plazo no superior a treinta
dias.

Articulo 52.- Atribuciones del Consejo Local. Al
Consejo Local le corresponderdn las siguientes
atribuciones:

a) Representar los intereses de la comunidad educativa
ante el Servicio Local respectivo.

b) Comunicar al Director Ejecutivo y al Comité
Directivo Local de cualquier asunto que afecte a la
comunidad educativa o la calidad de la prestacién del
servicio educacional en uno o mé&s de los establecimientos
educacionales de dependencia del Servicio Local.

c) Emitir su opinién sobre todas las cuestiones que el
Director Ejecutivo o el Comité Directivo Local someta a su
consideracién.

d) Asesorar al Director Ejecutivo en la definicién y
ejecucidén de acciones referidas a la constitucién vy
desarrollo de comunidades de aprendizaje que fortalezcan la
ensefianza y aprendizaje, la convivencia escolar, formacién
ciudadana e inclusién, entre otras.

e) Proponer al Comité Directivo Local elementos
relativos al perfil profesional, ademas de las competencias
y aptitudes que deben reunir los candidatos o candidatas al
cargo de Director Ejecutivo del respectivo Servicio Local.

f) Proponer prioridades al Comité Directivo Local para
el convenio de gestién educacional del Director Ejecutivo,
de conformidad a lo dispuesto en el inciso tercero del
articulo 40.

g) Emitir opinién respecto de la propuesta de
Estrategia Nacional de Educacién Publica.

h) Proponer las modificaciones que considere
pPertinentes respecto del Plan Estratégico Local.

i) Proponer al Comité Directivo Local las
modificaciones al Plan Anual que estime convenientes, de
forma justificada, con el objeto de resguardar su
concordancia con el Plan Estratégico Local.

j) Proponer al Director Ejecutivo medidas tendientes a
propiciar la inclusién al interior del aula y todas
aquellas medidas tendientes a evitar efectos adversos a la
equidad y eficacia del Sistema.

k) Requerir por escrito al Director Ejecutivo los
antecedentes de los informes de la Agencia de Calidad de la
Educacién, de la Superintendencia de Educacién y de la
Direccién de Educacién Publica sobre el desempefic de los
establecimientos y el funcionamiento del Servicio Local.

1) Vincularse con la comunidad local Y proponer al
Director Ejecutivo estrategias de articulacién y trabajo
educativo que incluya a dicha comunidad.

m) Colaborar con el Director Ejecutivo en la
conformacién de redes y comunidades de aprendizaje entre
establecimientos educacionales y otros actores de las
comunidades educativas y locales.

el rol de los consejos escolares, los centros de padres
Y apoderados y los centros de estudiantes.
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o) Las demés atribuciones que le encomienden las
leyes.

Articulo 53.- Responsabilidad de los integrantes del
Consejo. Para todos los efectos legales, los integrantes del
Consejo ejerceran funcidén publica y estardn sujetos a
las normas de probidad administrativa establecidas en el
Titulo III del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000,
del Ministerio Secretaria General de la Presidencia, que
Fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley
N°® 18.575, orgénica constitucional de Bases Generales de
la Administracién del Estado.

Articulo 54.- Participacién ad honorem. Los
integrantes del Consejo Local no percibiran remuneracién o
dieta de especie alguna por su participacién en el mismo.
Sin perjuicio de lo anterior, el Servicio Local dispondréa
de los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento
del Consejo Local, de conformidad a la disponibilidad
presupuestaria, incluyendo aquellos necesarios para la
asistencia de sus miembros y de una sala o espacio adecuado
para la realizacién de sus sesiones.

Articulo 55.- Causales de cesacidén en el cargo. Los
consejeros cesardn en sus cargos de conformidad con las
siguientes causales:

a) Expiracién del periodo para el que fue nombrado,
no obstante lo cual, éste se entenderd prorrogado hasta el
nombramiento de su reemplazante.

b) Renuncia voluntaria.

c) Condena por crimen o simple delito.

d) Infraccién de las normas de probidad
administrativa, de conformidad a lo sefialado en el
articulo 53 de la presente ley.

e) Inasistencia injustificada a mas de dos sesiones
dentro de un mismo afio calendario.

Articulo 56.- Funcionamiento. El Consejo Local
elegird de entre sus miembros a su Presidente por mayoria
simple y se reunirad a lo menos seis veces al afio. Podra
autoconvocarse cuando asi lo solicite, por escrito, un
tercio de sus integrantes.

A las sesiones del Consejo Local asistiré el Director
Ejecutivo, quien participard en ellas sélo con derecho a
vVozZ.

El quérum para sesionar serad la mayoria de sus
miembros. El quérum para adoptar acuerdos serd la mayoria
de los asistentes a la sesién respectiva, salvo aquellos
casos en que la ley establece un quérum diferente.

En caso de existir empate en las votaciones,
corresponderd al Presidente del Consejo Local emitir el
voto dirimente.

Un funcionario designado por el Director Ejecutivo
cumplira las funciones de Secretario Ejecutivo. Para tal
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efecto, actuard como ministro de fe y registrarad las
sesiones.

Articulo 57.- Publicidad de las sesiones. Las sesiones
del Consejo Local serdn publicas y sus acuerdos se
adoptarén en sala legalmente constituida.

El Secretario Ejecutivo seri el encargado de publicar
las actas, una vez aprobadas, en el sitio electrédnico del
Servicio Local. Dichas actas contendran, como minimo, la
asistencia a la sesién, los acuerdos adoptados y la forma
como fueron votados.

Articulo 58.- Reglamento. Un reglamento dictado por el
Ministerio de Educacién desarrollard las materias
establecidas en el presente parrafo.

Titulo IV
De la Direccidén de Educaciédn Publica

Parrafo 1°
Objeto, funciones y atribuciones

Articulo 59.- Definicién. Créase la Direcciédn de
Educacién Publica como servicio publico centralizado,
dependiente del Ministerio de Educacién. Su domicilio sera
la ciudad de Santiago, sin perjuicio de las oficinas
regionales que disponga para el cumplimiento de su objeto y
por razones de buen servicio.

Articulo 60.- Objeto. Corresponderid a la Direccién
de Educacién Pdblica la conduccién estratégica y la
coordinacién del Sistema, velando para que los Servicios
Locales provean una educacién de calidad en todo el
territorio nacional. Para ello elaborari la Estrategia
Nacional de Educacién Publica, vigilando su cumplimiento,
y evaluard el desempefio de los Servicios Locales, a
través de los convenios de gestién de sus Directores
Ejecutivos, presténdoles apoyo técnico y administrativo en
el marco de sus funciones.

Articulo 6l1.- Funciones y atribuciones. La Direccién
de Educacién Piblica tendra las siguientes funciones y
atribuciones para el cumplimiento de su objeto:

a) Proponer al Ministerio de Educacién, de conformidad
a lo establecido en el articulo 6, la Estrategia Nacional
de Educacién Publica a la que deber&n ajustarse los
integrantes del Sistema y velar por su cumplimiento.

b) Elaborar y proponer al Ministro de Educacién los
convenios de gestidén educacional, y realizar su
seguimiento, evaluacién y revisién, en base a criterios
objetivos, observables y accesibles al puiblico, de
conformidad a lo dispuesto en los articulos 40 y 41.

h
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c) Proponer al Ministro de Educacién el perfil
profesional que deberdn cumplir los candidatos al cargo de
Director Ejecutivo de los Servicios Locales, de conformidad
al articulo 21.

d) Prestar asistencia técnica a la gestién
administrativa de los Servicios Locales, cuando ello sea
necesario para el cumplimiento de los principios
establecidos en el articulo 5.

e) Asignar recursos a los Servicios Locales, de acuerdo
a lo establecido en la Ley de Presupuestos del Sector
Pablico.

f) Hacer recomendaciones respecto del Plan Anual
establecido en el articulo 46.

g) Orientar a los Servicios Locales para el desarrollo
de la oferta de educacién publica a lo largo de todo el
territorio nacional.

h) Coordinar a los Servicios Locales, promoviendo su
trabajo colaborativo y en red.

i) Proponer a los Servicios Locales planes de
innovacién, propendiendo a la mejora continua de los
procesos educativos, en concordancia con las politicas del
Ministerio de Educacién.

j) Proponer al Ministerio de Educacién politicas,
planes y programas relativos a la educacién publica, de
acuerdo a lo dispuesto en el inciso primero del articulo 3
del decreto con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio
Secretaria General de la Presidencia, que fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575,
organica constitucional de Bases Generales de la
Administracién del Estado.

k) Llevar un registro de los planes estratégicos de
los Servicios Locales.

1) Supervisar y velar por el cumplimiento de los
convenios de los establecimientos de educacién
técnico-profesional, adscritos al régimen de
administracién delegada establecido en el decreto ley N°
3.166, de 1980, que para efectos de esta ley se
considerardn integrantes del Sistema de Educacién
Publica, en lo que sea pertinente.

m) Coordinar la relacidén entre los Servicios Locales y
el Ministerio de Educacién, asi como con otros dérganos de
la Administracién del Estado, cuando su accién sea
requerida para la adecuada provisién del servicio
educacional.

n) Promover el mejoramiento de la calidad de la
educacién impartida por los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales, que atiendan a
personas que se encuentren bajo cualquier régimen de
privacién de libertad o programa de reinsercién social,
reconociendo para ello su especificidad, de acuerdo a las
directrices y orientaciones generales emanadas del
Ministerio de Educacién. Para ello, deberd coordinarse con
el Ministerio de Educacién, el Ministerio de Justicia y
Derechos Humanos y otros érganos de la Administracién del
Estado, cuando corresponda.

fi) Requerir de los Servicios Locales y
establecimientos de su dependencia toda la informacién que
sea necesaria para el cumplimiento de sus funciones y
atribucicnes, asi como sistematizar, procesar y publicar,
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cuando corresponda, dicha informacién, permitiendo su
acceso por parte de los distintos integrantes del Sistema,
de la comunidad educativa y de la ciudadania en general.

o} Requerir informacién a la Agencia de Calidad de la
Educacién y a la Superintendencia de Educacién y
coordinarse con ellas en los ambitos de sus respectivas
competencias, respecto de los Servicios Locales y los
establecimientos de su dependencia.

p) Definir politicas de operacién y funcionamiento de
los sistemas de seguimiento, administracién, informaciédn y
monitoreo de los Servicios Locales, con el objeto de
asegurar el uso de medios digitales, el acceso comun a
servicios o instalaciones cuando fuere procedente, el
registro y acceso a informacién publica y una fluida y
expedita interconexién e interoperabilidad al interior del
Sistema, asi como con el Ministerio de Educacién y otras
instituciones publicas.

q) Realizar o encargar estudios, diagnésticos y
evaluaciones de la situacién educativa de cada Servicio
Local y sus establecimientos educacionales, para lo cual
deberad coordinarse con el Ministerio de Educacién y la
Agencia de Calidad de la Educacién, seqin corresponda. En
el ejercicio de esta atribucién, podrd requerir la
colaboracién de instituciones de educacién superior,
centros de estudios u otros organismos nacionales o
extranjeros.

r) Celebrar convenios o acuerdos con organismos
publicos o privados para abordar asuntos de interés
coman.

s) Rendir cuenta piblica anual sobre el estado y
proyecciones del Sistema de Educacién Publica.

t) Ejercer las dem&s funciones y atribuciones que le
asignen las leyes.

Parrafo 2°
Organizacién de la Direccién de Educacién Pablica

Articulo 62.- Director de Educacién Publica. La
direccién y administracién de la Direccién de Educaciédn
Piblica estar4 a cargo de un funcionario denominado
Director de Educacién Publica, quien sera el jefe
superior del servicio. Estar& afecto al Sistema de Alta
Direccién Publica establecido en el Titulo VI de la ley
N° 19.882 y serad nombrado por el Presidente de la
Republica. Su perfil profesional considerara experiencia
relevante en el &mbito educacional.

Al Director de Educacién Publica le corresponderan
las siguientes funciones y atribuciones:

a) Dirigir, organizar y administrar el funcionamiento
del servicio, velando por el desarrollo y mejoramiento de la
calidad de la educacién piblica, considerando la
Estrategia Nacional de Educacién Publica, las politicas,
planes y programas elaborados por el Ministerio de
Educacién, de acuerdo a lo dispuesto en el inciso primero
del articulo 3 del decreto con fuerza de ley N° 1, de
2000, del Ministerio Secretaria General de la Presidencia,
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gue Fija el texto refundido, coordinado y sistematizado de
la ley N° 18.575, orgadnica constitucional de Bases
Generales de la Administracién del Estado.

b) Proponer al Ministerio de Educacién la remocién,
cuando corresponda, de los Directores Ejecutivos de los
Servicios Locales de conformidad a lo dispuesto en el
articulo 24.

c) Ejecutar los actos y celebrar los contratos
necesarios para el cumplimiento de los fines del servicio.

d) Delegar atribuciones o facultades especificas en
funcionarios bajo su dependencia, de conformidad a la ley.

e) Ejercer las demés funciones y atribuciones que le
encomienden las leyes.

Articulo 63.- Organizacién Interna. La Direccidn de
Educacién Publica deberd contar con una dotacién de
personal que le permita cumplir con las funciones y
atribuciones dispuestas en la presente ley.

El personal de la Direccién de Educacién Publica
estard afecto a las disposiciones del decreto con fuerza de
ley N° 29, de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.834, sobre Estatuto Administrativo y, en materia de
remuneraciones, a las normas del decreto ley N° 249, de
1974, y su legislacién complementaria.

El Director de Educacién Publica, con sujecién a la
planta de personal y la dotacién maxima de éste, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 31 del decreto
con fuerza de ley N° 1, de 2000, del Ministerio Secretaria
General de la Presidencia, que Fija texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.575, orgénica
constitucional de Bases Generales de la Administracién del
Estado, establecerd la organizacién interna del servicio y
determinara las denominaciones y funciones especificas que
correspondan a cada una de las unidades que se establezcan,
como asimismo el personal adscrito a tales unidades.

Articulo 64.- Coordinacién regional. El intendente
convocarid a lo menos a dos reuniones durante el afio, a la
que asistiran el secretario regional ministerial de
Educacién, quien actuarad como Secretario Ejecutivo, un
representante del gobierno regional, el Director Regional de
la Junta Nacional de Jardines Infantiles, el Director
Regional de la Superintendencia de Educacién, el
representante zonal de la Agencia de la Calidad de la
Educacién, el Director Regional de la Junta Nacional de
Auxilio Escolar y Becas, los directores ejecutivos de los
Servicios Locales de la regién y un representante de la
Direccién de Educaciédn Publica, con el objeto de
favorecer la coordinacién de los Servicios Locales dentro
de la regién, asi como el intercambio de iniciativas de
mejora en su gestién, facilitando ademds la colaboracién
de los Servicios Locales con otros servicios publicos que
se desempeifien dentro de la regién. Asimismo, se podra
invitar a las sesiones a representantes de las universidades
y centros de formacién técnica acreditados y que no
persigan fines de lucro, con sede principal en la regién.
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Para ello, podrd realizar propuestas a la Estrategia
Nacional de Educacién Publica, asi como a la Estrategia
Regional de Desarrollo, establecida en el decreto con fuerza
de ley N° 1, de 2005, del Ministerio del Interior, velando
por la armonizacién entre ésta y los Planes Estratégicos
de cada Servicio Local. Asimismo, podré promover acuerdos
de colaboracién con otras entidades publicas o privadas de
la regidén, con el fin de favorecer a las comunidades
educativas de los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales de la regién.

Un reglamento dictado por el Ministerio de Educacién
desarrollard las materias establecidas en el presente
articulo.

Titulo V
Disposiciones finales

Articulo 65.- Preferencia en concursos publicos
relativos al personal docente. Los concursos publicos que,
de conformidad al articulo 25 del decreto con fuerza de ley
N° 1, de 1996, del Ministerio de Educacidén, se desarrollen
para completar la planta docente de establecimientos
educacionales de dependencia de un Servicio Local, deberan
incluir criterios de seleccién que ponderen de manera
relevante los mejores niveles de practica pedagégica y
conocimientos disciplinarios, de conformidad a la normativa
vigente al momento de su realizacién.

Sin perjuicio de lo anterior, podrén realizarse
concursos especificos para determinados grupos de docentes,
de acuerdo a las necesidades del o los establecimientos
educacionales cuyas vacantes requieran proveerse, y en los
cuales podra considerarse la experiencia requerida para
dichos cargos.

Articulo 66.- Rendicién de los recursos provenientes
de la subvencién escolar preferencial. La rendicién de
cuentas de ejecucién de las subvenciones y aportes de la
ley N° 20.248, destinados a la implementacién del Plan de
Mejoramiento Educativo establecido en los incisos segundo y
tercero del articulo 15 de la presente ley, se realizara a
través de la rendicién de cuenta publica a que se refiere
el articulo 54 de la ley N° 20.529,

Articulo 67.- Imputacién del gasto. El mayor gasto
fiscal que represente la aplicacién de la presente ley se
financiara con cargo a los recursos que contemple
anualmente la Ley de Presupuestos del Sector Publico, en la
Partida 09 del Ministerio de Educacién, Y, en lo que
faltare, con cargo a los recursos de la Partida 50 del
Tesoro Publico.

Titulo VI
Otras normas
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Articulo 68.- Introdicense las siguientes
modificaciones en el decreto con fuerza de ley N° 1-3.063,
de 1980, que reglamenta aplicacién del inciso segundo del
articulec 38 del decreto ley N° 3.063, de 1979:

1. Suprimense, en el inciso segundo del articulo 3,
la frase "educacionales y a los" y la frase "de uno y otro
género, ".

2. Eliminase, en el inciso primero del articulo 12,
la expresién "de educacién,".

Articulo 69.- Modificase el decreto con fuerza de ley
N° 1, de 2006, del Ministerio del Interior, que Fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado de la ley N°
18.695, orgénica constitucional de Municipalidades, en el
siguiente sentido:

1. Eliminase, del literal g) del articulo 5, la
expresién "de educacién,".

2. Modificase, el articulo 23, en el siguiente
sentido:

a) Eliminase, en su inciso primero, la expresién ",
educacién”.

b) Eliminase, en el literal a) de su incisc segundo,
la expresién "educaciébn, y".

3. Eliminase, en el articulo 47, la expresién
"educacidén y".

4, Eliminase, en el inciso segundo del articulo 56,
la expresién "educacién y".

5. Sustitiyese, en el literal a) del articulo 65, la
expresién "los presupuestos de salud y educacién" por "el
presupuesto de salud".

6. Sustituyese el literal g) del articulo 67 por el
siguiente:

"g) Los indicadores m&s relevantes que den cuenta de
la gestién en los servicios de salud cuando éstos sean de
administracién municipal, tales como la situaciédn
previsional del personal vinculado al éarea, el grado de
cumplimiento de las metas sanitarias y de salud a nivel
comunal;".

Articulo 70.- Modificase el decreto ley N° 3.166, de
1980, que Autoriza la entrega de la administracién de
determinados establecimientos de educacién
técnico-profesional a las instituciones o a las personas
juridicas que indica, de la siguiente forma:

1. IntrodGcense las siguientes modificaciones al
articulo 1:

a) Agrégase, en el inciso primero, luego de "El
Ministerio de Educacién Publica" la frase ", a través de
la Direccién de Educacién Publica,".

b) Agréganse los siguientes incisos tercero y cuarto:
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"Asimismo, al término de su vigencia, la Direccién de
Educacién Puablica podra, mediante resolucién fundada,
renovar el convenio con la entidad administradora, traspasar
la administracién del establecimiento educacional al
Servicio Local de Educacién Publica que corresponda o
suscribir un nuevo convenio con otra entidad de las
seflaladas en el inciso primero, para lo cual deberéd
analizar la propuesta que se le presente por dicha entidad,
considerando a lo menos los criterios indicados en los
literales a), b) y ¢) del inciso siguiente.

Para realizar la evaluacién de cada convenio, la
Direccién de Educaciédn Publica deberé considerar, a lo
menos, los siguientes elementos:

a) Evaluaciones de desempefio de la Agencia de Calidad
de la Educacidén; reclamos, denuncias, sanciones e
infracciones a la normativa educacional que haya conocido o
aplicado la Superintendencia de Educacién, asi como
cualquier otro informe, evaluacién o informacién de que
dispongan estos organismos respecto del establecimiento
educacional.

b) Pertinencia del proyecto educativo institucional del
establecimiento en relacién a la Estrategia Nacional de
Educacién Publica y las politicas del Ministerio de
Educacién en el A4rea de la formacién
técnico-profesional.

¢) Vinculacién del establecimiento con el sector
productivo y fomento de la continuidad de estudios de los
alumnos.".

2. Sustituyese, en el articulo 5, la expresién "del
Ministerio de Educacién Publica" por "de la Direccién de
Educacién Publica".

Articulo 71.- Modificase la ley N° 18.956, de 1990,
que reestructura el Ministerio de Educacién Pablica, en el
siguiente sentido:

1. Intercédlase, en el literal c) del articulo 2,
luego de "establecimientos educacionales", la frase ", de
conformidad al articulo 2 ter de la presente ley".

2. Reemplé&zase, en la letra c) del articulo 2 bis, la
frase "del sector municipal, de corporaciones municipales"
por "de los Servicios Locales de Educacién".

3. En el articulo 2 ter:

a) Intercélase, en su inciso segundo, luego de las
palabras "Dichas funciones", lo siguiente: "deberan ser
ejercidas en coordinacién con el sostenedor y con las
instituciones parte del Sistema Nacional de Aseguramiento de
la Calidad y".

b) Reempladzase el inciso tercero, por el que sigue:

"Los Servicios Locales de Educacién Publica
brindarén directamente el apoyo técnico-pedagégico a los
establecimientos educacionales de su dependencia.".

4. En el articulo 15:

—

Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 16-Jun-2021 pégina 45 de 102~



Ley 21040

Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile/gBCN l Ley Chile

a) Intercédlase, en el inciso primero, luego de la
frase "Secretarias Regionales Ministeriales", lo siguiente:
"la proposicién y evaluacién de las politicas y planes en
el territorio respectivo. De la misma forma deben".

b) Agrégase, en el inciso primero, a continuacién de
la locucidén "e intereses regionales", la frase "cuando
corresponda, de conformidad a lo dispuesto en el articulo 2
ter de la presente ley".

¢) Incorpdrase como oracién inicial del inciso
segundo, la siguiente: "Asimismo, serén las responsables de
la coordinacié4n de las instituciones pertenecientes al
Sistema de Aseguramiento de la Calidad en el territorio.".

Articulo 72.- Introdicense las siguientes
modificaciones en el decreto con fuerza de ley N° 1, de
1996, del Ministerio de Educacién, que Fija el texto
refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 19.070,
que aprueba el estatuto de los profesionales de la
educacién:

1. Modificase el articulo 1 en el siguiente sentido:

a) SustitOyese la frase "de administracién municipal
o particular reconocida oficialmente," por "administrados
por los Servicios Locales de Educacién Publica (en
adelante también "Servicios Locales") o de administracién
particular reconocida oficialmente, ™.

b) Eliminase la frase ", como también quienes ocupan
cargos directivos y técnico-pedagédgicos en los
departamentos de administracién de educacién municipal que
por su naturaleza requieran ser servidos por profesionales
de la educacidn".

2. Reemplazase, en el articulo 3, la expresién "del
sector municipal incluyendo a aquellos que ocupan cargos
directivos y técnico-pedagbdgicos en sus bérganos de
administracién" por "dependientes de los Servicios Locales
de Educacién Publica".

3. Reemplazase, en el inciso segundo del articulo 5,
la expresidén "del sector municipal" por "dependientes de
los Servicios Locales de Educacién Publica".

4, Sustituyese, en el inciso segundo del articulo 7,
la frase "el sector municipal, entendido en los términos
del articulo 19 Y de esta ley," por "los establecimientos
educacionales dependientes de los Servicios Locales de
Educacién".

5. Reemplizase, en el inciso segundo del articulo 7
bis, la expresién "del sector municipal" por "de los
establecimientos dependientes de los Servicios Locales de
Educacién Publica".

6. Reemplézase, en el epigrafe del Titulo IV, la
expresién "del sector municipal" por "de los
establecimientos educacionales dependientes de los Servicios
Locales".

7. Modificase el inciso segundo del articulo 19 de la
siguiente forma:
i. Reemplizase el punto y coma que sigue a la frase
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"Ministerio de Educacién”, por la letra y",

ii. Eliminase la frase ", y a los que ocupan cargos
directivos y técnicos-pedagégicos en los Departamentos de
Administracidén Educacional de cada municipalidad, o de las
corporaciones educacionales creadas por estas".

8. Introdicense las siguientes modificaciones al
articulo 19 Y:

a) Reemplazase el inciso primero por el siguiente:

"Articulo 19 Y: El presente Titulo se aplicara a los
profesionales de la educacidén que desempefien funciones en
los establecimientos educacionales dependientes de los
Servicios Locales de Educacién PUblica integrando la
respectiva dotacidén docente.”.

b) Eliminase el inciso segundo.
9. Reemplazase el articulo 20 por el siguiente:

"Articulo 20: Se entiende por dotacién docente el
numero total de profesionales de la educacién que sirven
funciones de docencia, docencia directiva y
técnico-pedagégica, que requiere el funcionamiento de los
establecimientos educacionales dependientes de un Servicio
Local en su respectivo ambito territorial, expresada en
horas cronolégicas de trabajo semanales.".

10. Modificase el articulo 21 en el siguiente
sentido:

a) Reemplazase su inciso primero por el siguiente:

"Articulo 21: La dotacién docente de los
establecimientos educacionales de cada Servicio Local,
incluyendo a quienes desempefien cargos y horas directivos y
técnico-pedagégicos en los Servicios Locales respectivos,
sera fijada a més tardar el 15 de diciembre del afio
anterior a aquel en que comience a regir, de conformidad a
lo sefialado en el Plan Anual del Servicio Local de
Educacién Publica respectivo.".

b) Reemplizase, en el inciso final, la palabra
"municipio" por "Servicio Local respectivo™.

11. Modificase el articulo 22 en el siguiente
sentido:

a) Modificase el inciso primero en el siguiente
sentido:

i. Reemplézase la frase "La Municipalidad o
Corporacién que fija la dotacidén docente de cada comuna"
por "El Servicio Local, al fijar su dotacién docente".

ii. Sustitlyese el numeral 1 por el siguiente:

"l.- Variacién en el nimero de alumnos del Servicio
Local en su &mbito territorial de competencia.”.
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iii. Agrégase una conjuncién ", y" al final del
numeral 3.
T iv. Reemplazase, en el numeral 4 la conjuncién ", y"
por la siguiente frase: "en situaciones excepcionales".
v. Eliminase el numeral 5.

b) Suprimese, en el inciso segundo, la expresién "de
una comuna,".
c) Reemplazase el inciso tercero por el siguiente:

"Todas estas causales para la fijacién o la
adecuacidén de la dotaciédn docente deberan estar
fundamentadas en el Plan Anual del Servicio Local de
Educacién Piblica. En todo caso, estas modificaciones
deberan estar basadas en razones de caracter
técnico-pedagdgico.”.

12. Modificase el articulo 24 en el siguiente
sentido:

a) Reemplazase, en el inciso primero, la expresién
"del sector municipal" por "docente de un Servicio Local®.

b) Reemplazase, en el inciso segundo, la frase "Jefe
del Departamento de Administracién de Educacién Municipal
o de la Corporacién Municipal" por "Director Ejecutivo del
Servicio Local".

13. Modificase el inciso primero del articulo 26 en
el siguiente sentido:

a) Reemplazase la frase "una misma Municipalidad o
Corporacién Educacional® por "un mismo Servicio Local".

b) Reemplazase la expresién "la comuna" por "el
ambito territorial de competencia del Servicio Local".

14, Modificase el articulo 27 de la siguiente forma:

a) Sustitdyese la frase "Departamento de
Administracién de la Educacién o por la Corporacién
Educacional respectiva" por "Servicio Local respectivo”.

b) Reempléizase la oracién "Dichos concursos deberan
ajustarse a las normas de esta ley y su reglamento.", por
las siguientes: "Dichos concursos deberén contener el
perfil profesional docente requerido, el que serd elaborado
por el director del establecimiento, con participacién de
su equipo directivo, y de un docente designado por el
consejo de profesores. Una vez elaborado el perfil, éste
seri remitido al Director Ejecutivo del Servicio Local
respectivo.".

15. Modificase el articulo 28 de la siguiente manera:

a) Intercélase, luego de la frase "en un diario de
circulacién nacional", lo siguiente: "o en el portal de
empleos dependiente de la Direccién Nacional del Servicio
Civil".

b) Agrégase el siguiente inciso segundo:

"La convocatoria deber& contener, al menos, la
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identificacién del establecimiento educacional, el Servicio
Local al que pertenece, la formacién requerida y el perfil
del cargo.".

16. Modificase el articulo 29 de la siguiente manera:

a) Eliminase la expresién "o contratados".

b) Reemplazase la expresién "un decreto alcaldicio o
un contrato de trabajo, segin corresponda, documentos que
contendran" por "una resolucién administrativa, documento
que contendra",

c) Reemplézase, en el primer literal, la expresién
"Municipalidad o Corporacién" por "Servicio Local".

d) Reemplézase, en el tercer literal, la expresién "a
la Municipalidad o Corporacién" por "al Servicio Local”.
e) Eliminase, en el ultimo literal, la frase "y

periodo de vigencia, si se tratare de contratos".

17. Reemplazase, en el articulo 30, la expresién
"comuna" por "Servicio Local”.

18. Reemplazase el articulo 31 por otro del siguiente
tenor:

"Articulo 31.- Las Comisiones Calificadoras de
Concurso estardn integradas por:

a) Dos funcionarios del Servicio Local designados por
su Director.

b) Un docente elegido por sorteo entre los pares del
nivel y de la especialidad de la vacante a llenar. Este
docente deber& ser preferentemente de nivel Experto y no
podrd pertenecer al establecimiento para el cual se provee
la vacante.

Un funcionario designado por el Director Ejecutivo del
Servicio Local serd secretario de actas de la Comisién y
tendrd derecho a voz., Esta Comisién deberd conformar una
terna, de entre la cual el director del establecimiento
respectivo seleccionard a un candidato.".

19. Introdicense las siguientes modificaciones en el
articulo 31 bis:

a) Reemplazase, en el inciso segundo, la frase "el
Jefe del Departamento de Administracién de Educacién
Municipal o de la Corporacién Municipal, segtn
corresponda" por "un representante del Director Ejecutivo
del Servicio Local".
b) Intercdlase, en el inciso seqgundo, a continuacién
de la expresién "el propio Consejo", la siguiente frase: ",
quien la presidira".
c) Reemplézase, en el inciso sequndo, inmediatamente
después del segundo punto y coma, la frase "y un docente
pPerteneciente a la misma dotacién municipal que se _
desempefie en otro establecimiento educacional elegido por =
sorteo" por "y un director de establecimiento educacional de
dependencia del Servicio Local que haya sido electo por el
sistema establecido en esta ley, el cual sera elegido por
sorteo.".

.
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d) Eliminase, en el inciso segundo, la oracién "En
este Gltimo caso, el docente deberad cumplir con alguno de
los siguientes requisitos: pertenecer a la red de Maestros
de Maestros o estar reconocido en los tramos profesional
avanzado, experto I o experto II, del desarrollo profesional
docente, o haber sido evaluado como profesor de desempefio
destacado, de acuerdo a la evaluaciédn dispuesta en el
articulo 70 de esta ley.".

e) Eliminase el inciso tercero.

f) Sustittyese el inciso quinto por el siguiente:

"Los concursos a los que hace referencia este articulo
seran convocados y administrados por los respectivos
Servicios Locales, los cuales pondréan todos los
antecedentes a disposicién de la comisién calificadora.".

20. Introdiucense las siguientes modificaciones en el
articulo 32:

a) Modificase su inciso primero en el siguiente
sentido:

i. Reemplizase la expresién "Jefe del Departamento de
Administracién de Educacién Municipal o de la Corporacién
Municipal, segun corresponda", por "Director Ejecutivo del
Servicio Local".

ii. Eliminase la oracién "Estos perfiles deberan ser
aprobados por el sostenedor.”.

b) Modificase su inciso segundo en el siguiente
sentido:

i. Reemplézase la expresidén "Jefe del Departamento de
Administracién de Educacién Municipal o de la Corporacién
Municipal, segun corresponda", por "Director Ejecutivo del
Servicio Local".

ii. Reemplazase la frase "de la respectiva
municipalidad" por "del Servicio Local respectivo".

21. Modificase el articulo 32 bis de la siguiente
forma:

a) Sustituyese, en su inciso segundo, la frase "y
podran ser financiadas de acuerdo a lo establecido en el
articulo 3° de la Ley de Calidad y Equidad de la
Educacién.", por la siguiente: "y seran financiadas con
cargo al presupuesto anual de la Direccién Nacional del
Servicio Civil.".

b) Eliminase su inciso cuarto.

¢) Incorpdrase el siguiente inciso final, nuevo:

"El proceso de seleccién tendrd el carécter de
publico, con las reservas seflaladas en el articulo
quincuagésimo quinto de la ley N° 19.882.".

22. Suprimese, en el inciso primero del articulo 33,
la frase "o con el representante legal de la respectiva
Corporacién Municipal".

23, Introducense, en el articulo 34, las siguientes
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modificaciones:

a) Reemplazase, en el inciso primero, la frase "Jefe
del Departamento de Administracién de Educacién Municipal
o de la Corporacién Municipal" por "Consejo Local de
Educacién Publica y Comité Directivo Local".

b) Reemplazase, en el inciso segundo, la frase "Jefe
del Departamento de Administracién de Educacién Municipal
o de la Corporacién Municipal, segin corresponda,", por
"Director Ejecutivo del Servicio Local".

c) Sustitiyese, en el inciso tercero, la frase "Jefe
del Departamento de Administracién de Educacién Municipal
o de la Corporacién Municipal con aprobacién del
sostenedor" por "Director Ejecutivo”.

24. Modificase el articulo 34 A de la siguiente
forma:

a) Reemplazase, en el inciso primero, la frase "de la
misma Municipalidad o Corporacién Municipal"”, por "del
mismo Servicio Local".

b) Suprimese, en el inciso primero, inmediatamente
después de la palabra "dotacién", la expresién
"municipal”.

¢) Reemplézase, en el inciso primero, la frase "la
respectiva municipalidad o corporacién" por "el Servicio
Local respectivo".

25. Introdicense al articulo 34 B las siguientes
modificaciones:

a) Reemplazase, en el inciso primero, la frase "de la
misma Municipalidad o Corporacién Municipal", por "del
mismo Servicio Local",

b) Suprimese, en el inciso primero, inmediatamente
después de la palabra "dotacién", 1la expresiodn
"municipal®.

c) Reemplézase, en el inciso primero, la frase "la
respectiva municipalidad o corporacién" por "el Servicio
Local respectivo".

26. Modificase el articulo 34 C en el siguiente
sentido:

a) Sustituyese, en el inciso segundo, la expresién
"de la comuna respectiva" por "del Servicio Local
respectivo".

b) Reemplazase, en el inciso tercero del articulo 34
C, la frase "de la misma Municipalidad o Corporacién
Municipal” por "del mismo Servicio Local".

27. Derédganse los articulos 34 D, 34 E, 34 F, 34 G,
34 H, 341, yv 34 J.

28. Reemplazase, en el inciso segundo del articulo
37, la frase "las Municipalidades o Corporaciones
Educacionales” por "los Servicios Locales”.

29. Reemplazase en el articulo 39 la frase "las
Municipalidades o Corporaciones municipales empleadoras" por
"los Servicios Locales empleadores”.
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30. ReemplAzase en el articulo 41 bis la frase
"municipio o corporaciédn municipal" por "Servicio Local".

31. Modificase el articulo 42 en el siguiente
sentido:

a) Reemplazase, en el inciso primero, la frase
"Departamento de Administracién de Educacién Municipal o
de una misma Corporaciédn Educacional, segin corresponda"
por "Servicio Local”.

b) Sustituyese, en el inciso primero, la frase "Plan
de Desarrollo Educativo Municipal" por "Plan Anual del
Servicio Local".

c) Eliminase, en el inciso segundo, la expresién "o
municipal" todas las veces que aparece.

32. Modificase el articulo 43 en el siguiente
sentido:

a) Modificase el inciso primero, de la siguiente
forma:

i. Reempldzase la expresidén "Las municipalidades" por
"Los Servicios Locales".

ii. Reemplézase la palabra "otras" por "otros".

iii. Reemplézase la palabra "municipalidades" por la
expresién "Servicios Locales".

iv. Reempl&zase la expresién "la municipalidad" por
"el Servicio Local".

b) Modificase el inciso segundo de la siguiente forma:

i. Reemplazase la palabra "municipio” por la
expresién "Servicio Local".

ii. Reemplazase la expresién "la Municipalidad" por
"el Servicio Local".

c) Reemplézase, en el inciso tercero, el vocablo
"municipio" por "Servicio Local".

33. Sustituyese, en el inciso segundo del articulo
44, la expresién "cualquiera comuna" por "cualquier
Servicio Local".

34, Reemplazase, en el inciso primero del articulo
46, la expresién "del sector municipal" por "dependientes
de los Servicios Locales de Educacién Pablica".

35. Introdacense, en el articulo 47, las siguientes
modificaciones:

a) Sustituyese, en el inciso primero, la expresién
"del sector municipal" por "de los Servicios Locales de
Educacién Publica".

b) Reempléazase, en el inciso segundo, la frase "de la
respectiva Municipalidad" por "del Servicio Local
respectivo”.

36. Reempldzase, en el inciso segundo del articulo
51, la frase "Departamento de Administracién de la
Educacién o la Corporacién Educacional respectiva" por
"Servicio Local".
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37. Modificase el articulo 52 en el siguiente
sentido:

a) Reemplizase la expresién "del sector municipal"
por "dependientes de los Servicios Locales™.

b) Reemplazanse las palabras "otra comuna" por "otro
Servicio Local".

38. Introducense las siguientes modificaciones en el
articulo 62:

a) Reemplézase, en el inciso primero, la expresién
"una dotacidén comunal” por "la dotacién de un Servicio
Local".

b) Modificase el inciso final de la siguiente forma:

i. Reempléizase la expresidén "del sector municipal®
por "dependientes de los Servicios Locales".

ii. Agrégase, antes de la expresién "particular
subvencionado" la palabra "sector".

39. Reemplazase, en el inciso primero del articulo
64, la expresién "del sector municipal" por "de los
Servicios locales".

40. Introdicense las siguientes modificaciones al
articulo 70:

a) Reemplézase, en el inciso tercero, la expresién
"Comisiones Comunales de Evaluacién Docente" por
"comisiones de evaluacién docente al interior de cada
Servicio Local".

b) Reemplézase, en el inciso noveno, la expresién
"Comisiones Comunales de Evaluacién Docente" por
"comisiones de evaluacién docente de los Servicios
Locales".

Cc) Sustituyese, en el inciso noveno, la frase "Jefe
del Departamento de Administracién Municipal de Educacién
o el Director de la Corporacién Municipal respectivo" por
"Director Ejecutivo".

d) Reemplézase, en el inciso noveno, la expresién "de
la comuna correspondiente" por "del Servicio Local
respectivo".

41. Reempléizase, en el inciso segundo del articulo 70
bis, la frase "Departamentos de Administracién de
Educacién Municipal” por "Servicios Locales".

42. Reempléazase, en el inciso primero del articulo
71, la expresién "el sector municipal" por "los Servicios
Locales de Educacién Publica".

43. Introdicense las siguientes modificaciones al
articulo 72:

a) Sustitiyese, en el inciso primero, la expresién
"de una dotacién docente del sector municipal" por "de la
dotacidén docente de un Servicio Local".

b) Reemplézase, en el literal b), la frase "en los
articulos 127 al 143 de la ley N° 18.883" por "en los
articulos 129 al 145 del decreto con fuerza de ley N° 29,
de 2004, del Ministerio de Hacienda, que Fija el texto

—
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refundido, coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834,
sobre Estatuto Administrativo".
c) Reempléazase, en el parrafo segundo del literal b),
la frase "de la respectiva Municipalidad o Departamento de
Educacién Municipal o de la Corporaciédn Municipal,
designado por el sostenedor", por "del respectivo Servicio
Local".
d) Eliminada.
e) Reemplézase, en el inciso final, la frase "el
articulo 134 de la ley N° 18.883" por "el articulo 136
del decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del
Ministerio de Hacienda, que Fija el texto refundido,
coordinado y sistematizado de la ley N° 18.834, sobre
Estatuto Administrativo". Ley 21093
Art. 2
44, Introducense, en el articulo 73, las siguientes D.0. 23.05.2018
modificaciones:

a) Reemplazase, en el inciso primero, la frase
"Alcalde de una Municipalidad o el representante de una
Corporacién" por "Director Ejecutivo de un Servicio Local".

b) Eliminase, en el inciso primero, la frase "de
Desarrollo Educativo Municipal".

c) Modificase el inciso tercero en el siguiente
sentido:

i. Sustitlyese la oracién "El decreto alcaldicio o 1la
resolucién de la Corporacién deberédn ser fundados y
notificados" por "La resolucién del Director Ejecutivo del
Servicio Local deberd ser fundada y notificada".

ii. Reemplizase la frase "la respectiva Municipalidad
o Corporacidén" por "el Servicio Local respectivo".

iii. Reemplazase la expresidén "otra Municipalidad o
Corporacién” por "otro Servicio Local".

45, Modificase el articulo 73 bis en el siguiente
sentido:

a) Reemplézase, en el literal a), la expresién “"del
sector municipal” por "de los Servicios Locales de
Educacién Publica".

b) Sustitiyese, en el inciso final, la expresién "del
sector municipal” por "de los Servicios Locales de
Educacién Pablica".

46. Introdicense en el articulo 74 las siguientes
modificaciones:

a) Reemplézase, en el inciso primero, la frase "de la
misma Municipalidad o Corporacién” por "del mismo Servicio
Local".

b) Sustitiyese, en el inciso segundo, la expresién
"la misma Municipalidad o Corporacién" por "el mismo
Servicio Local".

47. Reemplazase, en el inciso segundo del articulo
75, la frase "la Municipalidad o Corporacién, segun
corresponda," por "el Servicic Local".

48. Reemplizase, en el inciso tercero del articulo

0
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 16-Jun-2021 pégina 54 de 102



Ley 21040

Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile/gBCN l Ley Chile

76, la frase "los decretos alcaldicios o los contratos,
segin corresponda" por "las resoluciones correspondientes".

Articulo 73.- Modificase el articulo 3 de la ley N°
19.247, que aprueba el texto de la Ley sobre Donaciones con
Fines Educacionales, en el siguiente sentido:

1. En su articulo 1:
a) Modificase el literal A de la siguiente manera:

i. Sustitiyese la frase "las Municipalidades o por sus
Corporaciones" por "los Servicios Locales de Educacién
Publica".

ii. Reemplézase la expresién "las Municipalidades"
por "los Servicios Locales de Educacién Pablica".

b) Sustituyese, en el parrafo segundo del literal C,
la frase "la Municipalidad respectiva, si se tratare de
establecimientos administrados por ella o por su
Corporacién™ por "el Servicio Local respectivo, si se
tratare de establecimientos administrados por éste".

2, Modificase el inciso final de su articulo 7 de la
siguiente forma:

a) Reemplazase la frase "propiedad de la
Municipalidad" por "propiedad del Servicio Local",

b) Sustitudyese la palabra "Esta"™ por el vocablo
"Este".

c) Reempléizase la frase "dentro de la comuna" por
"dentro del ambito territorial de competencia del
respectivo Servicio Local".

Articulo 74.-~ Intercalase, en el articulo 2 de la
ley N° 19.296, que establece normas sobre asociaciones de
funcionarios de la Administracién del Estado, un inciso
segundo, nuevo, del siguiente tenor, adecuandose los
siguientes:

"Podran también constituirse asociaciones de
funcionarios en los Servicios Locales de Educacién
Pdblica.".

Articulo 75.- Introdicense las siguientes
modificaciones en la ley N° 19.410, que Modifica la ley N°
19.070, sobre estatuto de profesionales de la educacién, el
decreto con fuerza de ley N° 5, de 1993, del Ministerio de
Educacién, sobre subvenciones a establecimientos
educacionales, y otorga beneficios que sefala:

1. Derdganse los articulos 4, 5 y 6.

2, Introducense las siguientes modificaciones en el
articulo 21:

a) Reemplazase en el inciso primero la frase
"administrados por municipalidades o corporaciones

“
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municipales de educacién, los alcaldes", por "dependientes
de los Servicios Locales de Educacidédn Publica, los
Directores Ejecutivos de éstos".

b) Reemplazase el inciso segundo por el siguiente:

"El Director Ejecutivo debera consultar previamente
sobre esta solicitud al Comité Directivo Local respectivo,
y s6lo podrad denegarla por motivos fundados.".

3. Modificase el articulo 22 en el siguiente sentido:

a) Eliminase el literal a), pasando el actual literal
b) a ser el literal a), y asi sucesivamente los demas
literales.

b) Agrégase un literal h) nuevo del siguiente tenor:

"h) Hasta el 10% de los recursos provenientes de la
subvencién escolar preferencial establecida en la ley N°
20.248.".

4. Sustituyese, en el articulo 24, la expresién "a
la Municipalidad respectiva" por "al Servicio Local
respectivo".

5. Reempléazase, en el articulo 25, la voz "alcalde"
por "Director Ejecutivo del Servicio Local"” y la expresién
"un decreto alcaldicio" por "una resolucién".

6. Incorpbéranse las siguientes modificaciones al
articulo 26:

a) Reemplazase, en el inciso primero, la frase "a la
respectiva Municipalidad" por "al Servicio Local
respectivo”.

b) Reemplazase, en el inciso segundo, la expresién
"la Municipalidad respectiva" por "el respectivo Servicio
Local".

Articulo 76.- Modificase el articulo 46 del decreto
N° 2.385, de 1996, del Ministerio del Interior, que Fija el
texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto ley
N°® 3.063, sobre rentas municipales, en el siguiente
sentido:

1. Reemplézase, en el literal a) del inciso cuarto, la
expresién "Establecimientos educacionales, hogares" por
"Hogares".

2. Agrégase, en el literal a) del inciso cuarto,
después del punto aparte, que pasa a ser una coma, la
expresidén "y establecimientos educacionales dependientes de
los Servicios Locales de Educacién Pablica.”.

Articulo 77.- Modificase la ley N° 19.464, que
Establece normas y concede aumento de remuneraciones para
personal no docente de establecimientos educacionales que
indica, de la siguiente forma:

1. Reempldzase, en el inciso quinto del articulo 1,
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Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 16-Jun-2021 pégina 56 de 102



Ley 21040

Biblioteca del Congreso .
Nacional de Chile/gBCN l Ley Chile

la frase "tanto del sector municipal como del particular"
por "tanto del sector particular como dependientes de los
Servicios Locales de Educacién Publica".

2. Modificase el articulo 2 de la siguiente forma:

a) Reemplézase, en el inciso primero, la frase "las
municipalidades, o por corporaciones privadas sin fines de
lucro creadas por éstas para administrar la educacién
municipal", por "los Servicios Locales de Educacién
Pablica".

b) Reempladzase, en el inciso final, la frase
"directamente por las municipalidades o por corporaciones
privadas sin fines de lucro creadas por éstas" por "por los
Servicios Locales de Educacién PGblica".

3. Incorpdranse las siguientes modificaciones en el
articulo 4:

a) Modificase su inciso primero como sigue:

i. Reemplézase la frase "por las municipalidades o por
corporaciones privadas sin fines de lucro creadas por
éstas” por "por los Servicios Locales de Educacién
Pablica".

ii. Reemplézase la frase "la ley N° 18.883" por "el
decreto con fuerza de ley N° 29, de 2004, del Ministerio de
Hacienda, que Fija el texto refundido, coordinado y
sistematizado de la ley N° 18.834, sobre Estatuto
Administrativo".

b) Sustitdyese la expresién "Las municipalidades o
corporaciones"”" por "Los Servicios Locales".

4. Reempléazase, en el articulo 5, la expresién "las
municipalidades o corporaciones municipales" por "los
Servicios Locales".

5. Sustitiyese, en el articulo 7, la frase
"departamentos de administracién educacional de las
municipalidades, cualquiera sea su denominacién" por
"Servicios Locales de Educacién Puablica".

Articulo 78.- Agrégase, en el decreto con fuerza de
ley N° 2, de 1998, del Ministerio de Educacién, que fija
el texto refundido, coordinado y sistematizado del decreto
con fuerza de ley N° 2, de 1996, scbre subvencidn del
Estado a establecimientos educacionales, un articulo 4 bis,
del siguiente tenor:

"Articulo 4 bis.- Los Servicios Locales de Educacién
Piblica podrdn acogerse al beneficio de la subvencién que
establece esta ley, respecto de los establecimientos
educacionales de su dependencia, siempre que éstos cumplan
con los requisitos fijados en el articulo 6.".

Articulo 79.- Modificase la ley N° 19.979, que
Modifica el régimen de jornada escolar completa diurna y
otros cuerpos legales, en el siguiente sentido:

“
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1. Introdiicense en el articulo 7 las siguientes
modificaciones:

a) Intercdlase, entre las locuciones "subvencionado" y
"debera", la frase "o que reciba aportes regulares del
Estado para su operacién y funcionamiento,".

b) Incorpdérase un inciso segundo del siguiente tenor:

"Sin perjuicio de lo anterior, el consejo escolar
deberid establecer en su acta constitutiva las instancias
para considerar las opiniones de los nifios que asistan al
establecimiento en los niveles de educacién parvularia y
basica, en temas de su interés de acuerdo a sus
capacidades, niveles de desarrollo y cultura.".

c) Agrégase el siguiente inciso tercero:

“"En los establecimientos que impartan exclusivamente
educacién parvularia y que se encuentren incluidos en el
inciso primero, estos consejos se denominarén "Consejos de
Educacién Parvularia”.".

2. Modificase el articulo 8 de la siguiente forma:

a) ReemplAzase, en las letras c) y d) del inciso
segundo, la expresién "municipales" por "dependientes de
los servicios locales de educacién".

b) Agrégase, en el inciso cuarto, a continuacién del
punto aparte, que pasa a ser punto seguido, la siguiente
oracién: "En los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales de Educacién Publica
el consejo escolar tendrd facultades resolutivas respecto
de las cuestiones sefialadas en los literales d) y e). Con
este objeto el consejo organizard una jornada para recabar
las observaciones, aportes e inquietudes de la comunidad
escolar respecto de estas materias.”.

Articulo 80.- Modificase la ley N° 20.248, sobre
subvencién escolar preferencial, de la siguiente forma:

1. Modificase el articulo 7 de la siguiente forma:

a) Intercéalanse los siguientes parrafos segundo y
tercero en el literal d):

"En el caso de los establecimientos educacionales
dependientes de los Servicios Locales de Educacién
Puiblica, le corresponderd a sus directores elaborar, en
conjunto con la comunidad educativa, y proponer al Director
Ejecutivo del respectivo Servicio Local el Plan de
Mejoramiento Educativo sefialado en este articulo, asi
como los Planes de Mejoramiento Educativo establecidos en
los articulos 19 y 26 de la presente ley, cuando
corresponda, previa consulta al consejo escolar del
establecimiento.

El Director Ejecutivo, podrad realizar observaciones al
plan presentado por el director a través de una resolucién
fundada, la que deberd basarse en las definiciones
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