MUNICIPALIDAD DE
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REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO Alto Hospicio, 07 de junio de 2022.-
DECRETO ALC. N2 2,983/2022.-

VISTOS: La constitucién politica de la Republica; Ley N2 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N2 18.695 de
fecha 31 de marzo de 1988 y sus modificaciones posteriores, Organica Constitucional de Municipalidades; Ley N°
21.109 de fecha 02 de octubre de 2018 y sus posteriores modificaciones, que establece el Estatuto de los
Asistentes de la Educacion Publica, Ley N° 19.464 de fecha 05 de agosto de 1996, que establece normas y concede
aumento de remuneraciones para personal no docente de establecimientos educacionales que indica; Cédigo
del Trabajo; Resolucién N° 1.600, de la contraloria General de |a Republica, fija normas sobre exencion al tramite
de toma de razon.

CONSIDERANDOS: Memorandum N°0909/2022, con fecha 26 de mayo de 2022, de Director de Servicios
Traspasados a Unidad Juridica DAEM, mediante el cual se solicita la contratacién de dofia BEATRIZ PEREZ
VALERIANO, para desempefiarse en las dependencias del Establecimiento Educacional, Colegio Simén Bolivar,
como Auxiliar de Servicios Menores, desde el dia 26 de mayo de 2022 hasta el dia 31 de diciembre de 2022.

DECRETO:

1.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese, contrato de trabajo suscrito por parte de la MUNICIPALIDAD DE
ALTO HOSPICIO, y la trabajadora que sefiala a continuacidn, con las variables que se sefialan, conforme con
: establece la Ley N° 21.109 de fecha 02 de octubre de 2022, que establece un Estatuto
X\de la Educacién Publica, para que se desempefie en el Area de Educacién Municipal.

LRUT CARGO | N°HORAS |  SUELL
31‘! oot Auxiliar de 44 horas $427.240
VALERIANO Servicios (cuatrocientos
Menores veintisiete mil
doscientos
cuarenta
pesos)

2.- Por razones impostergables de buen servicio, la trabajadora asumira el cumplimiento de sus funciones
aun antes de la completa tramitacién del presente Decreto Alcaldicio.

3.- Encarguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la relacién laboral de la
trabajadora que por este acto se contrata.
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..Continuacidn de Decreto Alcaldicio N° 2.983/2022

4.- Encarguese a la Direccién de Administracién y Finanzas el pago de los emolumentos que en derecho le
asistan a la trabajadora que por el presente Decreto Alcaldicio se contrata.

5.- Impltese los gastos que deriven de la concrecién del presente Decreto Alcaldicio, ata cuenta N°
215.21.03.004.000.000, “Remuneraciones del Personal Cédigo del Trabajo” del Pres :_-'._f'f'*_.' [@ g5 Educacion
Municipal. A7

(Fdos.) Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde; José Valenzuela Diaz, Secré
transcribo a usted, para su conocimiento y demas fines a que haya lugar.
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