MUNICIPALIDAD DE

ALTO HOSPICIO

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 11 de Marzo de 2022.-
DECRETO ALC. N2 1.057 / 2022.-

VISTOS: La Ley N® 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.695 Orgénica Constitucional de Municipalidades;
Ley N® 18.883 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3°; Cédigo del Trabajo; Resolucidn N® 1.600
de 30 de Octubre de 2008, de la Contraloria General de la Republica, fija normas sobre exencion al tramite de toma de
razon;

CONSIDERANDOS: Decreto Alcaldicio N° 1056/2017, de fecha 16 de marzo de 2017, mediante el cual se decreta Ia
contratacion de Dofa Liliana Luz Soto Rojas, como Educadora de Parvulos en el Jardin Infantil y Sala Cuna Carita de Sol,
desde el 13 de marzo al 13 de mayo de 2017; Decreto Alcaldicio N° 2.199/2017, de fecha 08 de junio de 2017, en el cual se
decreta primera renovacion de contrato de trabajo, desde el 14 de mayo de 2017 al 30 de abril de 2018; Decreto Alcaldicio
N° 2.034/2018, de fecha 04 de mayo de 2018, en el cual se decreta segunda renovacion de contrato de trabajo, calidad
juridica indefinida a partir del 01 de mayo de 2018; Calculo Liquidacién por término de Contrato de Trabajo desde 13 de
marzo de 2017 al 04 de marzo de 2021; Liquidacién de sueldo de febrero 2022; Circunstancia de haber operado la causal
del articulo 161 del Cédigo del Trabajo “necesidades de la empresa”; Memordndum N° 1.057/2022, de fecha 07 de marzo
de 2022, del Director de Servicios Traspasados en que solicita elaborar decreto Alcaldicio que apruebe término de contrato
de funcionaria que indica; y Certificado de Obligacion Presupuestaria.
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2. Ngtifiquese este Decreto al interesado, por el Departamento de Educacién de la Direccion de Servicios Traspasados.

Encargado de Remuneraciones del Departamento de Educacidn deberd imputar los gastos correspondientes, a
la siguiente cuenta N° 114.05.01 “JUNJI remuneraciones y consumo”.

4. Encarguese a la Unidad de Personal, el correcto envio a toma de registro electrénico via plataforma SIAPER, dentro
de los proximos 15 dias hdbiles contados desde la fecha del presente Decreto Alcaldicio.

Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde, José Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcribo a usted, para
su conocimiento y demas fines a que haya lugar.
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