MUNICIPALIDAD DE

ALTO HOSPICIO

Nueslro mejor proyedo de Vido

L Multicattural

REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 29 de marzo de 2022.-
DECRETO ALC. N2 1.461/ 2022.-

VISTOS: Ley N2 19.943 que crea la Comuna de Alto Hospicio; Ley N2 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N°18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales; Ley N2 19.464
Sobre Asistentes de la Educacién, Articulo 3; Ley N° 21.109 Estatuto de los Asistentes de la Educacion;
Codigo del Trabajo; Resolucién N° 1.600 de 30 de Octubre de 2008, de la Contraloria General de la
Republica, fija normas sobre exencion al tramite de toma de razon;

CONSIDERANDO: Decreto Alcaldicio N°946/2021 de fecha 15 de marzo de 2021, mediante el cual se
decreta la contratacién de Don Matias Eladio Henriquez Espinoza; : Decreto Alcaldicio N°177/2021,
de fecha 14 de enero 2022, mediante el cual se decreta la primera renovacidon de contrato; Decreto

Presupuestaria.

DECRETO:

1. Regularicese, Apruébese y Ratifiquese, la 2da Renovacién de Contrato, por parte de la
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO, con las variables que se sefialan, con sujecion a las normas
del Cddigo del Trabajo, Ley N2 19.464 Sobre Asistentes de la Educacion y Ley N° 21.109 Estatuto
de los Asistentes de la Educacion, para que se desempefie en el Area de Educacién Municipal, a
las siguientes personas:

NOMBRE :  MATIAS ELEDIO HENRIQUEZ ESPINOZA
FECHA DE NACIMIENTO : 02 de marzo de 1996.
R.U.T. -
FECHA DE INGRESO : 01 de marzo de 2022.
TIPO DE FUNCIONES . Sereno.
CALIDAD JURIDICA :  Indefinido.
NUMERO DE HORAS : 44 horas
JORNADA DE TRABAJO : Jornada Completa
LUGAR DE FUNCIONES :  Colegio Simdn Bolivar.
{,

A{SJE:I-%B

Distribucion:

Interesado

Contraloria Regional
Servicios Traspasados
Direccién de Control
Carpeta Personal
Encargado Personal
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NOMBRE ! PEDRO JUVENAL LAY GOMEZ
FECHA DE NACIMIENTO : 15 de abril de 1968.

R.U.T. :

FECHA DE INGRESO : 01 de marzo de 2022.

TIPO DE FUNCIONES . Sereno.

CALIDAD JURIDICA : Indefinido.

NUMERO DE HORAS : 44 horas

JORNADA DE TRABAJO : Jornada Completa

LUGAR DE FUNCIONES :  Colegio Simdn Bolivar.

2. Porrazones impostergables de buen servicio, la profesional asumira sus funciones atn antes de
la completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.

3. Encarguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la relacion
estatutaria de la profesional que por este acto se contrata.

4, Encarguese a la Direccion de Administracion y Finanzas el pago de los emolumentos que en
derecho le asista al funcionario que por el presente Decreto Alcaldicio se contrata.

gastos que deriven de la concrecion del presente Decreto Alcaldicio, a la Cuenta
-03.004.000.000 “Remuneraciones del Personal Cédigo del Trabajo” Presupuesto de
icipal vigente.

(Fdos.) Don Patricio Elias Ferreira Rivera, Alcalde; Jose Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que
transcribo a Ud., para su conocimiento y de es a que haya lugar.
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