REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 20 de abril de 2022.-
DECRETO ALC. N®1.915/2022.-

VISTOS: Ley N°19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada; Resolucion
Ne 323 del afio 2013, de la contraloria general de la reptiblica, fija normas sobre exencion al tramite de
toma de razon; Decreto Alcaldicio N°067/14 de 02 de Enero de 2014, mediante el cual se establece
Tabla de Puntajes de La Carrera Funcionaria del Personal de Area de Salud Municipal; Decreto
Alcaldicio N°3.261/17 de fecha 25 de Agosto de 2017, aprueba el Reglamento Interno Carrera
Funcionaria del Personal Regido por la Ley 19.378; Decreto Alcaldicio N°2.494/21 de fecha 29 de junio
de 2021, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de
Alto Hospicio; Decreto Alcaldicio N°4.384/18 de fecha 12 de octubre de 2018, mediante el cual se
establece el orden de subrogacion al cargo de Alcalde

CONSIDERANDO: Memorandum N°2.258/22 de fecha 20 de abril de 2022, del Director de Servicios
Traspasados, mediante el cual solicita ratificar el puntaje de la carrera funcionaria y los efectos legales
derivados de ello; y Certificado de Obligacion Presupuestaria.

DECRETO:

4 Carrera Funcionaria Ley 19.378, en las fechas que se indican, a los

NOMBRE Xy 4l TASHLLS BURGOS ANA FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 07/03/2020
RUT & ULTIMO DECRETO VIGENTE :1731/20
NIVEL ACTUAL  :5 PUNTAJE TOTAL :8093,37
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A
B z i
g = FECHA DE
TCCI%AALIZACION o § 4 E z g z E wro DE
£ 5 B38| ¢
(7] g g = =} 5 E E 2
g a0 1 B BR| e
] 3 5 E 5 < E < %
25/08/2020 5866,63 2226,74 412,19 8093,37 {5 5 NO =
31/08/2020 5866,63 2226,74 477,19 8093,37 e 5 NO o
01/09/2020 5866,63 2343,40 360,53 8210,03 { & 5 NO ge=— =
08/04/2021 5866,63 2343,40 385,53 8210,03 94 5 NO e
30/08/2021 5866,63 2343,40 435,53 8210,03 C 5 NO
01/09/2021 5866,63 2460,06 318,87 8326,69 C 5 NO
07/03/2022 6399,96 2460,06 318,87 8860,02 e 4 SI 07 MARZO 2022




(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°1.915/22)

NOMBRE : CORONA HERRERA JULIO FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 03/03/2020
RUT § ULTIMO DECRETO VIGENTE :1731/20
NIVEL ACTUAL  :14 PUNTAJE TOTAL 11209,16
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24/08/2020 106666 | 177,50 30 1244,16 B 14 NO ——
28/08/2020 106666 | 177,50 55 1244,16 B 14 NO g
31/08/2020 106666 | 177,50 19050 | 1244,16 B 14 NO - =
01/09/2020 1066,66 327,50 40,50 1394,16 B 14 NO T
25/02/2021 1066,66 | 327,50 10550 | 1394,16 B 14 NO _
19/04/2021 1066,66 327,50 123 1394,16 B 14 NO =
26/04/2021 1 6 327,50 2037,50 1394,16 B 14 NO "
23/08/2021 /( INZZSO 2082,50 1394,16 B 14 NO ——
01/09/2021 VAVEZ I T 1932,50 154,16 B 14 NO —_—
wopez [/ a0 | 193250 | 207749 B 13 sI 03 MARZO 2022
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30/06/2020 0 0 0 0 A 15 NO —
25/08/2020 0 25 0 25 A 15 NO —
01/09/2020 0 25 0 25 A 15 NO —_—
07/04/2021 0 50 0 50 A 15 NO ——
13/05/2021 0 95,50 0 95,50 A 15 NO p——
22/06/2021 0| 16550 0 165,50 A 15 NO i
23/08/2021 0 175 35,50 175 A 15 NO —y
25/08/2021 0 175 135,50 175 A 15 NO —"
01/09/2021 0 310,50 0 310,50 A 15 NO SE——
04/11/2021 0 325 55,50 325 A 15 NO —
07/01/2022 0 325 125,50 325 A 15 NO =
10/03/2022 533,33 325 125,50 858,33 A 14 s1 10 MARZO 2022




(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°1.915/22)

: FERNANDEZ GUZMAN
: N + 12/03/2020
NOMBRE e FECHA ULTIMA ACTUALIZACIO
RUT ULTIMO DECRETO VIGENTE : 3667/20
NIVELACTUAL  :14 PUNTAJE TOTAL : 794,15
PUNTAJE ACUMULADO
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25/08/2020 53333 | 26082 11,18 794,15 E 14 NO B
28/08/2020 53333 | 260,82 36,18 794,15 E 14 NO —
01/09/2020 533,33 297 0 830,33 E 14 NO -
12/04/2021 533,33 322 0 855,33 E 14 NO e
31/08/2021 53333 | 37748 119,52 910,81 E 14 NO _
01/09/2021 33 | 494,14 286 1027,47 E 14 NO
20/03/2022 / X h 494,14 2,86 1560,80 E 13 SI 20 MARZO 2022
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NOMBRE |[= ‘9" GARAFSBRUNA CLAUDIA | FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 16/03/2020
RUT S = ULTIMO DECRETO VIGENTE :1731/20
NIVEL ACTUAY,  : o B PUNTAJE TOTAL : 2760,32
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08/04/2020 213332 627 73| 276032 B 12 NO S
25/08/2020 213332 627 98 | 276032 B 12 NO —
01/09/2020 213332 725 0| 285832 B 12 NO —
12/04/2021 213332 750 0| 288332 B 12 NO _
24/05/2021 2133,32 777 38| 291032 B 12 NO g——
27/05/2021 2133,32 777 103 2910,32 B 12 NO p——
13/08/2021 2133,32 777 256 | 291032 B 12 NO _—
23/08/2021 213332 777 32 | 291032 B 12 NO e
01/09/2021 2133,32 927 176 3060,32 B 12 NO —
16/03/2022 2666,65 927 176 3593,65 B 11 SI 16 MARZO 2022




(...continuacién de Decreto Alcaldicio N°1.915/22)

NOMBRE : GONZALEZ COLOMA MARIA | FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 09/03/2020
RUT ULTIMO DECRETO VIGENTE :1731/20
NIVEL ACTUAL :13 PUNTAJE TOTAL :1837,99
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25/08/2020 1599,99 263 0 1862,99 D 13 NO e
01/09/2020 1599,99 263 0 1862,99 D 13 NO R ——
08/04/2021 1599,99 288 0 1887,99 D 13 NO e
23/08/2021 1599,99 333 0 1932,99 D 13 NO S ——
01/09/2021 333 0 1932,99 D 13 NO
333 0 2466,32 D 12 SI 09 MARZO 2022
SPO JHONNY FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 12/03/2020
: ULTIMO DECRETO VIGENTE :1731/20
 PUNTAJE TOTAL : 982,83
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21/08/2020 533,33 449,50 220,50 982,83 B 14 NO al———
31/08/2020 533,33 449,50 238 982,83 B 14 NO e —
01/09/2020 53333 | 599,50 88 1132,83 B 14 NO —=
26/02/2021 533,33 599,50 158 1132,83 B 14 NO —
31/08/2021 533,33 599,50 393 1132,83 B 14 NO e —
01/09/2021 533,33 749,50 243 1282,83 B 14 NO ——
17/11/2021 533,33 749,50 268 1282,83 B 14 NO I
03/02/2022 533,33 749,50 358 1282,83 B 14 NO —
12/03/2022 1066,66 749,50 358 1816,16 B 13 SI 12 MARZO 2022




(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°1.915/22)

NOMBRE : MELLA CERDA FRANCHESCA | FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 20/03/2020
RUT : - ULTIMO DECRETO VIGENTE 11731120
NIVELACTUAL  :9 PUNTAJE TOTAL :4999,98
PUNTAJE ACUMULADO
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30/06/2020 3199,98 1800 545,10 4999,98 B 9 NO e
25/08/2020 3199,98 1800 570,10 | 499,98 B 9 NO _
01/09/2020 319,98 1950 42010 | 5149,98 B 9 NO r—
2/012021 3199,98 1950 469,60 | 514998 B 9 NO _
10/02/208——_ 3199,98 1950 49460 | 5149,98 B 9 NO -
DPADN, 319998 | 1950 | 53960 | 514998 B 9 NO Scaases
(/@8- Y\ 319998 1950 56460 | 514998 B 9 NO N
|| 319998 1950 654,60 |  5149,98 B 9 NO —
{ 01/09 ROV | [ 319998 2100 504,60 5299,98 B 9 NO e,
Nenodd [ DJ siv9s| 2100|560 w9998 B 9 NO —
WA 7wl 2100 | 5960 | 583331 B 8 sl 22 MARZO 2022
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NOMBRE : MORALES ROJAS CLAUDIO | FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 01/01/2022
RUT : ULTIMO DECRETO VIGENTE 176522
NIVEL ACTUAL  :14 PUNTAJE TOTAL :1599,99
PUNTAJE ACUMULADO
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04/03/2022 159,99 150 22550 | 1749,99 B 13 s 04 MARZO 2022




(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°1.915/22)

NOMBRE ;;%‘E“m““z‘““ RASCUNAN FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 13/03/2020
RUT ; ULTIMO DECRETO VIGENTE :1731/20
NIVEL ACTUAL  :7 PUNTAJE TOTAL : 641,16
PUNTAJE ACUMULADO
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08/04/2020 479997 | 1641,19 12402 | 641,16 C 7 NO e
01/09/2020 479997 1757,85 7,36 6557,82 c 7 NO ——
01/09/2021 4799,97 1765,21 0 6565,18 c 7 NO —.
13/03/2022 533330 | 176521 0| 709851 c 6 sI 13 MARZO 2022
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18/02/2019 0 25 0 25 F 15 NO —
15/03/2019 0 80 0 80 F 15 NO pme =L
01/09/2019 0 80 0 80 F 15 NO ———
01/03/2020 533,33 80 0| 61333 F 15 NO —
31/08/2020 533,33 145 0 678,33 F 15 NO e
01/09/2020 533,33 145 0| 673 F 15 NO _
30/08/2021 533,33 195 0 728,33 F 15 NO —
01/09/2021 533,33 195 0| 7283 ¥ 15 NO _
01/03/2022 1066,66 195 0 1261,66 F 14 Sl 01 MARZO 2022




(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°1,915/22)

NOMBRE : RIVERA TAPIA RICHAR FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 05/03/2020
RUT ULTIMO DECRETO VIGENTE :1731/20
NIVEL ACTUAL 114 PUNTAJE TOTAL 1 794,15
PUNTAJE ACUMULADO
3 "
é BE | = ”
o ¥l B | 3| 3% B B |mokm
ACTUALIZACION = 9 5 > 5 &g
9 Z e 3 < @ | NIVEL

g8 | & 2 s | 86| 32| 8

£ 2 8 | EI) EE| 3

= 3 & = 38 Z <z
25/08/2020 53333 | 260,82 4568 | 794,15 E 14 NO
28/08/2020 53333 | 260,82 150,68 | 794,15 E 14 NO o
01/09/2020 533,33 377,48 34,02 910,81 E 14 NO
02/09/2020 533,33 377,48 114,02 910,81 E 14 NO
27/04/2021 53333 | 37748 201,52 | 910,81 E 14 NO
07/06/2021 533,33 377,48 291,52 910,81 E 14 NO
31/08/2021 53333 | 377,48 466,52 | 910,81 E 14 NO
01/09/2021 53333 | 494,14 349,86 | 102747 E 14 NO _
01/01/2022 53333 | 494,14 349,86 | 1027.47 C 14 NO
05/03/2022 1066,66 | 494,14 34986 | 156080 C 13 sl 05 MARZO 2022

2.- Regularicese y Asciéndase de Nivel dentro de sus respectivas categorias, del Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipalizada a los funcionarios que cumplan con las exigencias legales para ello,
segun lo indicado en las tablas anteriores.

3.- El ascenso que figura en las tablas que anteceden, comenzaran a regir desde la fecha indicada y se
pagara en las remuneraciones del mes de marzo de 2022. Comuniquese lo anterior a las Direcciones de
Administracion y Finanzas y Servicios Traspasados, para efectos de la g€ Gid® agityecion de la renta
bruta de los funcionarios de acuerdo a su nuevo nivel.

(Ton 00§ pary el personal

deyPresup ﬂ. to de Salud
Q\
dlro vO>

Fdos. Don Patricio Elias Ferreira Rivera, alcalde de la comuna de Alto Hospicio; Don José Valenzuela
Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento y demds fines a que haya
lugar.

4.- Impritese los gastos que deriven con cargo a las cuentas N°215.21%
de planta y N°215,21.02,001.001.000, para el personal a contrata; ay
Municipal vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU

Seccidn: Oficina de Salud.

Acqé
Distribucién:
Interesado

Contraloria Reglonal \

Carpeta de Personal
Servicios Traspasados
Direccidn Control
Encargado Personal



