MUNICIPALIDAD DE

ALTO HOSPICIO
E Tullicullural

Alto Hospicio, a 19 de julio de 2023.-
DECRETO ALC. N%072/23.-

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Constitucion Politica de la Republica de Chile; La Ley
N219.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N©18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N®18.833 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales,
Articulos 124 y siguientes; Codigo del Trabajo; Memorandum N°2944 de fecha 18 de julio de
2023, emitido por dofa Paola Lema Antezana, Directora (S) de DIDECO, con Visto Bueno de la
sefiora Alcaldesa (S), por el cual solicita realizar procedimiento administrativo, en contra de
todos quienes sean responsables por los hechos de acoso y maltrato laboral efectuados en
a de dofia Carol Nempu Reyes, Coordinadora OMIL, relatados en su carta de fecha 17 de
BR3, la cual se entiende integramente reproducida; Y la necesidad determinar las
sabilidades que emanan de tales hechos.-

DECRETO:
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ZaSe Sumario Administrativo, en contra de todos quienes sean responsables por los
hechos ide acoso y maltrato laboral efectuados en contra de dona Carol Nempu Reyes,
Coordinadora OMIL, relatados en su carta de fecha 17 de julio de 2023, la cual se entiende
integramente reproducida, o cualquier otra falta administrativa de que tome conocimiento en
el curso de la Investigacion.- y

2.- Designese como Fiscal Sumariante a dofia Norma Cordova Correa, RUT N°15.002.239-8,
Escalafon Directivo, Grado 5° EMS, para que en tal caracter se encargue de la tramitacion de
la Investigacion Sumarial ordenada precedentemente.-

3.- La Fiscal deberd realizar todos los actos tendientes a constituir el proceso Investigativo,
fijandose para tales efectos un plazo de 20 dias habiles a contar de la fecha de notificacion del
presente Decreto.-

4.- Notifiquese el presente Decreto por el Secretario Municipal, y agréguese copia del mismo al
expediente.-

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.-

SECRETAR IO MUNICIPAL

Seccion Municipa

Idké
Distribucion:
Fiscal designada.-
Direccion de Contrpl.-
Secretaria Municipal.-
Servicios Traspasadps.-
Direccion Juridica.-



MUNICIPALIDAD DE

ALTO HOSPICIO
E Multicullural

Alto Hospicio, a 19 de julio de 2023.-
DECRETO ALC. N°5072/23.-

VISTOS Y TENIENDO PRESENTE: Constitucion Politica de la Republica de Chile; La Ley
N®19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°918.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N?218.833 Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales,
Articulos 124 y siguientes; Codigo del Trabajo; Memorandum N°2944 de fecha 18 de julio de
2023, emitido por dofia Paola Lema Antezana, Directora (S) de DIDECO, con Visto Bueno de la
sefiora Alcaldesa (S), por el cual solicita realizar procedimiento administrativo, en contra de
todos quienes sean responsables por los hechos de acoso y maltrato laboral efectuados en
contra de dofa Carol Nempu Reyes, Coordinadora OMIL, relatados en su carta de fecha 17 de
julio de 2023, la cual se entiende integramente reproducida; Y la necesidad determinar las
posibles responsabilidades que emanan de tales hechos.-

R
DECRETO:

upase Smario Administrativo, en contra de todos quienes sean responsables por los
ko y maltrato laboral efectuados en contra de dofa Carol Nempu Reyes,

el curso de la Investigacion.-

2.- Designese como Fiscal Sumariante a dofia Norma Cérdova Correa, RUT N°15.002.239-8,
Escalafon Directivo, Grado 5° EMS, para que en tal caracter se encargue de la tramitacion de
la Investigacion Sumarial ordenada precedentemente.-

3.- La Fiscal debera realizar todos los actos tendientes a constituir el proceso Investigativo,
fijandose para tales efectos un plazo de 20 dias habiles a contar de la fecha de notificacion del
presente Decreto.-

4.- Notifiquese el presente Decreto por el Secretario Municipal, y agréguese copia del mismo al
expediente.-

ANOTESE, REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.-

Fdos. Dofa Claudia Adriana Mufioz Mufioz, Alcaldesa (S) Municipalidad Alto Hospicio, don
José Jesus Valenzuela Diaz, Secretario Municipal. Lo que transcribo a Ud., para su conocimiento
y demas fines a que haya lugar.-

Seccion Municipal

istribucion:

Figcal designada.-
Direccion de Control.-
Secretaria Municipal.-

Servicios Traspasados.-
Direccion Juridica.-



