REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 20 de julio de 2023.-
DECRETO ALC. N°5.124/2023.-

VISTOS: Ley N°19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N°18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N° 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada; Resolucion
N? 323 del afio 2013, de la contraloria general de la reptiblica, fija normas sobre exencién al tramite de
toma de razén; Decreto Alcaldicio N°067/14 de 02 de Enero de 2014, mediante el cual se establece
Tabla de Puntajes de La Carrera Funcionaria del Personal de Area de Salud Municipal; Decreto
Alcaldicio N°3.261/17 de fecha 25 de Agosto de 2017, aprueba el Reglamento Interno Carrera
Funcionaria del Personal Regido por la Ley 19.378; Decreto Alcaldicio N°2.494/21 de fecha 29 de junio
de 2021, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de

NDO: Memorandum N°5.166/23 de fecha 20 de julio de 2023, del Director de Servicios
ediante el cual solicita ratificar el puntaje de la carrera funcionaria y los efectos legales
dllo; y Certificado de Obligacion Presupuestaria.

DECRETO:

1.- Establézcase Puntaje de la Carrera Funcionaria Ley 19.378, en las fechas que se indican, a los
siguientes funcionarios:

NOMBRE : CHEL ROJAS JOHANA FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 04/06/2021
RUT : ULTIMO DECRETO VIGENTE : 2581/21
NIVEL ACTUAL  :14 PUNTAJE TOTAL : 858,33
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23/08/2021 533,33 325 180,50 858,33 B 14 NO
01/09/2021 533,33 475 30,50 1008,33 B 14 NO
18/04/2022 533,33 475 95,50 1008,33 B 14 NO -
24/06/2022 533,33 475 195,50 1008,33 B 14 NO S——
26/07/2022 533,33 475 295,50 1008,33 B 14 NO e
23/08/2022 533,33 475 395,50 1008,33 B 14 NO
30/08/2022 533,33 475 485,50 1008,33 B 14 NO
31/08/2022 533,33 475 600,50 1008,33 B 14 NO
01/09/2022 533,33 625 450,50 1158,33 B 14 NO .
14/09/2022 533,33 625 620,50 1158,33 B 14 NO
24/10/2022 533,33 625 755,50 1158,33 B 14 NO
01/12/2022 533,33 625 800,50 1158,33 B 1414 NO
24/05/2023 533,33 625 923 1158,33 B 14 NO
04/06/2023 1066,66 625 923 1691,66 B 13 S 04 JUNIO 2023




(...continuacién de Decreto Alcaldicio N°5.124/23)

NOMBRE : GAVILAN GONZALEZ JEANNETTE | FECHA ULTIMA ACTUALIZACION —
RUT ULTIMO DECRETO VIGENTE §om
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24/02/2020 0 45 0 45 B 15 NO
11/07/2022 533,33 45 0 578,33 B 15 NO .
31/08/2022 533,33 195 30 728,33 B 15 NO
01/09, 533,33 225 0 758,33 B 15 NO —
AN 533,33 250 0 783,33 B 15 NO —
73 ON\ 533,33 295 0 828,33 B 15 NO
19062028 | ON\| 106666 295 0 1361,66 B 14 sl 18 JUNIO 2023
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01/01/2022 533,33 0 0 533,33 E 15 NO
01/09/2022 533,33 0 0 533,33 E 15 NO
27/04/2023 533,33 25 0 558,33 E 15 NO
31/05/2023 533,33 50 0 583,33 E 15 NO
12/06/2023 1066,66 50 0 1116,66 E 14 sl 12 JUNIO 2023
NOMBRE : MURIEL CONCHA INGEBORG FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 21/06/2021
RUT : ULTIMO DECRETO VIGENTE : 2581/21
NIVEL ACTUAL  :10 PUNTAJE TOTAL :4348,14
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23/08/2021 319998 | 1148,16 217,86 434814 D 10 NO
01/09/2021 3199,98 | 1264,82 101,20 4464,80 D 10 NO
17/06/2022 319998 | 1264,82 128,70 4464,80 D 10 NO
01/09/2022 319998 | 138148 12,04 4581,46 D 10 NO
23/11/2022 319998 | 1381,48 37,04 4581,46 D 10 NO
21/06/2023 373331 | 1381,48 37,04 5114,79 D 9 SI 21 JUNIO 2023




(...continuacion de Decreto Alcaldicio N°5.124/23)

NOMBRE : PEIME PEIME ARIADNA FECHA ULTIMA ACTUALIZACION P —
RUT ULTIMO DECRETO VIGENTE :
NIVEL ACTUAL :15 PUNTAJE TOTAL S
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22/06/2022 533,33 150 176 683,33 B 15 NO —
533,33 150 201 683,33 B 15 NO -
$\C. M 533,33 300 51 83333 | B 15 NO
5\) 03812023, O\ 533,33 300 152,50 833,33 B 15 NO
DI R\ 1\ 1066,66 300 152,50 1366,66 B 14 s 24 JUNIO 2023
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24/03/2023 533,33 116,66 340,34 649,99 c 15 NO
25/06/2023 1066,66 116,66 340,34 118332 C 14 SI 25 JUNIO 2023
NOMBRE : ROJO VEGA SANDRO FECHA ULTIMA ACTUALIZACION e
RUT ‘ ULTIMO DECRETO VIGENTE t—
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06/04/2021 0 25 0 25 F 15 NO
23/08/2021 0 70 0 70 F 15 NO
01/09/2021 0 70 0 70 ¥ 15 NO
10/08/2022 0 97,50 0 97,50 F 15 NO
31/08/2022 0 162,50 0 162,50 ¥ 15 NO
01/09/2022 0 162,50 0 162,50 F 15 NO
16/11/2022 533,33 162,50 0 695,83 F 15 NO
23/06/2023 53333 | 242,50 0 775,83 F 14 S 23 JUNIO 2023




(...continuacién de Decreto Alcaldicio N°5.124/23)

NOMBRE : VIDAL CORDERO LISBETH FECHA ULTIMA ACTUALIZACION : 01/06/2021
RUT ; ULTIMO DECRETO VIGENTE : 2581/21
NIVEL ACTUAL _ :8 PUNTAJE TOTAL : 5366,13
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23/08/2021 373331 | 163282 881,18 5366,13 C 8 NO -
01/09/2021 373331 | 174948 764,52 5482,79 C 8 NO
10/08/2022 373331 | 174948 792,02 5482,79 [ 8 NO
01/09/2022 373331 | 1866,14 675,36 5599,45 el 8 NO
14/04/2023 373331 | 1866,14 835,36 5599,45 C 8 NO —,
01/06/2023 4266,64 | 186614 835,36 6132,78 C 7 sl 01 JUNIO 2023

2.- Regularicese y Asciéndase de Nivel dentro de sus respectivas categorias, del Estatuto de Atencién
Primaria de Salud Municipalizada a los funcionarios que cumplan con las exigencias legales para ello,
segun lo indicado en las tablas anteriores.

3.- El ascenso que figura en las tablas que anteceden, comenzaran a regir desde la fecha indicada y se
pagara en las remuneraciones del mes de julio de 2023. Comuniquese lo anterior a las Direcciones de
Administracion y Finanzas y Servicios Traspasados, para efectos de la debida correccién de la renta
bruta de los funcionarios de acuerdo a su nuevo nivel.

Municipal vigente.

Fdos. Dona Claudia Mufioz Munoz, alcaldesa subrogante de la comuna de Altd
Valenzuela Diaz, Secretario Municipal subrogante. Lo que transcribo a Ud., para\§
demas fines a que haya lugar.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.
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Seccidn: Oficina de Salud.

-

Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados
Direccién Control
Encargado Personal



