REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO

Alto Hospicio, 09 de junio de 2023.-
DECRETO ALC. N©4,142/2023.-

VISTOS: Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.695 Organica Constitucional de
Municipalidades; Ley N°® 19.378 Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipalizada; Resolucion N°
6 del afio 2019, de la Contraloria General de la Republica, fija normas sobre exencion del tramite de toma
de razon de las materias de personal que se indican; Decreto Alcaldicio N° 2.494/21 de fecha 29 de Junio
de 2021, mediante el cual se nombra a don Patricio Ferreira Rivera como Alcalde de la Comuna de Alto
Hospicio; Decreto Alcaldicio N° 3.959/21 de fecha 29 de Septiembre de 2021, que fija Dotacion de Salud
para el afio 2022; la necesidad de contar con personal para el area de Salud Municipal; Decreto Alcaldicio
N° 5.463/22 de fecha 30 de Septiembre de 2022, que deja sin efecto Decreto Alcaldicio N° 5.345/22 y fija
Dotacién de Salud para el afio 2023; Decreto Alcaldicio N° 5.973/22 de fecha 21 de octubre de 2022,
mediante el cual se aprueba Resolucion Exenta N© 05.827/22 de fecha 21 de octubre de 2022, del Servicio
de Salud de Iquique que aprueba la Dotacion de Salud afio 2023 para la Comuna de Alto Hospicio,
Decreto Alcaldicio N° 2.265/23 de fecha 04 de abril de 2023, mediante el cual se nombra en calidad de
reemplazo a dofia Maritza Arancibia Salazar.

CONSIDERANDO: Memorandum N° 4.167/2023, de fecha 09 de junio de 2023, del Director de
Servicios Traspasados, mediante el cual solicita decretar en calidad de Reemplazo a doiia MARITZA
BIA SALAZAR, y asi optimizar y dar plena eficiencia al Departamento de Servicios
ebdlasen dicha drea y certificado de obligacion presupuestaria.

DECRETO:

¥ ¢/ Apruébese y Ratifiquese el nombramiento, por la MUNICIPALIDAD DE ALTO
Cl_’@) A calidad de Reemplazo, de acuerdo a la Ley N®19.378 Estatuto de Atencion Primaria de
‘Musricipal, para que se desempefie en el Area de Salud Municipalizada, a la siguiente persona:

Nombre : Maritza Arancibia Salazar.

Rut

Cargo : Administrativa.

Lugar de Desempeiio : CESFAM Dr. Pedro Pulgar Melgarejo (CECOSF La Tortuga).

Jornada : Completa 44 horas semanales.

Grado : Categoria E, Nivel 15, Estatuto de Atencién Primaria.

Calidad : Reemplazo postnatal parental de Carolina Rojas Cifuentes, Cat. E, Administrativa,
Nivel 15.

Periodo Postnatal Parental: Desde 05 de junio de 2023 hasta el 11 de junio de 2023.

RUT Reemplazado

Periodo de Vigencia : Desde 05 de junio de 2023 hasta el 11 de junio de 2023.

Cuenta de Imputacion :215.21.03.005 “Suplencia y Reemplazo”.

Debe rendir cauciéon :No

2.- Por razones impostergables de buen servicio, el profesional asumira sus funciones atun antes de la
completa tramitacion del presente Decreto Alcaldicio.

3.- Encarguese a la Direccion de Servicios Traspasados, la correcta fiscalizacion de la relacién estatuaria
del profesional que por este acto se contrata.

4.- Encarguese a la Direccién de Administracion y Finanzas el pago de los emolumentos que en derecho
le asistan al trabajador, en consideracion a su cargo y grado (categoria y nivel).




(...continuacién de Decreto Alcaldicio N° 4.142/23)

5.- Imputese los gastos que deriven de la concrecion del presente Decreto Alcaldicio, a la cuenta N®
215.21.03.005 “Suplencias y Reemplazo”, del Presupuesto de Salud Municipal vigente.

6.- Encarguese a la Unidad de Gestion de Persona, el correcto encasillamiento de acuerdo a la carrera

Seccion: Oficina de Salud,

Aﬂth:nsh

Distribucion:
Interesado
Contraloria Regional
Carpeta de Personal
Servicios Traspasados




