
2024 Diciembre Total de funcionarios(as) Todos 155 100% 100%

2024 Diciembre Componente Base Alcalde 1 100% 1%

2024 Diciembre Componente Base Directores(as) 13 100% 8%

2024 Diciembre Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Diciembre Componente Base Administrativos 35 100% 23%

2024 Diciembre Componente Base Profesionales 33 100% 21%

2024 Diciembre Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Diciembre Componente Base Auxiliares 56 100% 36%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Alcalde 1 100% 1%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Directores(as) 13 100% 8%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Administrativos 35 100% 23%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Profesionales 33 100% 21%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Auxiliares 56 100% 36%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 13 100% 8%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 35 100% 23%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 33 100% 21%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 56 100% 36%

2024 Diciembre Incentivo Compensatorio Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Diciembre Incentivo Compensatorio Directores(as) 13 0% 0% Directores no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Diciembre Incentivo Compensatorio Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Diciembre Incentivo Compensatorio Administrativos 35 100% 23%

2024 Diciembre Incentivo Compensatorio Profesionales 33 100% 21%

2024 Diciembre Incentivo Compensatorio Tecnicos 13 100% 8%

2024 Diciembre Incentivo Compensatorio Auxiliares 56 100% 36%

2024 Noviembre Total de funcionarios(as) Todos 153 100% 100%

2024 Noviembre Componente Base Alcalde 1 100% 1%

2024 Noviembre Componente Base Directores(as) 11 100% 7%

2024 Noviembre Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Noviembre Componente Base Administrativos 35 100% 23%

2024 Noviembre Componente Base Profesionales 33 100% 22%

2024 Noviembre Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Noviembre Componente Base Auxiliares 56 100% 37%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Alcalde 1 100% 1%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Directores(as) 11 100% 7%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Administrativos 35 100% 23%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Profesionales 33 100% 22%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Auxiliares 56 100% 37%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 7%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 35 100% 23%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 33 100% 22%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Noviembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 56 100% 37%

2024 Noviembre Incentivo Compensatorio Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Noviembre Incentivo Compensatorio Directores(as) 11 0% 0% Directores no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Noviembre Incentivo Compensatorio Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Noviembre Incentivo Compensatorio Administrativos 35 100% 23%

2024 Noviembre Incentivo Compensatorio Profesionales 33 100% 22%

2024 Noviembre Incentivo Compensatorio Tecnicos 13 100% 8%

2024 Noviembre Incentivo Compensatorio Auxiliares 56 100% 37%

2024 Octubre Total de funcionarios(as) Todos 145 100% 100%

2024 Octubre Componente Base Alcalde 1 100% 1%

2024 Octubre Componente Base Directores(as) 11 100% 8%

2024 Octubre Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Octubre Componente Base Administrativos 33 100% 23%

2024 Octubre Componente Base Profesionales 33 100% 23%

2024 Octubre Componente Base Tecnicos 13 100% 9%

2024 Octubre Componente Base Auxiliares 50 100% 34%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Alcalde 1 100% 1%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Directores(as) 11 100% 8%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Administrativos 33 100% 23%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Profesionales 33 100% 23%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Tecnicos 13 100% 9%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Auxiliares 50 100% 34%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 8%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 33 100% 23%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 33 100% 23%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 9%

2024 Octubre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 50 100% 34%

2024 Octubre Incentivo Compensatorio Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Octubre Incentivo Compensatorio Directores(as) 11 0% 0% Directores no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Octubre Incentivo Compensatorio Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Octubre Incentivo Compensatorio Administrativos 33 100% 23%

2024 Octubre Incentivo Compensatorio Profesionales 33 100% 23%

2024 Octubre Incentivo Compensatorio Tecnicos 13 100% 9%

2024 Octubre Incentivo Compensatorio Auxiliares 50 100% 34%

2024 Septiembre Total de funcionarios(as) Todos 153 100% 100%

2024 Septiembre Componente Base Alcalde 1 100% 1%

2024 Septiembre Componente Base Directores(as) 11 100% 7%

2024 Septiembre Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Septiembre Componente Base Administrativos 33 100% 22%
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2024 Septiembre Componente Base Profesionales 33 100% 22%

2024 Septiembre Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Septiembre Componente Base Auxiliares 58 100% 38%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Alcalde 1 100% 1%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Directores(as) 11 100% 7%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Administrativos 33 100% 22%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Profesionales 33 100% 22%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Auxiliares 58 100% 38%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 7%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 33 100% 22%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 33 100% 22%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Septiembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 58 100% 38%

2024 Septiembre Incentivo Compensatorio Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Septiembre Incentivo Compensatorio Directores(as) 11 0% 0% Directores no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Septiembre Incentivo Compensatorio Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Septiembre Incentivo Compensatorio Administrativos 33 100% 22%

2024 Septiembre Incentivo Compensatorio Profesionales 33 100% 22%

2024 Septiembre Incentivo Compensatorio Tecnicos 13 100% 8%

2024 Septiembre Incentivo Compensatorio Auxiliares 58 100% 38%

2024 Agosto Total de funcionarios(as) Todos 145 100% 100%

2024 Agosto Componente Base Alcalde 1 100% 1%

2024 Agosto Componente Base Directores(as) 11 100% 8%

2024 Agosto Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Agosto Componente Base Administrativos 33 100% 23%

2024 Agosto Componente Base Profesionales 33 100% 23%

2024 Agosto Componente Base Tecnicos 13 100% 9%

2024 Agosto Componente Base Auxiliares 50 100% 34%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Alcalde 1 100% 1%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Directores(as) 11 100% 8%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Administrativos 33 100% 23%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Profesionales 33 100% 23%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Tecnicos 13 100% 9%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Auxiliares 50 100% 34%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 8%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 33 100% 23%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 33 100% 23%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 9%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 50 100% 34%

2024 Agosto Incentivo Compensatorio Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Agosto Incentivo Compensatorio Directores(as) 11 0% 0% Directores no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Agosto Incentivo Compensatorio Jefes(as) de Unidad 4 100% 3%

2024 Agosto Incentivo Compensatorio Administrativos 33 100% 23%

2024 Agosto Incentivo Compensatorio Profesionales 33 100% 23%

2024 Agosto Incentivo Compensatorio Tecnicos 13 100% 9%

2024 Agosto Incentivo Compensatorio Auxiliares 50 100% 34%

2024 Julio Total de funcionarios(as) Todos 146

2024 Julio Componente Base Alcalde 1

2024 Julio Componente Base Directores(as) 11

2024 Julio Componente Base Jefes(as) de Unidad 4

2024 Julio Componente Base Administrativos 33 100% 100%

2024 Julio Componente Base Profesionales 34 100% 1%

2024 Julio Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Julio Componente Base Auxiliares 50 100% 3%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Alcalde 1 100% 23%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Directores(as) 11 100% 23%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Administrativos 33 100% 34%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Profesionales 34 100% 1%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Auxiliares 50 100% 3%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 23%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 23%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 33 100% 34%

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 34 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Julio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Junio Total de funcionarios(as) Todos 145 100% 3%

2024 Junio Componente Base Alcalde 1 100% 23%

2024 Junio Componente Base Directores(as) 11 100% 23%

2024 Junio Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Junio Componente Base Administrativos 33 100% 100%

2024 Junio Componente Base Profesionales 33 100% 1%

2024 Junio Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Junio Componente Base Auxiliares 50 100% 3%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Alcalde 1 100% 23%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Directores(as) 11 100% 23%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Administrativos 33 100% 34%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Profesionales 33 100% 1%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional Auxiliares 50 100% 3%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 23%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 23%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 33 100% 34%



2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 33 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Junio Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 50 100% 3%

2024 Mayo Total de funcionarios(as) Todos 146 100% 23%

2024 Mayo Componente Base Alcalde 1 100% 23%

2024 Mayo Componente Base Directores(as) 11 100% 9%

2024 Mayo Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 34%

2024 Mayo Componente Base Administrativos 34 100% 100%

2024 Mayo Componente Base Profesionales 33 100% 1%

2024 Mayo Componente Base Tecnicos 13 100% 7%

2024 Mayo Componente Base Auxiliares 50 100% 3%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Alcalde 1 100% 23%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Directores(as) 11 100% 23%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Administrativos 34 100% 34%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Profesionales 33 100% 1%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Tecnicos 13 100% 7%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Auxiliares 50 100% 3%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 23%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 23%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 34 100% 34%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 33 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 7%

2024 Mayo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 50 100% 3%

2024 Abril Total de funcionarios(as) Todos 145 100% 23%

2024 Abril Componente Base Alcalde 1 100% 23%

2024 Abril Componente Base Directores(as) 11 100% 9%

2024 Abril Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 34%

2024 Abril Componente Base Administrativos 34 100% 100%

2024 Abril Componente Base Profesionales 34 100% 1%

2024 Abril Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Abril Componente Base Auxiliares 48 100% 3%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Alcalde 1 100% 23%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Directores(as) 11 100% 23%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Administrativos 34 100% 33%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Profesionales 34 100% 1%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Auxiliares 48 100% 3%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 23%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 23%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 34 100% 33%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 34 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Abril Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 48 100% 3%

2024 Marzo Total de funcionarios(as) Todos 146 100% 23%

2024 Marzo Componente Base Alcalde 1 100% 23%

2024 Marzo Componente Base Directores(as) 11 100% 9%

2024 Marzo Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 33%

2024 Marzo Componente Base Administrativos 34 100% 100%

2024 Marzo Componente Base Profesionales 34 100% 1%

2024 Marzo Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Marzo Componente Base Auxiliares 49 100% 3%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Alcalde 1 100% 23%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Directores(as) 11 100% 23%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Administrativos 34 100% 34%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Profesionales 34 100% 1%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Auxiliares 49 100% 3%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 23%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 23%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 34 100% 34%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 34 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Marzo Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 49 100% 3%

2024 Febrero Total de funcionarios(as) Todos 146 100% 23%

2024 Febrero Componente Base Alcalde 1 100% 23%

2024 Febrero Componente Base Directores(as) 11 100% 9%

2024 Febrero Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 34%

2024 Febrero Componente Base Administrativos 34 100% 100%

2024 Febrero Componente Base Profesionales 34 100% 1%

2024 Febrero Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Febrero Componente Base Auxiliares 49 100% 3%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Alcalde 1 100% 23%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Directores(as) 11 100% 23%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Administrativos 34 100% 34%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Profesionales 34 100% 1%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Auxiliares 49 100% 3%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 23%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 23%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 34 100% 34%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 34 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Febrero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 49 100% 3%

2024 Enero Total de funcionarios(as) Todos 145 100% 23%

2024 Enero Componente Base Alcalde 1 100% 23%



2024 Enero Componente Base Directores(as) 11 100% 9%

2024 Enero Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 34%

2024 Enero Componente Base Administrativos 34 100% 100%

2024 Enero Componente Base Profesionales 34 100% 1%

2024 Enero Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2024 Enero Componente Base Auxiliares 48 100% 3%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Alcalde 1 100% 23%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Directores(as) 11 100% 23%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Administrativos 34 100% 33%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Profesionales 34 100% 1%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Tecnicos 13 100% 8%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Auxiliares 48 100% 3%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 23%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 23%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 34 100% 33%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 34 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2024 Enero Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 48 100% 3%

2024 Diciembre Total de funcionarios(as) Todos 143 100% 23%

2024 Diciembre Componente Base Alcalde 1 100% 23%

2024 Diciembre Componente Base Directores(as) 11 100% 9%

2024 Diciembre Componente Base Jefes(as) de Unidad 4 100% 33%

2023 Diciembre Componente Base Administrativos 34 100% 100%

2023 Diciembre Componente Base Profesionales 35 100% 1%

2023 Diciembre Componente Base Tecnicos 13 100% 8%

2023 Diciembre Componente Base Auxiliares 45 100% 3%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Alcalde 1 100% 24%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Directores(as) 11 100% 24%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Administrativos 34 100% 31%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Profesionales 35 100% 1%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Tecnicos 13 100% 8%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institucional Auxiliares 45 100% 3%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Alcalde 1 100% 24%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Directores(as) 11 100% 24%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Jefes(as) de Unidad 4 100% 9%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Administrativos 34 100% 31%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Profesionales 35 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Tecnicos 13 100% 8%

2023 Diciembre Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo Auxiliares 45 100% 3%
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2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100%

El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100%









100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153

0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56

0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11

2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4

22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35

21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33

8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13

36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56

0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1

7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11









100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos

100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares

100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as)

100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad

100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos

100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales

100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos

100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares

0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde

100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as)









153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)

1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente Base

11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente Base

4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente Base

35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente Base

33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente Base

13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente Base

56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente Base

1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusional

1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo

11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivo









Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto

Jefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto

Administrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto

Profesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto

Tecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto

Auxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto

Alcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto

Directores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto









Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024

Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024

Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024









Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100% 2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18% 2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%









2024 Agosto Total de funcionarios(as)Todos 153 100% 100%

2024 Agosto Componente BaseAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Componente BaseDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Componente BaseJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Componente BaseAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Componente BaseProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Componente BaseTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Componente BaseAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAlcalde 1 100% 0.65%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalDirectores(as) 11 100% 7.18%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalJefes(as) de Unidad 4 100% 2.61%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAdministrativos 35 100% 22.87%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalProfesionales 33 100% 21.56%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalTecnicos 13 100% 8.49%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño institusionalAuxiliares 56 100% 36.60%

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoAlcalde 1 0% 0% El Alcalde no recibe este tipo de bono o incentivo.

2024 Agosto Asignacion de mejoramiento a la gestion, desempeño colectivoDirectores(as) 11 100% 7.18%


