REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Alto Hospicio, 06 de Enero de 2014.-
DECRETO ALC. N° 024/2014.-

VISTOS: Ley N° 19.943 crea Comuna de Alto Hospicio; Ley N° 18.883 Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 3% Cédigo del Trabajo;
Resolucion N° 1.600 de 30 de Octubre de 2008, texto refundido, coordinado y sistematizado
de Resoluc1on N® 55 de 1992, de Contralorla General de la Republxca Decreto Alca1d1c1o Ne®

gbajo, modificando las labores que desempenara la trabajadora a partir del 01
2014; Certificado de Obligacion Presupuestaria. Y, Ley N° 18.695 Organica

DECRETO:

1.- Regularicese, Apruébese y Ratifiquese el Anexo de Contrato de Cédigo del Trabajo,
suscrito entre la MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO y dofia MARIBEL ANALIA
DOMINGUEZ COFRE, Paradocente, RUT 15.659.543-8, en virtud del cual se modifica el
contrato primitivo, respecto a las funciones que desempefiara la trabajadora como
Administrativa en Apoyo al traslado de alumnos en Bus Municipal, a partir del 01 de
Enero de 2014.

2.- Manténgase la validez de las demas estipulaciones contenidas en el contrato primitivo.

3.- Imptitese los gastos a la cuenta N° 215.21.03.004, del Presupuesto de Educacién.

ANOTESE, REGISTRESE EN CONTRALORIiA GENERAL DE LA REPUBLICA
REGIONAL TARAPACA, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

CASTILLO
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