MUNICIPALIDAD DE
ALTO HOSPICIO
E Thudlicullural H ﬁ i‘

SECRETARIA
MUNICIPAL
REPUBLICA DE CHILE
MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
SECCION MUNICIPAL
Alto Hospicio, 21 de julio de 2026.-
DECRETO ALC. N?4.325.-
VISTOS

La Constitucion Politica de la Repuiblica de Chile.
Ley N°19.943, que crea la Comuna de Alto Hospicio.
Ley N? 18.695 Organica Constitucional de Municipalidades.
Ley N 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios Municipales.
Ley N° 18.575, Ley Organica Constitucional de Bases Generales de la Administracion del Estado.
Degreto_Alcaldicio N° 5.278, de fecha 31 de diciembre de 2019 que aprueba el Reglamento
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N° 4/19.943 que estableci¢ la anterior Planta de personal.
io N° 4.416, de fecha 17 de octubre de 2018 que aprueba el Reglamento
y:‘;gg dhcursos Publicos de la Municipalidad de Alto Hospicio.
@ecreﬁ Alca}'d;t,ﬁo N° 2,154, de fecha 10 de abril de 2026 que aprueba las bases y efectiia el
llam#do a gémf urso Publico N° 02 para proveer el cargo vacante de Profesional, Grado 8° EMS,
laj e este servicio.
Decrefo Alcaldicio N° 2.260 de fecha 16 de Abril de 2026 que modifica cronograma de los
\ Concursos Puablicos N°s 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08 y 09 del 2026
10)! Decreto Alcaldicio N°©2.946 del 18 de mayo de 2026 que modifica el cronograma de los concursos
publicos N%s 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08 y 09 del 2026
11} OFICIO N° 07/2026 de fecha 10 de julio de 2026 de la Comisién de Seleccion de Concursos
Publicos con VB® del Sr. Alcalde, mediante el cual se solicita ampliar plazo de Entrevistas
Personales y modificar cronograma del Concurso Pablico N° 02 del 2026

Y CONSIDERANDO:

I.  Que, mediante el Decreto Alcaldicio N° 2.154 de fecha 10 de abril de 2026, se han aprobado las
bases y efectuado el llamado a Concurso Pablico N° 02 del 2026, para proveer el cargo vacante
de Profesional Grado 8° EMS de la planta de este Ente Edilicio.

II.  Que, atendido el significativo niimero de participantes que opusieron antecedentes para
participar en el sefialado certamen, y considerando que el plazo dispuesto inicialmente para
desarrollar las Entrevistas Personales ha resultado insuficiente para atender a todos los
oponentes, se hace indispensable ampliar el plazo de dichas entrevistas, asi como también,
modificar el calendario contenido en el numeral 7 de las bases de los sefialados certamenes, de
la manera que, a continuacion, se dira:

DECRETO:

L- Modifiquese el numeral 7 de la Bases del Concurso Pablico N° 02/2026 para proveer el cargo de
Profesional Grado 8° EMS, aprobadas mediante el Decreto Alcaldicio N° 2.154 de fecha 10 de abril de
2026, en lo relativo al “CRONOGRAMA DEL CONCURSO”, quedando establecido, en definitiva, de
la siguiente manera:



Entrevistas Personales:

Estas se redlizardn presenciamente ante el Comité de Seleccion en
dependencias del Edificio Consistorial ubicado en Av. Ramén Pérez Opazo N°
3125, Alto Hospicio, en los horarios y oficinas que se indicaran en la respectiva
convocatoria.

Hasta el 21 de agosto de 2026

Preparacién terna de seleccionados

Del 01 al 03 de septiembre de
2026

Presentacion terna al Sr. Alcalde

03 de septiembre de 2026

Resolucién concurso por parte del Sr. Alcalde

07 al 09 de septiembre de 2026

2.- Publiquese, el contenido del presente acto administrativo en la pagj
banner de Concursos Publicos a fin de asegurar que todos los oponen{es

expedita.
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Distribucidén:
Alcaldia
Comité de Seleccién Concursos Piblico




