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TERMINOS DE REFERENCIAS

“Constructor Civil - Inspeccion y asesoria Técnica
de Proyectos”
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Convocatoria

La llustre Municipalidad de Alto Hospicio, a fravés de la Secretaria Comunal de
Planificacion (SECOPLAC), llama a presentar antecedentes para la contratacion
de 01 constructor civil, bajo la modalidad de honorarios, con el objeto de apoyar
el cumplimiento de las funciones institucionales en la Direccion de Obras,
particularmente en materias relacionadas a la inspeccidn técnica de obras vy
administracién de contratos, en proyectos publicos ejecutados.

N° de vacantes

01 vacante(s).

Area de frabajo

Direccién de Obras Municipales (DOM).
Duracién del contrato

La contratacion tendrd una duracion desde el 01 de mayo del 2026 al 28 de
febrero del 2027. Sin perjuicio de lo anterior, la Municipalidad podrd modificar la
vigencia del contrato, mediante Anexo de Contrato, por el fiempo que el Director
de la DOM determine, previa evaluacidon favorable de desempeno vy
disponibilidad presupuestaria.

Tipo de Jornada

e Jornada diurna.

e El servicio se ejecutard principalmente en las dependencias de la llustre
Municipalidad de Alto Hospicio, ubicadas en Ramdn Pérez Opazo N° 3125.

e Sin perjuicio de lo anterior, el(la) profesional deberd contar con disponibilidad
para asistir a reuniones, actividades técnicas y/o redlizar trabajos en terreno,
dentro o fuera de la comuna, conforme a los requerimientos del servicio.

Objetivo del cargo o servicio

El(la) profesional tendrd por objetivo prestar apoyo técnico y profesional
especializado a la Direccién de Obras Municipales, y a los ITOS en el desarrollo y
fiscalizacion de las obras de infraestructura publica, y en la administraciéon
técnica, administrativa y financiera de los contratos que se ejecuten y sea unidad
técnica la DOM, asi como desempenarse, cuando correspondd, como
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contraparte técnica municipal y apoyo si es necesario, en proyectos de inversion
presentados a distintos fondos de financiamiento publico, de acuerdo con las
necesidades institucionales y territoriales de la Municipalidad.

Funciones Generales

Sin perjuicio de ofras funciones propias de la naturaleza del encargo, el(la)
profesional deberd:

e Apoyar técnicamente ala DOM en materias propias de su especialidad.

e Redlizar levantamientos de informacién, andilisis técnicos y/o estudios en
terreno y gabinete.

e Elaborar informes técnicos, diagndsticos, propuestas, antecedentes o
productos asociados al encargo.

e Participar en reuniones técnicas, mesas de tfrabajo, talleres y actividades de
coordinacién intersectorial.

Funciones Especificas
Las funciones especificas del cargo o servicio serdn, entre otras:

e Apoyar técnicamente la fiscalizacién en la ejecucion de proyectos de
construccion, mejoramientos, conservaciones y reparacion de infraestructura
municipal, tales como equipamientos de interés comunal, sedes sociales,
establecimientos educacionales, multicanchas, espacios publicos y ofras
obras similares.

e Readlizar levantamientos técnicos y catastros en terreno de la infraestructura
existente, recopilando antecedentes necesarios, si se requiere.

e Apoyar labores del ITO en la inspeccidn obras, cuando se requierq,
verificando avances fisicos, calidad de ejecucidon y cumplimiento de
especificaciones técnicas, ademds de seguimiento administrativo vy
financiero.

e Elaborarinformes técnicos de avance, observaciones, estados de situacion u
otros documentos técnicos asociados a los proyectos.

e Evaluacién técnica, generacién de informes y certificados de habitabilidad y
danos, de infraestructura publica y privada, condominios y conjunfos
habitacionales, producto de danos por socavones en terreno.

e Evaluar técnicamente y confeccidn de certificacién de pavimentos, para la
recepcion definitiva de proyectos publicos y privados.
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Participar en reuniones técnicas, visitas a terreno y actividades de
coordinacién con unidades municipales y ofros organismos publicos
relacionados.

Apoyar, cuando se requiera, funciones de contraparte técnica de la
Municipalidad en proyectos de infraestructura.

Requisitos

)

b)

Requisitos generales

e Cumplir con los requisitos generales para el ingreso a la Administracion
PUblica.

e No encontrarse afecto(a) a inhabilidades o incompatibilidades
establecidas en la normativa vigente.

Formacion educacional

« Titulo profesional de Constructor Civil, otorgado por una institucion de
educacion superior reconocida por el Estado.

Conocimientos

e Conocimiento de normativa vigente en construccién, tales como LGUC,
OGUC y Normas Chilenas aplicables.

e Conocimiento de procesos constructivos en obras de edificaciéon y obras
civiles menores.

e Conocimiento en elaboracién y revision de cubicaciones, presupuestos y
especificaciones técnicas.

e Conocimiento bdsico en programacion y control de obras.

e Conocimiento de normativa vigente sobre socavones para el
cumplimiento de estdndares técnicos en zonas de riesgo.

e Experiencia en asistencia técnica de obras y como ITO, en la ejecucién
de obras de infraestructura, publica y/o privada.

e Manejo de AutoCAD y herramientas de computacion a nivel usuario.

e Manejo de planillas de cdlculo para presupuestos y control de proyectos.

e Conocimientos técnicos propios del drea de desempeno del cargo o
servicio.

e Conocimiento de normativa legal y reglamentaria aplicable a la funcion,
cuando corresponda.
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d) Experiencia

o Experiencia laboral deseable de al menos 04 anos, comprobable en
funciones similares o relacionadas con el objeto del cargo o servicio.

e Experiencia en el sector publico y/o en proyectos financiados con
recursos publicos, cuando corresponda.

Competencias requeridas

e Capacidad de planificacién y organizacion.

e Andlisis técnico y resolucion de problemas.

e Trabagjo en equipo y coordinacion intersectorial.

e Responsabilidad y orientacién al cumplimiento de plazos.

e Habilidades comunicacionales y de presentacion de proyectos.

o Capacidad para frabajar en terreno y en contextos territoriales diversos.

Envio de antecedentes
Los(as) interesados(as) deberdn enviar los siguientes antecedentes al correo

electronico secretaria.secoplac@maho.cl con copia a restay@maho.cl,
indicando en el asunto el cargo o servicio al que postula:

e Cedula de identidad vigente, copia por ambos lados.

e Curriculum Vitae actualizado (con direccién actual).

o Certificado de Antecedentes para fines especiales.

o Copia del titulo profesional o técnico (con cédigo de verificacion).

e Copia de certfificados que acrediten capacitaciones, postitulos y/o
postgrados, si corresponde.

e« Copia de Contratos, Ordenes de Compra, Decretos o Certificados que
acrediten Experiencia Profesional/laboral, si corresponde.

e Indicar pretension de renta (en el correo).

Cierre de postulacion

La recepcidn de antecedentes finalizard el dia viernes 24 de abril de 2024, a las
16:30 horas. Concluido dicho plazo, no se admitirdn nuevas postulaciones ni
antecedentes adicionales, procediéndose a la revision y preseleccion de los(as)
postulantes que hayan presentado su postulacion dentro del plazo establecido.

Entrevista

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION - MUNICIPALIDAD DE ALTO HOSPICIO
Avda. Ramon Pérez Opazo N° 3125 - www.maho.cl
Comuna de Alto Hospicio — Regién de Tarapacd
Pagina 5 de 8


mailto:secretaria.secoplac@maho.cl
mailto:restay@maho.cl

XIV.

MUNICIPALIDAD DE

ALTO HOSPICIO

m

E Mullicullural F-‘LANIFICACION
SECOPLAC

MM.WMM—-

Los antecedentes correctamente recepcionados serdn  revisados Yy

preseleccionados. Los(as) postulantes preseleccionados(as) serdn informados(as)
via correo electronico para la realizacion de una entrevista personal, indicdndose
fechay hora.

Seleccioén

La seleccion se efectuard sobre la base de criterios objetivos y previamente
definidos, evaluandose Unicamente a aquellos(as) postulantes que cumplan con
los requisitos minimos establecidos en los presentes Términos de Referencia.

En caso de contemplarse mas de una vacante, la seleccidn se realizard conforme
al orden de puntaje obtenido, adjudicdndose la primera vacante al(a la)
postulante que obtenga el mayor puntaje, y las vacantes siguientes a quienes
continlen en orden descendente de puntaje, hasta completar el nUmero total
de vacantes disponibles.

PUNTAJE
CRITERIOS ASPECTOS A CALIFICAR MAXIMO
Cumple con la entrega de la totalidad de los documentos
Administrativos solicitados: 10 puntos 10 puntos
Cumple con la entrega parcial de los documentos solicitados: 5 P
puntos.
Cuenta con el titulo profesional requerido de forma especifica: 10
puntos.
Titulo 10 puntos
Profesional Cuenta con otro titulo profesional distinto al especificado, sin P
embargo, este es afin al cargo:5 puntos.
Post grados, post (1 - 2) post grados, post titulos, magister, diplomados, u otro docto.
titulos, magister, Acreditable: 10 puntos
diplomados, u No cuenta con post grados, post titulos, magister, diplomados, u 10 puntos
ofro docto. otros: 0 puntos
Acreditable. 0P
. (3 o mds) capacitaciones, seminarios, cursos, talleres, etc. u ofro
Capacitaciones, | 4,16, Acreditable: 10 puntos
seminarios,
cursos, talleres, — — 10 puntos
etc. u ofro docto. (1 - 2) capacitaciones, seminarios, cursos, talleres, etc. u ofro docto.
Acreditable. Acreditable: 5 puntos
Cuenta con Experiencia Profesional de 4 aios o mds, acreditable
L. Mediante Contrato/OC/Decreto/Certificado u otro:20 puntos
Experiencia del
Profesional. Cuenta con Experiencia Profesional inferior a 4 anos, acreditable 20 puntos
Acreditable. Mediante Contrato/OC/Decreto/Certificado u ofro:10 puntos
No Cuenta con Experiencia Profesional o no acredita: 0 puntos
. Para analizar el subcriterio se aplicard una pauta de evaluaciéon
Entrevista Personal . < . 40 puntos
que describa los 4 puntos que se abordardn en la enfrevista
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personal, donde el entrevistado serd evaluado con notasde 1 a 10,
al cual posteriormente se le aplicard los porcentajes asignados en

tabla.
Criterios a considerar en la . s
. Valoracion
entrevista
Competencias Profesionales 0,25
Competencias Técnicas 0,25
Competencias Laborales 0,25
Condiciones Personales 0,25

Asignacion de Puntaje en base a esta formula:
Pi= Suma Total Puntaje Enfrevista * 100% *40
Pauta de Andilisis:

Esta pauta nos indica que informacién recogemos con cada drea
de la pauta de entrevista de seleccion presentada.

a. Competencias Profesionales.

— Da cuenta del conocimiento técnico que posee el
postulante obtenido por medio de su formacion
educacional y demuestra su interés de complementar su
formacion para desempenar el puesto.

b. Competencias Técnicas:

- Entrega informacién acerca de lo que el candidato
maneja respecto del entorno y la organizaciéon a la que
postula, tfambién se obtiene informacion acerca de su
capacidad para orientar herramientas y prdcticas
necesarias, atendiendo y  reconociendo las
particularidades propias del establecimiento.

c. Competencias Laborales.

- Adaptacién/flexibilidad entendida como la capacidad
para adecuarse a los cambios en los procesos de
frabajo, ambiente y nuevas tareas manteniendo un
buen desempeno.

- Planeamiento y organizacién: capacidad para
anticipar, planear y organizar tareas o proyectos a fravés
de decisiones apropiadas.

- Comunicacién: Da cuenta de la capacidad para
presentar ideas e instrucciones con efectividad y senfido
de la oportunidad y para escuchar activamente. Grado
de precision, sintesis y claridad con que se transmite
informacién oral, entendiendo el impacto en el
interlocutor.
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NOTA:

Relaciones interpersonales, entendida como la
capacidad para establecer vinculos de companerismo
y colaboracién con diferentes personas o grupos.

Estilo de liderazgo e influencia, entendida como la
capacidad para dlinear su conducta y la de ofras
personas hacia la visién de la institucion.

Trabagjo en equipo entendido como la capacidad de
compartir tareas y responsabilidades y para conseguir
metas comunes.

Condiciones Personales.

Este item estd orientado a conocer la capacidad para
tomar decisiones, entablar relaciones con diferentes
personas, manejo del uso de su tiempo libre, capacidad
de reconocer sus fortalezas y debilidades y para
comprometerse con dreas de interés.

Da cuenta de valores familiares, del cumplimiento de las
obligaciones en diferentes situaciones de vida y sentido
de pertenencia.

Valores como la responsabilidad, honestidad,
cooperacion, ética, etc.

Para efectos de evaluacion de las ofertas se considerardn sélo los
dos primeros decimales (para efectos de determinacién del valor
de segundo decimal, se considera el valor del tercer decimal
siempre y cuando éste sea igual o mayor a 5 - Eiemplo: 2.5756 =2.58,
caso confrario se mantendrd el valor del segundo decimal -
Ejemplo: 2.5746= 2.57).

TOTAL

100 puntos

DIRECCION

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
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